Verplicht minimumloon en gegarandeerd minimumloon in Hongarije

Geldig vanaf 1 januari 2023 tot en met 31 december 2023

Verplicht minimumloon Gegarandeerd minimumloon
Per maand uitbetaald 232 000 HUF (~ 580 EUR) 296 400 HUF (~ 741 EUR)
Per week uitbetaald 53 340 HUF (~ 133 EUR) 68 140 HUF (~ 170 EUR)
Per dag uitbetaald 10 670 HUF (~ 26 EUR) 13 630 HUF (~ 34 EUR)
Per uur uitbetaald 1 334 HUF (~ 3 EUR) 1 704 HUF (~ 4 EUR)

NB: De voornoemde tarieven gelden voor voltijdwerknemers die de gehele werkperiode hebben
gewerkt.

Het gegarandeerde minimumloon wordt toegekend aan werknemers met een functie waarvoor
een diploma secundair (voortgezet) onderwijs, een voortgezette beroepsopleiding of hoger
onderwijs vereist is.

De bedragen in EUR zijn slechts ter informatie opgenomen. Voor de omrekening is de officiéle
wisselkoers van 11 januari 2023 gehanteerd.

HUF: Hongaarse forint.

Bron: Regeringsbesluit 573/2022 van 23 december 2022 betreffende het verplichte
minimumloon en het gegarandeerde minimumloon: https://njt.hu/jogszabaly/2022-573-20-22

Houd er rekening mee dat er in Hongarije geen algemeen geldende collectieve
arbeidsovereenkomst voor chauffeurs bestaat.
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