1. szami melléklet: Az egyes munkahelyi kéroki tényezdokkel kapcsolatos legfontosabb
specidlis jogszabdlyi rendelkezések (kiilon jogszabdlyokban meghatdrozott szempontok) a
kockdazatbecsléssel/kockazatértékeléssel dsszefiiggésben

A. Veszélyes anyvaggal/keverékkel végzett tevékenység

Vonatkozd jogszabaly: a kémiai koroki tényezOk hatdsdnak kitett munkavallalok
egészségének ¢és biztonsaganak védelmérdl szolo 5/2020. (II. 6.) ITM rendelet (a
tovabbiakban: ITM rendelet)

5. § (1) A munkadltaté koteles a veszélyes anyagok munka kozbeni alkalmazdsibdl eredd
kockdzatokat felkutatni, megbecsiilni, és a kockdzatelemzést elvégezni az Mut. 54. § (2)
bekezdésével dsszhangban. A kockdzatelemzés lépései a (2) bekezdés szerinti kockdzatbecslés, a
6-13. §-ban foglaltak alapjin végrehajtott kockdzatkezelés, valamint a 14. § alapjin elvégzett
kockdzat-kommunikdcié.

(2) A kockdzatelemzés keretében kockdzatbecslést kell végezni az alabbiak figyelembevételével:
a) a veszély és a veszélyeztetettek azonositdsa,
b) az expozicio-hatds Osszefiiggés elemzése,
c) expozicio-becslés,
d) a veszély jellemzése és
e) a kockdzat mindségi, illetve mennyiségi jellemzése.

(3) A munkaltatonak a kockdzatelemzéshez sziikséges kiegészitd informdciokat — elsdsorban az
1907/2006/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletnek (a tovabbiakban: REACH rendelet) megfeleld
biztonsdgi adatlapot — be kell szereznie a gydrtotdl, importdlotol, a forgalmazotdl vagy a
tovdbbfelhaszndldtdl (a tovdbbiakban egyiitt: szdllitd). A kockdzatértékelésnél figyelembe kell venni az
1-6. mellékletben meghatdrozott hatdrértékeket, valamint a mdr elvégzett egészségiigyi
vizsgdlatok adatait is.

(4) A kockdzatelemzés szakszerii és pontos végrehajtisa érdekében a munkdltaté
gondoskodik
a) a veszélyes anyagok azonositdisdrol,
b) a veszélyes anyagok koncentrdcidjanak légzési zondban, személyi mintavétellel torténd
mérésérol,
¢) a munkavdllalé bérén at a munkavdllaloé szervezetébe felszivodé veszélyes anyagok
mennyiségének becsléssel torténo meghatdarozdsarodl,

d) a 4. § (2) bekezdése szerinti bioldgiai monitorozds elvégzésérol.

(5) Az expozicio mértékét az expozicids koncentrdcio vagy az expozicids terhelés és az expozicids idd
szorzatabdl kell meghatdrozni.

(6) A (4) bekezdés c) pontja szerinti expozicids terhelés meghatdrozdsdndl a munkavdllald szervezetébe
felszivodo veszélyes anyagok tekintetében

a) az 1. melléklet 1. pont 1.1. alpont G oszlopdban foglalt értékek szerint a hatarértékkel rendelkezd
anyagokat,

b) az a) alpontban nem szerepld, béron dt felszivddo anyagok kiziil

ba) a rikkelté hatdsu, t6bbgyiiriis aromds szénhidrogén keverékeket,



bb) az eredeti céljat és alkalmazdsit tekintve kordbban belsd égésti motorokban a mozgo alkatrészek
kenésére és hiitésére haszndlt dsvanyolajokat
kell figyelembe venni.
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folyamatosan naprakésszé kell tenni, ha olyan jelentds vdltozdsok kovetkeztek be, amelyek a
kockdzatelemzést elavulttd tehetik, vagy ha a foglalkozds-egészségiigyi vizsgalatok ezt indokolttd
teszik.

(8) Ha elbre ldthatd, hogy a munkavégzés jelentds tobbletexpozicidval jar, minden sziikséges
intézkedést meg kell tenni ennek elkeriilésére, és ezt a kockdzatbecslésnél figyelembe kell venni.

(9) Ha a munkavégzés tobb azonos szervre, szervrendszerre hato, vagy tobb karcinogén, mutagén,
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1.5.2. pontja alapjan kell meghatdrozni.

(10) A munkdltato dltal korabban nem alkalmazott veszélyes vegyi anyaggal csak akkor
kezdhet6 meg a tevékenység, ha a kockdzatbecslés megtortént, és a kockdzatkezelésre - a
kockdzatok elkeriilésére vagy eltiirhetd szintiire csokkentésére - a megfelelo intézkedéseket
meghatdroztik, bevezették és dokumentaltdk.

Egyéb szakmai szempontok:

A kockazatelemzés el6tt a dolgozok altal hasznalt minden veszélyes anyag vagy keverék
biztonsagi adatlapjat be kell szerezni és annak alapjan meghatarozni, hogy a munkavallalok
milyen vegyi anyagok hatdsanak vannak vagy lehetnek kitéve a munkajuk soran.

Hatarértékkel szabalyozott veszélyes anyagok esetén az munkahelyi expoziciés mérésekkel
kapcsolatos kotelezettség az Mvt. 54. § (2) bekezdésében és az ITM rendelet 11. § (4)
bekezdésében talalhato:

A kockdzatértékelés sordn az egészséguédelmi hatarértékkel szabdlyozott koroki tényezd
eléforduldsa esetén munkahigiénés vizsgdlatokkal kell gondoskodni az expozicid mértékének
meghatdrozdsdrol.

- Ha a munkavallalo hatarértékkel szabalyozott veszélyes anyag hatdasdnak lehet kitéve, a munkdaltato
koteles — az expozicio mértékétol, az anyag, anyagok veszélyességétol és a technoldgia stabilitdsdtol
fiigg0 gyakorisiggal — a munkakornyezeti monitorozds keretében a wveszélyes anyagok

e sz

eqyenértékii modon folyamatosan ellendrizni.”
Az ITM rendelet 3. § 9. pontja szerint: ,az expozicié-becslés: azon tevékenység, mely magaban
foglalja az expozicid mérését, vagy mérés hidgnydiban a feltételezhetben ,megszokitt” anyag becsiilt
tomegének munkatérben valdsziniisitheté higulisibdl adodo 1égtér-koncentrdcid becslését” .

Az ITM rendelet 5. §-a szerinti kémiai kockdzatelemzés keretében elvégzendd kockazatbecslés
soran — munkaegészségligyi szaktevékenység keretében, a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat
bevondsaval — a munkaltatonak az anyag(ok) veszélyességétdl, az expozicids koriilményektdl,
az expoziciéd varhato mértékétdl, az expozicids id6tdl és a technoldgia stabilitasatol fliggden
kell megallapitania, hogy mely anyagoknal kell miiszeres méréseket végezni vagy elegendd a
légtér-koncentracio becslés.



A kockazatelemzés soran figyelembe kell venni a munkahelyen felhasznalt veszélyes anyag
vagy veszélyes keverék biztonsagi adatlapjaban foglaltakat, az ITM rendelet 1-6. szamu
mellékletében meghatarozott hatarértékeket, az MSZ EN 689:2018+AC:2019 szabvany
el6irasait, valamint a foglalkozas-egészségligyi szolgalatok altal mar elvégzett vizsgalatok (pl.
bioldgiai monitorozas) adatait is.

A fentiek alapjan hatarértékkel szabdlyozott veszélyes anyag esetén csak akkor lehet
eltekinteni az expozici0 mérésétdl, ha a légtér-koncentracié becslés eredménye alapjan
egyértelmiien megallapithato, hogy:
- az expozici0 varhaté mértéke sokkal kisebb, mint a munkahelyi levegdében
megengedett hatarérték, és
- a kockazat mértéke (,becsiilt nagysaga”) — figyelembe véve a kockdzat jellegét, az
expozicio gyakorisagat és idejét is — olyan szintdi, amely nem veszélyeztetheti a
munkavallalok egészségét vagy biztonsagat.

A veszélyes anyagok egy részénél a dolgozodk szervezetébe jutott vegyi anyagot vagy abbol a
szervezetben keletkezett anyagokat (metabolit), illetve hatasukat kotelezé idészakonként a
dolgozobdl vett mintdbdl meghatarozni (ezt nevezik bioldgiai monitorozasnak).

Azon veszélyes anyagokat és keverékeket, amelyek bioldgiai monitorozasa koételezd, ezek
bioldgiai expozicids mutatoit és bioldgiai hatdsmutatoéit, valamint a bioldgiai expozicios
mutatokra és bioldgiai hatdsmutatokra vonatkozo megengedhetd hatdrértékeket az ITM
rendelet 3. melléklete tartalmazza.

Azon bioldgiai expozicids és hatdsmutatokat, melyek alkalmazidsa nem kotelezd, de a
munkavallalok egészséget nem veszélyezteté munkavégzésének biztositdsa érdekében
bioldgiai monitorozasra hasznalhatdak (ajanlott), az ITM rendelet 4. melléklete tartalmazza.

Hatarértékkel nem szabdlyozott veszélyes anyag haszndlata esetén a munkaltaté koteles a
tudomanyos, technikai szinvonal szerint elvarhat6 legkisebb szintre csokkenteni az
expozicid mértékét, amely szinten a tudomany mindenkori alldsa szerint a veszélyes
anyagnak nincs egészségkarosito hatasa.

Meg kell vizsgdlni mindazt, ami a munkateriileten ténylegesen vagy egy szokdsos
munkafolyamat kozben torténik; fel kell térképezni a nem rutin és nem folyamatos, de
tervezett, ,,szokdsos” tevékenységeket (példdul: karbantartas, ki- és berakodds, mintavétel,
valtoztatdsok a termelési szakaszban) vagy a nem tervezett, de eldre lathaté eseményeket
(példaul: a munkavégzés megszakitdsa miiszaki hiba miatt).

Azonositani kell azokat a veszélyeket, kockdzati forrdsokat, amelyek az egészségkarosodas
lehetségeit hordozzdk magukban és kiemelt hangsulyt kell helyezni azokra, amelyek
valdszintileg magabdl a munkatevékenységbdl erednek.

A munkavallalokat aszerint azonositani kell, hogy kik vannak egyaltalan kitéve potencidlisan
veszélynek, kik vannak kiilonosen kitéve a veszélynek és kik azok, akik példaul:
érzékenyebbek egy adott veszéllyel/megterheléssel szemben, mint masok (sériilékeny
csoportokba tartozok: varandds ndk, szoptatd anyak, nem régen sziilt ndk, reproduktiv kort
nok, idosek, fiatalkoruak).



B. Potencialisan robbanasveszélyes kornyezetben végzett munka

Vonatkozd jogszabaly: a potencidlisan robbanasveszélyes kornyezetben levé munkahelyek
minimadlis munkavédelmi kovetelményeirdl szolé 3/2003. (III. 11.) FMM-ESzCsM egyiittes
rendelet

6. § (1) Potencidlisan robbandsveszélyes kornyezetben létesitett munkahely esetén a munkaltato ... az
Mvot. 54. §-dnak (2) bekezdésében meghatdarozott kockdzatértékelés keretében koteles
munkabiztonsdgi és munka-egészségiigyi szempontbdl azonositani a vdarhato veszélyeket.

(2) Az (1) bekezdés szerinti eljdrds soran a veszélyeztetettséget, illetve annak mértékét
a kévetkezd szempontok figyelembevételével kell meghatdrozni:

a) arobbandképes légtér kialakuldsanak és fennmaraddsanak valdsziniisége,
illetve annak idotartama;

b) a robbandképes légtérben a gynjtohatds bekdvetkezésének valdsziniisége, ideértve az
elektrosztatikus kisiiléseket is;

c) berendezések, az alkalmazott anyagok, eljardsok és ezek lehetséges
kolcsonhatdsa;

d) arobbands bekovetkezése esetén a varhatoé hatdsok mértéke.

(3) A potencidlisan robbandsveszélyes kirnyezettel nyildsok utjan kapcsolatban dllé olyan
zdrt tereket, ahol robbandképes légterek alakulhatnak ki, a kockizatértékelés sorin, a
kockdzatok felmérése szempontjibol egyiittesen kell figyelembe venni.

9. § (1) A munkadltato a 6. §-ban, a 7. § (2) bekezdés, valamint a 8. §-ban
meghatdrozott munkaltatéi kotelezettségek keretében ~— koteles  robbandsvédelmi
dokumentdciot késziteni, amelyet folyamatosan koteles feliilvizsgdlni és sziikség szerint
médositani. A robbandsvédelmi dokumentdcio elkészitése és feliilvizsgdalata munkabiztonsdgi
szaktevékenység azzal, hogy a vizsgdlatban legaldbb kozépfokii tiizvédelmi szakképesitésii személy
részvétele sziikséges.

2 A robbandsvédelmi dokumentdcionak  kiilonosen a kovetkezbket kell
tartalmaznia:
a)  akockdzatok felmérését és értékelését;

b)  azoknak a megtett intézkedéseknek a felsoroldsdt, amelyek az e rendeletben foglalt
kotelezettségek teljesitését szolgaljak;

c) a munkateriiletek 1. szdmu melléklet szerinti zondkba torténd besoroldsdt és azon
teriiletek felsoroldsdt, amelyekre a 3-4. §-ok szerinti kovetelmények vonatkoznak;

d a munkaeszkozok és haszndlatuk Dbiztonsdgi és  egészségiigyi
kévetelményeinek minimalis szintjére vonatkozé intézkedéseket.

(3) A robbandsvédelmi dokumenticiot a munkavégzés megkezdése elott kell elkésziteni,
vidltozdsok esetén pedig modositani kell, igy kiilonosen, ha
a)  a munkahelyet kibovitették vagy dtalakitottaik;
b)  azalkalmazott munkafolyamatban vagy technoldégidban vdltozds tortént.

(4) A robbandsvédelmi dokumenticiot és annak mdédositasait ismertetni kell az érintett
munkavdllalokkal és munkavédelmi képuviseldikkel.



C. Rakkelté/mutagén anyaggal végzett tevékenység

Vonatkozd jogszabaly: a foglalkozasi eredet(i rakkelt6 anyagok elleni védekezésrdl és az
altaluk okozott egészségkarosodasok megel6zésérdl szolo 26/2000. (IX. 30.) EiiM rendelet

4. § (1) Minden olyan tevékenység esetében, amelynek sordn feltételezheté a munkavallalo
rakkeltdvel torténd expozicidja, a munkaltaté koteles kockdzatbecslést végezni, igy

a) a veszélyt és a veszélyeztetetteket azonositani,

b) az expozicio-hatds dsszefiiggést elemezni,

c) expozicio-becslést végezni,

d) a veszélyt jellemezni és

e) a kockdzatot mindségileg jellemezni vagy mennyiségileg meghatdrozni.

(2) A kockdzatbecslés szakszerii és pontos végrehajtdsa érdekében a munkaltato
gondoskodik

a) a rakkeltok azonositisarol,
torténd mérésérol,

c) a munkavdllalo borébe vagy borén at a munkavdllald szervezetébe felszivddo rikkeltd
mennyiségének becsléssel torténd meghatdrozdsarol,

d) kiilon jogszabdlyban meghatdrozott anyagok esetében bioldgiai monitorozds elvégzésérdl (a
szervezetbe jutott rikkeltok mennyiségének, a dolgozo vegyi anyaggal tortént terhelésének

becslésérdl),

e)

f)a tevékenység sorin az 5. § (8) bekezdésében meghatirozott munkaidd szerinti
foglalkoztatdsrdl,

g) a tevékenységhez minimalisan sziikséges munkavallaloi létszam meghatdrozasardl.

(3) A munkadltato - amennyiben a févdrosi és megyei kormdnyhivatal mint munkavédelmi
hatésdg  (a tovdbbiakban: munkavédelmi hatdsdig) indokolt esetben nem ir el nagyobb
gyakorisdgot - a_kockdzatbecslést legaldbb kétévenként megismételteti. A honvédelemért
felelos miniszter irdnyitdisa ald tartozo minisztérium (a tovdabbiakban: HM) és a Magyar
Honvédség (a tovdbbiakban: MH) aldrendeltségébe tartozd katonai szervezeteknél az MH
szakhatdsdgai - a munkavédelmi hatdsig tdjékoztatisa mellett - jogosultak a kockdzatbecslés
elrendelésére.

(4) A kockdzatbecslést meg kell ismételni minden olyan vdltozds esetében, amely
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(5) A kockdzatbecslést, illetdleg a kockizatkezelésre vonatkozd intézkedéseket irdsban kell
dokumentalni. A HM és az MH wvonatkozdsiban a szolgdltatott adatok titokvédelmét a
munkavédelmi hatosag biztositja, melyet az adatszolgaltato jogosult ellendrizni. Ennek elmaradisa
esetén az adatszolgaltatist a titokvédelmi kovetelmények biztositdsdig az adatszolgaltato
felfiiggesztheti.

(6) A munkavédelmi hatdsdg kérésére a munkdltatdo koteles a kockdzatbecslés és a
kockdzatkezelés sordn birtokdba jutott valamennyi adatot, informdcidt dtadni.



5. § (6) Bdrmely expoziciés titon (belégzés, boron dt) egyidejiileg tobb rdkkeltonek a
szervezetbe jutdisa esetén évente mérni kell az expoziciot, és becsiilni kell a terhelést; a
terhelés becslésére bioldgiai monitorozdst kell végezni. A belégzés okozta expoziciés koncentricio

/////

(7) A rdakkelté okozta expoziciét a napi munkaidbre vonatkoztatva nyilt téren
torténd munkavégzés esetén is kétévente meg kell hatdirozni vagy meg kell becsiilni.
Tartdsan nyilt téren rikkeltével foglalkoztatott munkavdllald esetében a rdkkeltd okozta terhelés
biologiai monitorozdssal torténd becslését is el kell végezni.

D. Azbesztexpozicidval jar6 tevékenység

Vonatkozdé jogszabaly: az azbeszttel kapcsolatos kockdzatoknak kitett munkavallalok
védelmérdl szol6 12/2006. (I11. 23.) EiiM rendelet

3. § (1) Minden olyan tevékenység esetében, amikor azbesztexpozicio kockdzata
feltételezhet6, a munkdltaté koteles az Mut. 54. §-a szerinti_kockdzatértékelést
elvégezni, amelybdl megdllapithaté a munkavadllalot éro azbesztexpozicid jellege és
mértéke.

(3) Az (1) bekezdés szerinti kockdzatértékelésrol a munkdltato - az Mot. 70. §-dnak
megfelelden - konzultdciot folytat a munkavdllalokkal, illetve a munkavédelmi képuviselGkkel. A
kockdzatértékelést soron kiviil feliil kell vizsgdlni, ha okkal feltételezhetd, hogy az
nem megalapozott, tovdabbd ha a munkavégzés kériilményeiben lényeges vdltozds
tortént.

6. § (1) Az els0 kockdzatértékelés eredményétdl fiiggden - a 7. § szerinti hatdrérték betartdsa
legalabb hdromhavonta, a technolégia meguviltoztatdsa esetén soron kiviil el kell
végezni. A mérések gyakorisiga évi egyre csokkenthetd, ha

a) a munkahelyi tevékenységben nem tirtént jelentds viltozds, és
b) a megel6z6 két mérés sordn a légtér azbesztszennyezettsége nem lépte til a 7. § szerinti
hatdrérték-koncentrdcio felét.
(2) A mintavételt 1igy kell végezni, hogy az az egyes munkavillaldkat érd azbesztexpozicid
tekintetében jellemzd legyen. A mintavételt a munkavallaldkkal, illetve a munkavédelmi
képuviselokkel torténd konzultdciot kovetden kell elvégezni.

(3) A (2) bekezdés szerinti mintavételt, azbesztazonositdst, a (7) bekezdésben és a 7. §-ban

meghatdrozott hatdrérték betartisdra iranyuld mérést a tevékenységre akkreditdalt
laboratorium végezhet.



E. Zajexpozicidval jaro tevékenység

Vonatkozd jogszabaly: a munkavallalokat éré zajexpoziciora vonatkozd minimalis egészségi
és biztonsagi kovetelményekrdl sz616 66/2005. (XII. 22.) EiiM rendelet

4. § (1) Az Muot. 54. § (2) bekezdése szerinti kockdzatértékelés (a tovdbbiakban:
kockdzatértékelés) keretében a munkdltaté koteles becsléssel, sziikség esetén méréssel
meghatdrozni azt a zajszintet, amelynek a munkavadllalék ki vannak téve.

(2) A zajmérést a melléklet szerint kell elvégezni.

(3) Zajmérést kell végezni:

a) 1j munkahely létesitése, illetve 1ij munkaeszkoz (példdul: gép, berendezés) iizembe
helyezése esetén;

b) meglévé munkahely, munkaeszkoz dtalakitasakor, 1uj helyre telepitésekor, valamint
technologia- és termékuvaltds esetén, ha az dtalakitds, illetve a vdltozds a zajexpozicid
mértékét modosithatja;

¢) munkakér kialakitdsakor;

d) a munkavdllalot érd zajexpozicié meghatdrozisakor.

(4) A kockdzatértékelés készitésekor a zajméréstol el lehet tekinteni, ha a munkaltatd
nyilatkozata alapjan egyértelmiien kijelenthetd, hogy a zajterhelés biztosan nem haladja
meg a 3. § (1) bekezdés c) pontja szerinti alsé beavatkozdsi hatdrértékeket.

5. § (1) Zajmérést végezhet a

a) zajdrtalom szakteriiletre az egészségiigyi miniszter rendelete alapjdn engedéllyel
rendelkez0 szakértd;

b) Nemzeti Akkreditdlo Hatosdg dltal e tevékenységre akkreditalt szervezet (laboratérium).

7. § (1) A munkaltatonak a kockazatértékelés soran kiilonésen a kovetkezdket kell

figyelembe venni:

a) zajterhelés szintjét, jellegét és idotartamat, beleértve az impulzusos jellegii zajexpoziciot
1S;

b) a 3. § (1) bekezdés szerinti zajexpozicids hatdrértékeket és beavatkozdsihatirértékeket;

c) a sériilékeny kockdzati csoportba tartozé munkavdllalok (terhes ndk, fiatalkoriiak,
halldssériilt munkavdllalok) egészségét és biztonsdgdt érintd barmilyen hatdst;

d) a zaj és a munkahelyen eldfordulo ototoxikus anyagok kozotti, illetve a zaj és a rezgések
kozotti kolcsonhatdsokbdl eredd, a munkavallalok egészségét és biztonsigdat érintd
hatasokat;

e) a zaj és a figyelmeztetd jelzések, illetve a balesetek kockdzatinak csokkentése érdekében
alkalmazando egyéb hangjelzések kozotti kolcsonhatdsokbol eredd, a munkavallalok
egészségét és biztonsdgdt érintd kozvetett hatisokat;

f) az alkalmazott munkaeszkoz gydrtoja altal a zajkibocsdtissal kapcsolatban szolgdltatott
informdciokat;

g) a csokkentett zajkibocsdtdsii munkaeszkoz vagy a meglévd munkaeszkozre kifejlesztett
zajkibocsdtdst csokkentd kiegészitd berendezések (példdul: hangtompitd, hanggitld



géptok) meglétét;

h) a munkdltatd feleldssége ald tartozo, munkaidén tili zajexpoziciot;

i) az egészségiigyi hatdsdgtdl, illetve a foglalkozds-egészségiiqyi szolgdlattol kapott
informdciokat, beleértve a tudomdnyos publikdciokat is; a megfeleld zajcsokkentd
tulajdonsdagokkal rendelkez0 halldsvédd eszkozok rendelkezésre dllasat.

(2) A munkdltaténak olyan kockdzatértékeléssel kell rendelkeznie, amely meghatdrozza,
hogy a 8-11. §-ok rendelkezései szerinti milyen intézkedéseket kell megtenni. A
kockdzatértékelésnek papiralapii adathordozon hozzdférhetonek kell lennie.

(3) A kockdzatértékelést az Mut. 54. § (3) bekezdése alapjin_elsé alkalommal legkésobb
a munkadltaté tevékenységének megkezdésétol szamitott egy éven beliil, azt kovetden
indokolt esetben kiteles elvégezni és_azt évenként feliilvizsgdlni. Indokolt esetnek kell
tekinteni kiilondsen a kockdzatok (mumnkakoriilmények, az alkalmazott technoldgia, veszélyes
anyag, készitmény, munkaeszkoz, munkavégzés) lényeges meguiltozisdt, illetdleg 1
technoldgia, veszélyes anyag, munkaeszkoz, munkaszervezés bevezetését, alkalmazdsit, vagy
ha az egészségiigyi vizsgdlat azt indokolja.

F. Rezgésexpozicidval jaro tevékenység

Vonatkozd jogszabaly: a rezgésexpozicidnak kitett munkavallalokra vonatkozo minimalis
egészségi és munkabiztonsagi kovetelményekrol szold 22/2005. (V1. 24.) EiiM rendelet

4. § (1) Az Muot. 54. §-danak (2) bekezdése szerinti kockdzatértékelés (a tovibbiakban:
kockdzatértékelés) keretében a munkdltaté kételes mindségileg, illetve sziikség esetén
mennyiségileg (méréssel) értékelni azokat a mechanikai rezgésszinteket, melyeknek a
munkavdllalok ki vannak téve. A megfelel6 méréseket a melléklet 1. részének 2. pontja vagy II.
részének 2. pontja szerint kell végrehajtani.

(2) A mechanikai rezgésexpozicio mértéke mindségi értékelését az egyes munkafolyamatok
vizsgdlatival, illetve a haszndlt berendezés vagy berendezéstipus dltal kibocsitott rezgés
valdszinii mértékérdl a gyarto altal adott informdciok figyelembevételével kell elvégezni.

(3) A mennyiségi kockdazatértékelés elkészitéséhez rezgésmérést kell végezni:

a) az uj létesitmény, gép, berendezés (a tovdbbiakban: munkaeszkiz) iizembe helyezése
sordn, kivéve amikor a gydrto dltal adott informdcio alapjin a rezgésszint a prevencios
hatarértéket nem éri el;

b) meglevd létesitmény, munkaeszkoz dtalakitdsakor, 1j helyre telepitésekor, valamint
technologia- és termékvaltds esetén, ha az dtalakitds, illetve a wvadltoztatds a
rezgésterhelés mértékét modosithatja;

¢) munkakor kialakitdsakor;

d) foglalkozdsi  eredetii egészségkdrosodds vagy annak  gyanija, vagy Az
egészségbiztositasi  pénztiri  feladatkorében  illetékes  fOvdrosi és  megyei
kormdnyhivatal, tovdbbd birdsdg megkeresése esetén, valamint ha végleges hatdsigi
hatdrozat irja eld.

(4) A (3) bekezdés d) pontja szerinti esetben - arra akkreditdlt szervezet (laboratérium)
bevonadsdval - rezgésvizsgalatot is kell végezni.



(5) Az (1) bekezdés szerinti kockdzatértékelést az eldirt szakképesitéssel rendelkezd
személynek kell megtervezni és elvégezni az Mut. 54. §-dnak (3) bekezdésében
foglalt id6kézonként. A mechanikai rezgésexpozicidrdl szerzett adatokat olyan formdban
kell megorizni, amely lehetové teszi a késobbi betekintést is.

(6) A kockdzatértékelés sordan kiilondsen a kovetkezbket kell figyelembe venni:

a) az expozicio mértékét, tipusit és idétartamat, beleértve minden szakaszos vagy
impulziv rezgésexpoziciot is;

b) a 3. § szerinti expozicids és prevencios hatdrértékeket;

c) a kiilondsen nagy kockazatnak kitett munkavallalok egészségét és biztonsdgat érintd
barmilyen hatdst;

d) bdrmely, a munkavdllald egészségét érintd olyan kdzvetett hatdst, amely a mechanikai
rezgés és a munkahely, vagy eqyéb munkaeszkoz kozotti kolcsonhatdsbol ered;

e) az alkalmazott munkaeszkoz gydrtoja dltal szolgdltatott informdcidkat;

f) a mechanikai rezgésexpozicio szintjét csokkento, helyettesito eszkozok meglétét;

Q) a munkdltato feleldssége ald tartozd, a munkaiddn tuli egész testre kihato rezgés
meértéekeét;

h) a sajdtos munkakiérnyezeti tényezoket (alacsony homérséklet stb.);

i) a munkavédelmi hatdésigtol, illetve a foglalkozds-egészségiigyi szolgalattol kapott
informdciokat, beleértve a tudomdnyos publikdcidkat is.

(7) A munkaltatonak olyan kockdzatértékeléssel kell rendelkeznie, amely meghatdrozza,
hogy milyen intézkedéseket kell megtenni az 5. § és 6. § rendelkezései szerint. A
kockdzatértékelésnek papir alapii adathordozon hozzdférhetonek kell lennie.

(8) A kockazatértékelést évenként aktualizdalni kell, soron kiviil akkor kell
feliilvizsgdlni, ha olyan vdltozds kévetkezett be, amely azt sziikségessé teszi, vagy
ha az egészségiigyi vizsgdlat eredménye azt indokolja.

G. Bioldgiai tényez6k expozicidjaval jard tevékenység

Vonatkozd jogszabaly: a bioldgiai tényezék hatdsanak kitett munkavallalok egészségének
védelmérdl szold 61/1999. (XII. 1.) EitM rendelet

3. § (1) Annak érdekében, hogy a munkavillalo biztonsdgat és egészségét fenyegetd
kockdzatot meg lehessen becsiilni, tovibba a sziikséges intézkedések meghatdrozhatdk legyenek,
a munkdltatonak minden olyan tevékenységnél, amely feltehetéen bioldgiai tényezdk
kockdzatdval jar, meg kell hatdroznia a munkavillaldkat, illetve munkdt véQzd
személyeket (a tovabbiakban egyiitt: munkavdllald) érd expozicié jellegét, id6tartamdt és -
amennyiben lehetséges - mértékét.

e sz

tevékenységnél a kockdzatot minden jelen 16v6 bioldgiai tényezdre meg kell becsiilni.

(3) A kockdzat becslését_évente, tovabbda minden olyan esetben_meg kell ismételni,
amikor a kériilmények megvdltozdsa a munkavdllalo biolégiai tényezdokkel térténd

o re s



(4) A (2) bekezdés szerinti becslést az alabbi szempontok szerint kell elvégezni:

a) a bioldgiai tényezok 2. § (2) bekezdése alapjan torténd csoportba soroldsa a 3. szdmui

mellékletnek megfelelden,

b) a fbvirosi és megyei kormdnyhivatalnak mint munkavédelmi hatdsignak (a

tovdbbiakban: munkavédelmi hatésdg) a bejelentés sordn tett ajanldsai,

c) a foglalkozdsi, illetve a foglalkozdssal dsszefiiggésbe hozhaté megbetegedésekre

vonatkozo informdcidk,

d) a munkavdllalo munkahelyi tevékenységébdl adodo lehetséges allergizald és toxikus

hatdsok,

e) a munkavdllald tényleges foglalkozdsi, illetve foglalkozissal dsszefiiggésbe hozhato

megbetegedései.

Egyéb szakmai szempontok:

A munkavallalokat ér6 bioldgiai koroki tényez6kt6l szarmazd expozicid esetén a
kockazatbecslés soran nem nélkiil6zhet6 a jarvanyiigyi szemlélet.

Fert6z6 betegségek létrejottéhez harom tényezd sziikséges: fert6zoforrds, a fert6zés

terjedésének lehetdsége, és fogékony emberi szervezet. Ha ezek koziil barmelyik hianyzik,

fert6z6 betegség nem johet létre, illetve a jarvanyfolyamat megszakad.

1. A fert6zés forrdsa /rezervodr/

Az az él6lény /emberi vagy allati szervezet/, amelyben valamely fert6z6 betegség
természetes modon tartézkodik, szaporodik, és amelybdl kiillonb6z6 uton kikeriilve
fogékony egyéneken tjabb megbetegedéseket okozhat.

A fert6zés forrasa lehet:

- A beteg ember
- A korokozo-hordozo ember:

Inkubacids kérokozo-hordozd, aki a betegség lappangasi szakaban tiriti a
korokozdkat.

Rekonvaleszcens korokozd-hordozo, aki klinikai értelemben gyogyult, de még
iriti a korokozokat.

Egészséges korokozo hordozo, aki klinikai tiinetek nélkiil esett at a fert6z6
betegségen.

- Fert6zott /beteg vagy korokozo-hordozd/ allatok:

hazi- és vadallatok,

a haz kortili és a vadon €16 ragcsalok,
szarnyasok,

koztigazda allatok,

vérszivo izeltlabuak.

2. A fertozés terjedési modjai

Ahhoz, hogy egy fert6zést tjabb fert6zés kovessen, az kell, hogy a kérokozo kikeriiljon a

fertézott szervezetbdl, és abbdl kozvetleniil vagy a kiils6 kornyezeten at valamilyen
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alkalmas tényez6 kozvetitésével mas él6 szervezetbe jusson.

- Fert6zés kozvetlen érintkezés utjan: A kdrokozo a fert6zott szervezetbdl kozvetitd
kozeg nélkiil keriil egy masik ember szervezetébe. /példaul: kézfogas, allatharapas
stb./

- Targyak kozvetitésével: A korokozok a beteg kiilonb6zd valadékaival kiilonb6z6
targyakra jutnak. Fert6zést terjesztd6 szerepiik a korokozo virulencidjatol,
rezisztencidjatol és a targy hasznalatanak modjatol fiigg.

- Nosocomialis fert6zések: az egészségiigyi ellatas soran keletkezd fert6zések.

- Cseppfert6zés: ha a fert6zott szervezetbdl a korokozo a légutakon at a levegdben, és
onnan belégzéssel egy masik ember szervezetébe keriil. A cseppek fert6zoképességét
meghatarozza a korokozok szama és ellenallé képessége.

- Viz altal terjesztett fert6zések: els6sorban bélfertézések terjedhetnek ezen az titon
/példaul: dysenteria stb./

- FElelmiszerek altal: Az élelmiszerek a termelés, a feldolgozas, a tarolas és forgalomba
hozatal, tovabba a konyhai elkészités és talalas alkalmaval fert6z6dhetnek a dolgozo
embertdl, a beteg, illetve fertdzott allattol vagy a kornyezettdl. Lehetnek
ételfert6zések és ételmérgezések /utobbit vegyi anyag vagy baktériumtoxin okozza/.

- Talaj kozvetitésével: Példaul a bélfertézések korokozoi kiilonb6z6 utakon /példaul:
viz, nyersen fogyasztott zoldségek stb./ kertilhetnek be az emberi szervezetbe. Fontos
szerepe van a gazgangréna €s a tetanusz kialakuldsaban is.

- Intrauterin fert6zés: Az anya fert6z6dése kovetkeztében a magzat tobb uton is
fert6zodhet

- Rovarok és ragcsalok altal terjesztett fert6zések

A fert6z6 betegségek terjedését jarvanyiigy intézkedésekkel lehet megakadalyozni.
Ezek iranyulhatnak:
e afert6zo forras izolalasara (elkiilonités),
e a korokozok terjedésének megakadalyozasara (fertStlenités, rovar-,
ragcsaloirtas),
e afogékony szervezet védetté tételére (véddoltas),
e anem specifikus intézkedésekre (személyi higiéne, egyéni véddeszkozok
alkalmazasa) stb.

Az ITM Munkavédelmi Féosztdlya 2020. november 6-dn tdjékoztatot tett kozzé a honlapjdn, ,AZ INNOVACIOS
ES TECHNOLOGIAI MINISZTERIUM MUNKAVEDELMI FOOSZTALYANAK TAJEKOZTATASA a
COVID-19 jarviny idején a kockdzatértékelés aktualizdldsdrdl” cimmel, amely a https://moff.munka.hu/ weboldal
COVID-19 meniijében érhetd el.

H. Hatsériilések kockazataval jard kézi tehermozgatas

Vonatkozd jogszabaly: az elsésorban hatsériilések kockdzataval jar6é kézi tehermozgatas
minimalis egészségi és biztonsagi kovetelményeirdl szol6 25/1998. (XIL. 27.) EiiM rendelet

3. § (2) Ha a munkavallaldk részérél sillyos terhek kézi mozgatdsa nem keriilhetd el, a
munkaltaté a munkavégzés helyeit - amennyiben ez lehetséges - oly mddon alakitja ki, hogy az
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ilyen kézi anyagmozgatds feltételei a legbiztonsdgosabbak és az egészségre drtalmatlanok
legyenek, ennek keretében - figyelembe véve az 1. szamii mellékletben foglaltakat -

a) a munkavégzés megkezdése elott felméri az adott munka jellegének megfelelé
egészségiigyi és biztonsdagi kovetelményeket, és kiilonosen a teher jellemzdit,

b) megfeleld intézkedések megtételével a lehetd legkisebbre csokkenti a munkavdllaldkat fenyegetd
hatseriilés kockazatat.
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I. Képernyd el6tti munkavégzés

Vonatkozd jogszabaly: a képernyd el6tti munkavégzés minimalis egészségiigyi és
biztonsagi kovetelményeirdl sz6l6 50/1999. (XI. 3.) EiiM rendelet

1. A munkdltaté a kockdzat értékelés soran vizsgdlta-e az alabbi tényezdk
el6forduldsanak lehetdségét:
- latasromlast el6idéz6 tényezok,
- pszichés (mentadlis) megterhelés,
- fizikai dllapotromlast el6idéz6 tényezok.

2. Megfelel6 munkaltatoi intézkedés tortént-e
- amunkakdzi sziinetek biztositasa végett,
- amaximalisan napi 6 6ras képernyds munka betartatdsa végett.

3. A munkaltaté [a 33/1998. (VI. 24.) NM rendeletben eldirtakat is figyelembe véve] a
foglalkozas-egészségligyi szolgalat orvosandl kezdeményezte-e a munkavallalok
szem- és latasvizsgdlatanak elvégzését a képerny6s munkakorben torténd
foglalkoztatas megkezdése el6tt, majd ezt kovetéen kétévenként, illetve ha a
munkavallalénak olyan latasi panasza jelentkezik, amely a képernyds munkaval

hozhatd 0sszefliggésbe.

4. A képerny6s munkahely(ek) kialakitdsa teljeskortien megfelel-e a kdvetelményeknek
(példaul: képernyok és billentytik, munkaasztalok és munkafeliiletek, munkaszékek,
térkovetelmények, megvilagitas, tiikrozés és fényvisszaverddés, zaj, klima).

5. A kockazatbecslés akkor elfogadhatd, ha igazolhatdan kiterjed a kovetkezd 1épésekre
[5-§ (D]
- avesz€ly azonositasa;
- az expozicio-hatas (koncentracid/ddzis-hatds) Osszefiiggés elemzése;
- az expozicio becslése;
- a kockazat mindségi, illetve mennyiségi jellemzése.
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	1. számú melléklet: Az egyes munkahelyi kóroki tényezőkkel kapcsolatos legfontosabb speciális jogszabályi rendelkezések (külön jogszabályokban meghatározott szempontok) a kockázatbecsléssel/kockázatértékeléssel összefüggésben
	Vonatkozó jogszabály: a kémiai kóroki tényezők hatásának kitett munkavállalók egészségének és biztonságának védelméről szóló 5/2020. (II. 6.) ITM rendelet (a továbbiakban: ITM rendelet)

	Egyéb szakmai szempontok:
	A kockázatelemzés előtt a dolgozók által használt minden veszélyes anyag vagy keverék biztonsági adatlapját be kell szerezni és annak alapján meghatározni, hogy a munkavállalók milyen vegyi anyagok hatásának vannak vagy lehetnek kitéve a munkájuk során.
	Határértékkel szabályozott veszélyes anyagok esetén az munkahelyi expozíciós mérésekkel kapcsolatos kötelezettség az Mvt. 54. § (2) bekezdésében és az ITM rendelet 11. § (4) bekezdésében található:
	- „A kockázatértékelés során az egészségvédelmi határértékkel szabályozott kóroki tényező előfordulása esetén munkahigiénés vizsgálatokkal kell gondoskodni az expozíció mértékének meghatározásáról.
	- Ha a munkavállaló határértékkel szabályozott veszélyes anyag hatásának lehet kitéve, a munkáltató köteles – az expozíció mértékétől, az anyag, anyagok veszélyességétől és a technológia stabilitásától függő gyakorisággal – a munkakörnyezeti monitoroz...
	Az ITM rendelet 3. § 9. pontja szerint: „az expozíció-becslés: azon tevékenység, mely magában foglalja az expozíció mérését, vagy mérés hiányában a feltételezhetően „megszökött” anyag becsült tömegének munkatérben valószínűsíthető hígulásából adódó lé...
	Az ITM rendelet 5. §-a szerinti kémiai kockázatelemzés keretében elvégzendő kockázatbecslés során – munkaegészségügyi szaktevékenység keretében, a foglalkozás-egészségügyi szolgálat bevonásával – a munkáltatónak az anyag(ok) veszélyességétől, az expoz...
	A kockázatelemzés során figyelembe kell venni a munkahelyen felhasznált veszélyes anyag vagy veszélyes keverék biztonsági adatlapjában foglaltakat, az ITM rendelet 1-6. számú mellékletében meghatározott határértékeket, az MSZ EN 689:2018+AC:2019 szabv...
	A fentiek alapján határértékkel szabályozott veszélyes anyag esetén csak akkor lehet eltekinteni az expozíció mérésétől, ha a légtér-koncentráció becslés eredménye alapján egyértelműen megállapítható, hogy:
	- az expozíció várható mértéke sokkal kisebb, mint a munkahelyi levegőben megengedett határérték, és
	- a kockázat mértéke („becsült nagysága”) – figyelembe véve a kockázat jellegét, az expozíció gyakoriságát és idejét is – olyan szintű, amely nem veszélyeztetheti a munkavállalók egészségét vagy biztonságát.
	A veszélyes anyagok egy részénél a dolgozók szervezetébe jutott vegyi anyagot vagy abból a szervezetben keletkezett anyagokat (metabolit), illetve hatásukat kötelező időszakonként a dolgozóból vett mintából meghatározni (ezt nevezik biológiai monitoro...
	Azon veszélyes anyagokat és keverékeket, amelyek biológiai monitorozása kötelező, ezek biológiai expozíciós mutatóit és biológiai hatásmutatóit, valamint a biológiai expozíciós mutatókra és biológiai hatásmutatókra vonatkozó megengedhető határértékeke...
	Azon biológiai expozíciós és hatásmutatókat, melyek alkalmazása nem kötelező, de a munkavállalók egészséget nem veszélyeztető munkavégzésének biztosítása érdekében biológiai monitorozásra használhatóak (ajánlott), az ITM rendelet 4. melléklete tartalm...
	Határértékkel nem szabályozott veszélyes anyag használata esetén a munkáltató köteles a tudományos, technikai színvonal szerint elvárható legkisebb szintre csökkenteni az expozíció mértékét, amely szinten a tudomány mindenkori állása szerint a veszély...

	B.  Potenciálisan robbanásveszélyes környezetben végzett munka
	(2) Az (1) bekezdés szerinti eljárás során a veszélyeztetettséget, illetve annak mértékét a következő szempontok figyelembevételével kell meghatározni:
	a) a kockázatok felmérését és értékelését;
	d) a munkaeszközök és használatuk biztonsági és egészségügyi követelményeinek minimális szintjére vonatkozó intézkedéseket.

	C.  Rákkeltő/mutagén anyaggal végzett tevékenység
	a) a veszélyt és a veszélyeztetetteket azonosítani,

	D.  Azbesztexpozícióval járó tevékenység
	3. § (1) Minden olyan tevékenység esetében, amikor azbesztexpozíció kockázata feltételezhető, a munkáltató köteles az Mvt. 54. §-a szerinti kockázatértékelést elvégezni, amelyből megállapítható a munkavállalót érő azbesztexpozíció jellege és
	kockázatértékelést soron kívül felül kell vizsgálni, ha okkal feltételezhető, hogy az nem megalapozott, továbbá ha a munkavégzés körülményeiben lényeges változás történt.

	E.  Zajexpozícióval járó tevékenység
	(3) Zajmérést kell végezni:

	F. Rezgésexpozícióval járó tevékenység
	(3) A mennyiségi kockázatértékelés elkészítéséhez rezgésmérést kell végezni:
	(5) Az (1) bekezdés szerinti kockázatértékelést az előírt szakképesítéssel rendelkező
	(8) A kockázatértékelést évenként aktualizálni kell, soron kívül akkor kell felülvizsgálni, ha olyan változás következett be, amely azt szükségessé teszi, vagy ha az egészségügyi vizsgálat eredménye azt indokolja.
	(3) A kockázat becslését évente, továbbá minden olyan esetben meg kell ismételni, amikor a körülmények megváltozása a munkavállaló biológiai tényezőkkel történő expozícióját befolyásolhatja.

	Egyéb szakmai szempontok:
	Fertőző betegségek létrejöttéhez három tényező szükséges: fertőzőforrás, a fertőzés terjedésének lehetősége, és fogékony emberi szervezet. Ha ezek közül bármelyik hiányzik, fertőző betegség nem jöhet létre, illetve a járványfolyamat megszakad.
	- Tárgyak közvetítésével: A kórokozók a beteg különböző váladékaival különböző tárgyakra jutnak. Fertőzést terjesztő szerepük a kórokozó virulenciájától, rezisztenciájától és a tárgy használatának módjától függ.
	- Cseppfertőzés: ha a fertőzött szervezetből a kórokozó a légutakon át a levegőben, és onnan belégzéssel egy másik ember szervezetébe kerül. A cseppek fertőzőképességét meghatározza a kórokozók száma és ellenálló képessége.
	/például: dysenteria stb./

	- Rovarok és rágcsálók által terjesztett fertőzések
	Ezek irányulhatnak:

	I.  Képernyő előtti munkavégzés
	1. A munkáltató a kockázat értékelés során vizsgálta-e az alábbi tényezők előfordulásának lehetőségét:


