PENZUGYMINISZTERIUM
MUNKAVEDELMI FOOSZTALY

JELENTES

A munkavédelmi hatosag
2019. 1. félévi ellenorzési tapasztalatairol

Bevezetés

A munkavédelmi hatdsag 2019. évi ellendrzé tevékenységét a 2019. évi Ellendrzési Iranyelvek,
az Orszagos Hatosagi Ellendrzési Terv és a sajat munkatervben meghatarozottak figyelembe
vételével végezte.

A munkavédelmi hatdsag elkdtelezett abban, hogy a munkavallalok egészségét és biztonsagat,
valamint hosszabb tdvon a munkavégzd képességét ¢és éEletkilatasait veszélyeztetd
munkakoriilmények javuljanak, a munkavédelmi ellendrzések hatékonyabba valjanak.

A célkitiizéseknek megfeleléen a munkavédelmi szakmai tevékenység az eurdpai jogi aktusok és
a hazai szabadlyozasok maradéktalan megtartdsdra és érvényesitésére épiilt. A szakmai
tevékenység tiikkrozte a megeldzésre irdnyuld szemléletet, a munkavédelmi hatosagi ellendrzések
soran megmutatkozott az elkdtelezettség a munkavédelem tarsadalmi hasznossaga irant.

1. MUNKAVEDELMI ELLENORZESEK

1.1. Ellenorzott és szabalytalansaggal érintett munkaltatok, illetve munkavallalok

2019. 1. félévben a munkavédelmi hatdsagi ellendrz6 munka 7 065 munkaltatéra terjedt ki,
amelynek soran az 4llami tisztviselok ellendrizték az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzésre vonatkoz6 szabalyok betartasat.

Az ellendrzott és a szabalytalansaggal érintett munkaltatok szamat az /. szamu dabra mutatja.

1. szamu abra

Ellenérzott és szabalytalansaggal érintett
munkaltatok szima osszesen (db)

10000 2018- 2019. L.félév re——

m2019. 1. félév
9000

8 000

7000

6 000
5000
4 000
3 000
2 000

1000

‘Ellenérzott Szabalytalan



Az allami tisztvisel6k az ellendrzések sordn 99 218 6 munkavallaldo munkavégzési koriilményeit
vizsgaltak. A vizsgalt munkaltatok ebben az iddszakban jellemzden kisebb véllalkozasok voltak a
majusban és juniusban lefolytatott ,,Siitd- és cukraszipari tevékenységek célvizsgalata” kapcsan
vizsgalt mikro- és kisvallalkozasokra tekintettel. (Ezen célvizsgélati 0sszefoglald kiilon keriil
kozzétételre.) Szabalytalansagokat az ellendrzott munkavéllalok 67,2%-andl (68 946 fonél)
tapasztaltak, ez 2,3%-kal magasabb az el6z6 év azonos iddszakaban tapasztaltaknal (69,5%).

Az ellendrzott és a szabalytalansadggal érintett munkavallaloi 1étszamot a 2. szamu abra mutatja.

2. szamu abra

Ellendrzitt és szabalytalansaggal érintett
munkavallalok sziama osszesen (f6)
2018 - 2019. L. félév
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A szabalytalan koriilmények kozott foglalkoztatott munkavallalok 31,4%-a volt sulyos
szabalytalansaggal érintett, ez 2,9%-kal tobb, mint a 2018. I. félévi (28,5%) sulyosan
veszélyeztetett 1étszam.

1.2. Az ellendrzések megoszlasa

A munkavédelmi ellendrzések szamaban nagyobb aranyt képviseltek az olyan dgazatok ala
tartoz6 munkaltatok — mezdgazdasag, feldolgozdipar, gépipar, épitdipar — ahol a munkavallalok
egészségének, biztonsdganak veszélyeztetése gyakoribb €és a veszélyeztetések mértéke is
sulyosabb. A kiemelt 4gazatok ellendrzéseinek szamat és az Gsszes ellendrzéshez viszonyitott
aranyat az [. szamu tabldzat mutatja.
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1. szamu tablazat

Kiemelt agazatok

Ellenorzések szama

(db)
Mezogazdasag 189
Feldolgozoipar (kivéve: gépipar) 2262
Gépipar 621
Epitéipar 1 896
Banyaszat 2
Egészségiigyi, szocialis ellatas 99
Kiemelt agazat 6sszesen 5069
Ellenérzott munkaltatok szama osszesen 7 065
Szazalék (kiemelt agazat / 6sszesen ellendrzott munkaltatok szama) 71,75

A munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII. térvény (a tovabbiakban: Mvt.) eldirasa alapjan a
banyaszati dgazatra vonatkozéan a munkaegészségiigyi kovetelmények teljesitésének vizsgalata

tartozik a munkavédelmi hat6sag hataskorébe.

A munkavédelmi hatdsag a 7 065 munkaltatd ellendrzése soran 12 148 latogatast folytatott le.

A latogatasok szamat a latogatasok fobb okai szerinti bontasban a 2. szdmu tabladzat tartalmazza.

2. szamu tablazat

Latogatasok oka Latogatasok
Terv szerinti 7176
Célvizsgalat 1 948
Balesetvizsgalat 935
Kozérdeki bejelentés 797
Terv szerinti, utoellendrzéssel 596
Nem ellendrzési célu latogatas 142
Foglalkozasi megbetegedés (mérgezés) kivizsgalasa 105
El6re nem tervezett 100
Elbzetes értesités alapjan tortént atfogo ellendrzés 92
Felkérésre végzett ellendrzés 87
Egyéb 170
Osszesen 12 148

Latogatasra legtobbszor terv szerinti ellendrzés alapjan keriilt sor (az dsszes latogatas 59,1%-a).
A latogatasok 16%-a orszagosan és adott megyei szinten meghatarozott szempontok alapjan,
célvizsgalatok keretében tortént (2019. elsé félévben a majus 6. és 2019. jinius 7. kozotti

iddszakban lefolytatott ,,Siit6- és cukraszipari tevékenységek célvizsgélata”).




A munkavédelmi hatésdgokhoz beérkezé munkabaleseti jegyzokonyvek feliilvizsgalata soran
szerzett tapasztalatok, illetve a munkavallalok kérelme alapjan balesetvizsgalatra az ellendrzések
7,7%-aban keriilt sor.

Az allampolgarok nagy szamban tettek bejelentést, az egészséget és biztonsagot veszélyeztetd
munkakoriilmények miatt. Az allami tisztviselk a kozérdekii bejelentés okan tett 797 latogatasuk
soran 636 kozérdekii bejelentést, a 62 panaszbejelentéssel kapcsolatos latogatasuk alkalmaval 58
panaszbejelentést vizsgaltak ki.

A latogatasok 7,1 %-a irdnyult kdzérdekii és panaszbejelentések kivizsgalasara.
Utoellendrzésekre a latogatasok 4,9%-aban keriilt sor.

A munkavédelmi hatosdghoz beérkezd bejelentett, kivizsgdlasra kotelezett sulyos
munkabalesetek kivizsgélasa folyamatosan torténik.

1.3. Az ellendrzések soran hozott dontések
Az ellendrzések eredményeként §sszesen 9 677 db munkavédelmi dontés keriilt kiadmanyozasra.

A kiadmanyozott kozigazgatasi dontések kozil a 3. szamu abra szerinti megoszlasban az
azonnali intézkedést foganatositd végzés és a hidnyossdg megsziintetésre kotelezd hatarozatok
szama a meghatarozo.

Az azonnali intézkedést foganatositd 4516 db végzés mellett 4 863 db hidnyossag
megsziintetését eldirod hatarozat keriilt kiadmanyozasra.

3. szamu abra

Munkavédelmi dontések szama osszesen (db)

2019. 1. félév
Tevék cget
Hasznalatot S - enyse%e.:
5 5 felfiiggesztd; - .. . o
felftiggeszto; 1977 KOZJga%gata51
1 764 birsag;

66

Munka- Eljarasi birsag;
végzestol 8
eltilto; Munkavédelmi
775 birsag;
224

Hianyossag
megsziintetését
el6iro;

4 863
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2019. 1. félévben a szankcionalds sordn 224 esetben munkavédelmi, 66 esetben kozigazgatdsi
birsagot', 8 esetben pedig eljarasi birsigot alkalmaztak az allami tisztviselék (munkavédelmi
birsag 100 598 580 Ft, kozigazgatasi birsag 2 033 000 Ft és eljarasi birsag 500 000Ft 6sszegben).

Az érdemi munkavédelmi dontések 3,1 %-a vont maga utan pénzbeli szankciot (munkavédelmi,
eljarasi, illetve kozigazgatasi birsag).

A kozigazgatasi dontésekben Osszesen 39 080 intézkedésre keriilt sor. E dontésekben foglalt
intézkedések koziil 14 476 munkabiztonsagi jellegli, 3 977 intézkedés munkaegészségiigyi €s
20 627 intézkedés munkavédelmi® targyt volt.

Az 0Osszes intézkedésen beliill a munkaegészségiigyi intézkedések ardnya 10,2%-ot, a
munkabiztonsagi intézkedések aranya 37%-ot tett ki, mig a legmagasabb aranyt a munkavédelmi
intézkedések képviseltek 52,8%-kal.

Az 4llami tisztviseldk ellenérzé munkdjaban érvényesiilt a munkavédelem komplex szemlélete.
1.4. Utéellendrzések

A munkavédelmi hatosagi intézkedések hatékonysaganak egyik mutatdja, hogy a munkaltatok
milyen ardnyban hajtjak végre a dontéseiket. 2019. 1. félévben a munkavédelmi hatdsagok
Osszesen 596 utdellendrzést végeztek, ami az ellendrzott munkaltatok 6,2%-at érintette.

Az utoellenérzések tapasztalata szerint a munkavédelmi hatdsagi intézkedéseket az 596-bol
csupan 8 munkaltatonal nem hajtottak végre.

Az intézkedések végrehajtasanak elmaradasa miatt kiszabott eljarasi birsagok dsszege 2019. L.
félévben a mar emlitett 500 000 Ft volt.

2. KIEMELT SZAKMAI CELOK ELLENORZESERE VONATKOZO
TAPASZTALATOK

A kozigazgatasi dontésekben foglalt intézkedések szakmai tartalma szerint a leggyakoribb
intézkedéseket a 3. szdamu tablazatban nagysagrendi sorrendben bemutatott munkaltatoi
mulasztasok miatt kellett meghozni.

"4 2016. év harmadik negyedévében keriilt bevezetésre vj szankcié lehetéségként a kozigazgatasi birsag. Az Mvt.
82/D §-a alapjan a munkavédelmi hatosag a természetes személlyel szemben kozigazgatasi birsagot alkalmazhat.

* munkavédelmi intézkedés: olyan intézkedések kore, amelyek mind a két szakteriiletet (munkabiztonsdg és
munkaegészségiigy) egyarant érintik, pl.: kockazatértékelés, egyéni véddeszkozokkel kapcsolatos intézkedések, stb.
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3. szamu tabldzat

Intézkedések
Leggyakrabban el6fordulé mulasztasok megnevezése " eszzéfn:se

Uzemeltetéssel kapcsolatos biztonsagtechnikai hidnyossagok (védéburkolat,

1 . .. . 3183
biztonsagi berendez¢s, stb..)

2 | Létesitmények érintésvédelme 2981

3 | Be- és leesési veszély 2638

4 Veszélyes anyagok alkalmazasabol eredd kockazatok becslésével, értékelésével 2785
kapcsolatos szabalyok megszegése

5 |Munkavédelmi ismeretek hidnya 1788

6 | Munkaeszk6zok érintésvédelmi problémai (kapcsoldszekrény is) 1277

7 | Egyéni véddeszkoz juttatasi rend szabalyozdsanak hidnya 1179

8 | Munkaeszkdz nem megfeleld allapota, karbantartds hidnya 990
Elsdsegélynyujtas megszervezésének, elsdsegélyhelyek kialakitdsanak,

9 o C atzos . ; 960
felszerelésének, jelolésének szabdlyai megszegése

10 | Emel6gép lizemeltetési szabdlyainak megszegése 952

11 | Alkalmassagi vizsgalatok rendjét érintd eldirdsok megszegése 942

12 Veszélyes vegyi anyagok taroldsara, szallitdsara, feldolgozasara, gyartasara 928
vonatkoz6 szabalyok megszegése

13 | Biztonsagi és egészségvédelmi jelek hidnya, allapota 847

14 | Elhelyezés, telepités rogzités 833

15 | Ervényes idészakos munkakori alkalmassagi vélemény hianya 832

Egyéb munkavédelmi 6sszes intézkedés 16 465
| Osszesen 39 080

A 15 leggyakoribb intézkedést figyelembe véve Osszességében a legtobb intézkedés a
villamosbiztonsagi hianyossagok (10,9%) miatt tortént (2. és 6. szdmu intézkedések). Ezutan a
nem megfeleld munkaeszkozokre (10,7%) sziiletett intézkedések kovetkeznek (1. és 8. szami
intézkedések).

A veszélyes anyagokkal kapcsolatos intézkedések az Osszes intézkedés 8,2%-at tették ki (4. és 12.
szamu intézkedések).

A ,, Be- és leesési veszely” targyl intézkedés az Osszes intézkedés 6,8%-a volt.

Az 0Osszes intézkedés 4,6 %-at a ,, Munkavédelmi ismeretek hianya” okan hoztdk az allami

tisztviselok, mig az orvosi alkalmassagi vizsgalatok hianya miatt 4,5%-ban (11. és 15. szamu
intézkedések) tortént intézkedés.

Hasonl6 aranyban tartak fel hidnyossadgokat az allami tisztviselok az Egyéni védbeszkoz juttatasi
rend  szabalyozasanak — hianya”  (3,0%), az , Elsosegélynyujtas  megszervezésének,
elsosegélyhelyek kialakitasanak, felszerelésének, jelolésének szabalyai megszegése”(2,5%),
valamint az ,, Emelogeép tizemeltetési szabalyainak megszegése” (2,4%) miatt.
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2.1. Kiemelt intézkedések

A kiemelt érdemi intézkedések a munkavallalok életét, testi €pségét, egészségét jelentdsen
veszélyeztetd munkaltatoi szabalyszegésekre utalnak.

A targyidészakban a kiemelt érdemi munkavédelmi intézkedések szama 11 597, a kiemelt érdemi
munkabiztonsagi intézkedések szama 11 060, a kiemelt érdemi munkaegészségiigyi intézkedések
szama pedig 922 volt. A kiemelt intézkedések az Gsszes intézkedés 60,3%-at teszik ki.

2.1.1. Kiemelt munkavédelmi intézkedések

Az 0sszesen 20 627 munkavédelmi intézkedés koziil a kiemelt munkavédelmi intézkedések
szama 11 597, ami az Osszes intézkedés 29,7%-a. A kiemelt munkavédelmi intézkedések
megoszlasat a 4. szamu abra mutatja.

4. szamu abra

Kiemelt munkavédelmi intézkedések megoszlasa
2019. 1. félév

Tartalmilag rossz vagy
hidnyos kockdzatértékelés

veszélyes
Eocdesscishiahy = gy Sdllitsal akodis muskstoburmbang, £ S
veszélyes ) iy anyagmozgatissal [e(:}'|_m:;10g|E_:.,na]'T _-hui ! a\_e Eimllllzell.l 2
munl.af‘alyérr!a!m'l\nal_ bisbostitaknak kapesolatos szabalyok mun‘kaeszk_om.e] elyezés 'emn.w asztasa
lechnologlm\fﬂf hi%im'amm megszegése reveke'?uysegnel 2%
mupkaes{k@znel (1- 4% 3% =% Idészakos biztonsdgi
veszélyességi osztily) feliilvizsgilat elmulasztisa

495 204

Egyéni védoeszkiz
haszndlatanak elmulasztisa
6%

Egvéni védoeszktz
artalmassdga vagy
konstrukcios hibdja
: T b 2%
Ervényes elozetes

munkakori alkalmassagi

vélemény hidnya
T%

Ervényes idoszakos /
munkakori alkalmassagi

vélemény hidnya

7%

Egyéb kiemelt jogsértések
dsszesen
10%

Veszélyes anyagok
alkalmazdsibol eredd
kockazatok becslésével,

Veszélyes vegyi anyagok J értékelésével kapesolatos
tarolasdra, szdllitdsdra, P balyok -
Sllotansacio, siltisic Emelogep Munkavédelmi ismeretek i
vonatkozo szabalyok “z;'?lﬂt,eliil hidnya
megszegése ool I 15%
2% megszegése

8%

A kiemelt munkavédelmi intézkedések koziil dsszességében a legtobb intézkedést (27,7%) a
veszélyes anyagokkal® (ideértve a veszélyes keverékeket is) végzett tevékenységgel kapcsolatban
tortént, mig a masodik leggyakrabban (15,4%) a , Munkavédelmi ismeretek hianya” miatt
intézkedtek az allami tisztviselok. Ezutan az egyéni véddeszkdzokkel kapcsolatban (10,3%) és az
., Emelogép iizemeltetési szabalyainak megszegése” miatt (8,2%) sziiletett intézkedések
kovetkeznek.

} Veszélyes anyagok alkalmazdsabdl eredd kockdzatok becslésével, értékelésével kapcsolatos szabdlyok megszegése:
20%, Veszelyes vegyi anyagok tarolasara, szallitasara, feldolgozasara, gyartasara vonatkozo szabalyok megszegése:
8%
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Hasonlo aranyban tartak fel hianyossagokat az ,, Ervényes idészakos munkakori alkalmassdgi
vélemény hidnya” és az ,, Ervényes el6zetes munkakori alkalmassagi vélemény hidnya” miatt 7,2-
6,7%.

A kockazatértékeléssel® kapcsolatos hianyossagok okan tett intézkedések, az Osszes intézkedés
6,8%-at teszi ki.
2.1.2. Kiemelt munkabiztonsagi intézkedések

A 14 476 munkabiztonsagi intézkedés koziil a kiemelt munkabiztonsagi intézkedések szdma
11 060, ami az Osszes intézkedés 28,3%-a.

2019. 1. félév soran a kiemelt munkabiztonsagi intézkedések koziil leggyakrabban a
villamosbiztonsagi hianyossagok® 36,5% miatt kellett intézkednie az allami tisztviseloknek. A
nem megfeleld munkaeszkozok® hasznalata (32,5%) miatt tortént szamos intézkedés. Ezek az
intézkedések adjak a kiemelt érdemi munkabiztonsagi intézkedések 69%-at.

Ezt kovetden az intézkedések 23,9%-a a ,, Be-és leesés veszely” miatt tortént.

A munkabalesetek nem megfelel$ kivizsgalasa’, illetve a bejelentésének elmulasztasa okan tett
intézkedések aranya 3,7% volt. A kiemelt munkabiztonséagi intézkedések megoszlasat az 5. szamu
dabra mutatja.

5. szamu abra

Kiemelt munkabiztonsagi intézkedések megoszlasa
2019. 1. félév

Baleset
Munkaeszkozok e Ba]es?t 111;?%“
ST 3 bejelentésének wilylslis Y g :
enntesk;ﬁi’?de}lml elmulasztasa kivizsgalasa Bc' lcslle(t)mla? ;
problémai 5 204 VESIZe ?", g em?'es
(kapcsoloszekrény is) l% ’ elleni védelem hidnya
) 12% 1%
Uzemeltetéssel
kapcsolatos I Be- és leesési
biztonsagtechnikai s / veszély
hianyossagok ) 24%
(védoburkolat,
biztonsagi
berendezes, stb..)
29%

Védéberendezésekf

mitkodésképtelensége
, hianya
4%

Létesitmeények
érintésvédelme

27%

* Kockdzatértékelés hidnya veszélyes munkafolyamatokndl, technoldgiandl, munkaeszkoznél (I. veszélyességi
osztaly): 4%, Tartalmilag rossz vagy hianyos kockdazatértékelés veszélyes munkafolyamatoknal, technologiandl,
munkaeszkoznél, tevékenyséegnél: 3%
> Létesitmények érintésvédelme: 27%; Munkaeszkozok érintésvédelmi problémdi (kapcsolészekrény is): 11,5%
6 Uzemeltetéssel kapcsolatos biztonsdgtechnikai hidnyossagok (védéburkolat, biztonsdagi berendezés, stb..): 28,8%
Védoberendezések miikodésképtelensége, hianya: 3,7%

Baleset nem megfeleld kivizsgalasa: 2,2%; Baleset mindsitésének, bejelentésének elmulasztasa: 1,4%;
Munkabalesettel kapcsolatos kotelezettsegek megszegése: 0,1%
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2.1.3. Kiemelt munkaegészségiigyi intézkedések

A 3 977 munkaegészségiigyi intézkedés koziil a kiemelt munkaegészségiigyi intézkedések szama
922, ami az 0sszes intézkedés 2,4%-a.

A kiemelt munkaegészségiigyi intézkedések megoszlasat a 6. szamu abra mutatja.

6. szamu abra

Kiemelt munkaegészségiigyi intézkedések megoszlasa

2019. 1. félév Munkakériilmények és
munkavégzés
A foglalkozds- egészségkirosito
egészségligyi elldtds hatdsénak irdsban
biztositasanak hidnya dokumentalt vizsgalatinak

(munkahigiénés szemle)

N / hidnya

25%

17%

Biologiai koroki
tényezokre vonatkozd
kockazatbecslés,
megelozo intézkedések

Zaj kockazatértékelésére

elmulaosztasa vonatkozo szabalyok
13% megszegése
9%

Azbeszt bontissal
kapcsolatos bejelentési
kitelezettség elmulasztisa
1%

b

Egyéb munkahelyi zaj
expozicioval dsszefliggod
szabdlyok megszegése

Rikkelto anyagokkal i lkag% -
(azbeszt is) tevékenységet Rakkeltd anvagok S edooltassal kapcsolatos
végzﬁ rr{unka\i'é!lalék (azbeszt is)g fﬁﬁﬁfﬁaﬁiﬁfﬁ;i{:} szabilyok Enegszcgése
nyilvintartdsira  alkalmazasabol eredo S lknhonadorie 1%

Fpnekoz kockizatok becslésére, megitélésével kapcsolatos
kistelezettségek mérésére, értékelésére, ~s pocidlis seabalyok
elmulaszt. kezelésére vonatkozd megszegése
3% szabdlyok elmulasztisa 994

13%

Az alabbi abran lathatd, hogy leggyakrabban a , Munkakoriilmények és a munkavégzés
egészségkarosito  hatasanak  irdasban  dokumentalt vizsgalatanak — hianya”-val  (25,5%)
kapcsolatban intézkedtek az allami tisztviselok, mivel a munkaltaték nem kérték fel a
foglalkozas-egészségiigyi szolgalatot a munkahigiénés szemle (,Jizemhigiénés vizsgalat™)
lefolytatdsdhoz. A munkahigiénés szemle a foglalkozéds-egészségiigyi szolgalatok altal
elvégzendd, az egészségkarositd kockazatok értékelésére és kezelésére (csdkkentésére) szolgald
helyzetfelmérés, amelynek eredményeképpen kezdeményezhetd a megeldzd intézkedések
bevezetése, modositdsa vagy hatékonysaguk javitasa. A helyszini megallapitasok fiiggvényében
szlikség szerint kiegésziilhet a munkahelyi koroki tényezdkkel (pl. zaj-, rezgésterhelés,
munkahelyi légszennyezé anyagok, hdexpozicid) kapcsolatos, expozicid mérésére iranyulod
miiszeres vizsgéalatokkal.

Gyakorisagi sorrendben ezutan a munkahelyi zajexpozicidval (6sszesen®: 17,4%) kapcsolatos
intézkedések kovetkeznek. A munkahelyi zajexpozicidval kapcsolatos intézkedéseknek a
hallaskarosodas megeldzésében, illetve a hallészerven kiviili (pl. pszichés, vegetativ
idegrendszeri) — munkabalesetek bekovetkezésének kockédzatit is ndveld6 — hatdsok
csOkkentésében van kiemelt szerepe.

¥ Zaj kockdzatértékelésére vonatkozo szabdlyok megszegése: 9%; Egyéb munkahelyi zaj expoziciéval dsszefiiggd
szabalyok megszegése: 9%.
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Az allami tisztviselok még mindig taldlkoztak olyan munkaltatoval, aki nem biztositotta a
munkavallaloi részére a foglalkozas-egészségligyi ellatast, a kiemelt érdemi munkaegészségiigyi
intézkedések 17%-a a foglalkozas-egészségligyi ellatas biztositasara iranyult.

A bioldgiai koroki tényezOk vonatkozasaban hozott intézkedések az Osszes kiemelt
munkaegészségiigyi intézkedésnek osszesen’: 14,6%-4t teszik ki. A biologiai koroki tényezdkkel
kapcsolatos szabalytalansagok feltarasara kiemelt figyelmet kell forditani, tekintettel arra, hogy
az utobbi években a mikroorganizmusok (virusok, baktériumok, gombak, parazitdk stb.) altal
okozott egészségkarosodasok az évenként bejelentett, kivizsgalt és elfogadott (regisztralt)
foglalkozasi megbetegedések szamottevd aranyat adtdk. A klimavaltozds hatasaival
Osszefliggésben az Un. vektorok (allati kozvetitdk, pl. rovarok, ragcsalok) altal terjesztett fert6zo
megbetegedések (zoondzisok) veszélye is ndvekedhet.

Szamos intézkedés tortént a foglalkozasi eredetli rakkelté anyagokkal (osszesen': 16,5%)
kapcsolatban is.

Becslések szerint'' a rosszindulati daganatos megbetegedések tekinthetdk a foglalkozéassal
Osszefliggd halalesetek elsddleges okanak az Eurdpai Unidban, ezért a munkahelyi rakkeltd
anyagokkal kapcsolatos szabalytalansagok feltarasa és a megsziintetésiik érdekében hozott
hatosagi intézkedések kiemelt jelentdséggel birnak a megeldzésiikben. A klinikailag észlelhetd
daganatos megbetegedés megjelenéséig gyakran 10-50 év telik el, ezért a munkaltaté és a
munkavallalé is hajlamos alulbecsiilni ez ilyen anyagokkal végzett tevékenységek veszélyességét,
a jogszabaly altal eldirtak betartdsanak fontossagat. A rakkeltdvel tevékenységet végzo
munkavallalokrdl vezetendd expozicids nyilvantartds vezetésének pedig az esetlegesen késobb
bekdvetkezd daganatos megbetegedések rekonstrudlasdban lehet kulcsfontossagu szerepe.

A kiemelt védelemre szoruld sériilékeny munkavallaléi csoportok (fiatalkoruak, varandos,
nemrégen sziilt, anyatejet ado nék €s szoptatd anyak, idésodok, megvaltozott munkaképességliek)
foglalkoztatdsi koriilményeinek vizsgdlata sordn hozott kotelezések az Osszes kiemelt érdemi
munkaegészségiigyi intézkedés 8,9%-at teszik ki.

3. SULYOS JOGSERTESEK

2019. 1. félévben a sulyos jogsértések kozott jellemzd volt, hogy a mélyépitési, kdzmiiépitési
f6ldmunkaknal, sok esetben elmaradt a munkagddrok illetve a munkaarkok ducolasa. Jellemzd
szabalytalansag a szakaddlap megterhelése a kitermelt folddel, mikdzben a kozuti jarmiiforgalom
kozvetleniil a munkagddor mellett halad, megnovelve ezzel a fold beomlasanak veszélyét.
Viltozatlanul problémat jelentett a munkagddrok, munkaarkok elkeritésének hianya.

? Bioldgiai kéroki tényezékre vonatkozé kockdzatbecslés, megelézi intézkedések elmulasztisa: 13%; Védéoltdssal
kapcsolatos szabalyok megszegése: 1%

0" Rékkeltd anyagok (azbeszt is) alkalmazdsdbol eredd kockdzatok becslésére, mérésére, értékelésére, kezelésére
vonatkozo szabalyok elmulasztasa: 13%,; Rakkelté anyagokkal (azbeszt is) tevékenységet végzo munkavallalok
nyilvantartdasara vonatkozo kotelezettségek elmulasztasa: 3%, Azbesztbontdssal kapcsolatos bejelentési kotelezettseg
elmulasztasa:1%.

" Az Eurépai Bizottsig kozleménye: Biztonsagosabb és egészségesebb munkahely mindenkinek — Az Eurépai Unid
munkahelyi egészségvédelemre és biztonsagra iranyulo jogszabdlyainak és politikajanak modernizalasa, COM
(2017) 12
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Az épitdiparban a magasban végzett munkdknal a leesés elleni megfeleld kollektiv miiszaki
védelem kialakitasanak hidnya, a leesés elleni védelemiil szolgald egyéni véddeszkdz munkaltato
altali biztositasanak, vagy a munkavallalo részérdl torténd hasznalatanak elmulasztasa.

A gépkezel6i jogosultsag hidnyaban (nem megfeleld képesités miatt) torténd munkavégzés
legtobbszor az anyagmozgatassal, raktarozassal kapcsolatban mertilt fel (emeldgépek, targoncak
jogosulatlan hasznalata).

A feldolgozoipar, gépipar, illetve a mezdgazdasdg teriiletén hasznalt gépek, berendezések
gyakran idéztek eld sulyos baleseteket a veszélyes tér lehatarolasara szolgald véddburkolatok,
biztonsagi berendezések hidnya, illetve azok hasznalatanak kiiktatdsa, elmulasztdsa miatt.

Villamos berendezések esetében a kozvetlen illetve kozvetett érintés elleni védelemmel
kapcsolatos hidnyossag volt a leggyakoribb veszélyeztetés. A villamos berendezések
véddburkolatainak nem megfeleld rogzitése, a villamos vezetékek mechanikai hatas elleni
védelmének elmulasztisa szamos munkateriileten eléfordult.

A munkaegészségiigyi sulyos veszélyeztetések kozott vezetd helyet foglalt el az elézetes-, illetve
az 1d6szakos munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok elmulasztasa; a veszélyes
anyagokkal/keverékkel torténd munkavégzés megfeleld védelmet nyujtdo egyéni véddeszkoz
biztositdsdnak hianyaban; tovabba a felsé beavatkozasi hatarértéket meghaladé zajexpozicidban
végzett tevékenység hallasvédd eszkdz biztositasa, illetve hasznalata nélkiil.

A vizsgalt idOszakra jellemzd ellendrzési tapasztalatok alapjan a munkavallalok életének, testi
épségének, egészségének sulyos veszélyeztetése az [. szamu melléklet negativ példak cimii
pontjaiban ismertetett cselekményekkel valosult meg.

4. PANASZOK, KOZERDEKU BEJELENTESEK VIZSGALATA

A munkavédelmi hatdsdgokhoz 2019. 1. félévben orszdgosan oGsszesen 636 db koézérdekii
bejelentés és 58 db panasz érkezett.

A munkavédelmi hatdsdgok jelentései alapjan 2019. I. félévben kozérdekli bejelentések és
panaszok szamat, megoszlasat a 7. szamu dabra mutatja.

11/24



7. szamu abra

2019. 1. félévben a munkavédelmi hatéosagokhoz beérkezett
kozérdekii bejelentések és panaszok megoszlasa megyénként

Bacs-Kiskun
Baranya
Békés

Borsod-Abauj-Zemplén

Budapest

Csongrad -

Fejér
Gy6r-Moson-Sopron
Hajdu-Bihar
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Komérom-Esztergom
Nograd

Pest

Somogy

Szabolcs-Szatmar-Bereg

Jasz-Nagykun-Szolnok

Tolna
Vas

Veszprém

Zala |

50

100

\

150

db

148

M Kozérdeku bejelentések

14 Panaszok

A kozérdeki bejelentések és panaszok témakor szerinti megoszlasa

A kozérdekii bejelentések €s panaszok témakor szerinti szdzalékos megoszlasat a 8. szamu dbra

Az ,egyéb munkavédelmi jogsértés” szamadatait figyelembe nem véve a legtobb kozérdekii
bejelentés (314 db) a munkahely kialakitasa, a munkavégzés koriilményei, az altalanos higiénés,
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valamint munkaszervezés témakorében érkezett, majd ezt kovetik az egyéni véddeszkozokkel
(196 db) és a munkaeszkozokkel (57 db) kapesolatos bejelentések.

A beérkezett panaszok tartalmat vizsgalva megallapithat6, hogy a legtobb panasz — a kozérdekii
bejelentésektdl eltérden — a balesetek, foglalkozasi megbetegedés témakdrben (33 db), azutan a
munkahely kialakitdsa, a munkavégzés koriilményei, az 4altaldnos higiénés kérdés,
munkaszervezés témakdrben (9 db).

A 8. abran lathato, hogy a balesetek, foglalkozasi megbetegedés témakdrben sokkal tobb panasz
érkezett, mint kozérdekii bejelentés.

Ennek oka, hogy leggyakrabban a balesetet szenvedett vagy a foglalkozasi betegséggel érintett
munkavallalé ¢élt panasszal, mert a munkaltatonak a munkabaleset bejelentésével, kivizsgalasaval
kapcsolatos intézkedését vagy mulasztasat, tovabba a foglalkozdsi megbetegedés, ill. fokozott
expozicios eset bejelentésének elmaradasat sérelmezte.

8. szamu abra
- N
A kozérdeki bejelentések és panaszok témakor szerinti
szazalékos megoszlasa 2019. I. félévben

%

100
M Egyéb munkavédelmi jogsértés
12
90
M Foglalkozas-egészségiigyi szolgalat,
e orvosi alkalmassagi vizsgalat
70 1 M Szemeélyi feltételek
60 -
M Munkaeszkozok
50 -
40 - M Munkahely kialakitasa, munkavégzés
koriilményei, altalanos higiénés
30 - kérdések, munkaszervezés
M Egyéni védoeszkozok
20 -
10 - ® Balesetek, foglalkozasi megbetegedés
O -
Kozérdekiibejelentések Panaszok )
AN

4.2. A bejelentésekkel érintett jellemzo gazdasagi agazatok

A munkavédelmi hatdsagok jelentései alapjan megallapithatd volt, hogy a beérkezett kozérdeki
bejelentések €s panaszok a gazdasag legkiilonbozObb agazatait érintették. 2019. 1. félévben a
bejelentések tobbsége a feldolgozodipari, az épitdipari, a mezd- €s erdégazdasagi tevékenységhez
kapcsolodott.
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Kis szamban, de ¢érkeztek bejelentések pl. a mianyagiparral, a gépgyartassal, a kozati
jarmialkatrész gyartassal, a kereskedelemmel és a kozfoglalkoztatassal 6sszefiiggésben.

A 2019. év elsé félévében elrendelt hdségriadd idején tobb kozérdekii bejelentés érkezettbe a
munkavédelmi hatosagokhoz, melyekben az ivoviz, a pihendidd, a megfeleld klimakornyezet
biztositasdnak hianyat kifogasoltak.

4.3. A kozérdeki bejelentések és panaszok kozlésének modja
A kozérdekli bejelentések, panaszok kozlésmddjanak szazalékos megoszlasat a 9. dbra mutatja.

A kozérdeki bejelentéseket leggyakrabban telefonon (39 %) vagy elektronikus levélben (36 %),
illetve levélben (19 %), ritkdbban személyesen (6 %) tették meg.

A panaszokat leginkdbb személyesen (33 %), vagy elektronikus levélben (29 %), ritkdbban
levélben (20 %), illetve telefonon (18 %) kozolték.

9. szamu abra
e R

A kozérdekii bejelentések és a panaszok kozlésének modja
szerinti szazalékos megoszlasa
2019. I. félévben
100% -
HE-mail-ben
80%
60% - @ Levélben
40%
HTelefonon
20%
H Személyesen
0% -
Kozérdekiibejelentések Panaszok y
o

4.4. A bejelentd személye

A vizsgalt iddszakban tovabbra is jellemzd volt, hogy a kdzérdekli bejelentéseket, panaszokat
maganszemélyek nyujtottdk be (88,1 %). Attétellel érkeztek bejelentések a munkavédelmi
hat6sagokhoz a tarshatosagoktol (6,9 %), a kormanyhivataloktol (2,0 %), a Pénziigyminisztérium
Munkavédelmi Fdosztalyatol (1,8 %), az dnkormanyzatoktdl (0,9 %), és az alapvetd jogok
biztosatol (0,3 %).

A jelentési idészakban bekiildott 6sszesen 694 db bejelentésbdl jelentds szamu, 168 db (24,2%)
névtelen volt.

A névtelen bejelentések kivizsgalasatdl nem lehetett eltekinteni, mert nagy szamban
megalapozottak voltak és valés munkavédelmi problémakat vetettek fel.
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4.5. A kozérdekii bejelentések, panaszok alapjan indult vizsgalatok

A kozérdekli bejelentések, panaszok alapjan indult vizsgalatok jellemzése, kiilondsen a
bejelentések megalapozottsaga vagy annak hidnya, illetve a bejelentés eredménytelen
kivizsgalasanak okai alapjan.

4.5.1. Megalapozottsag, iranyultsag, az eredménytelen kivizsgalasok okai

A kozérdekli bejelentések ¢és panaszok megalapozottsagat vizsgalva elmondhatd, hogy a
megkeresések altaldban csak részben voltak megalapozottak. A teljes mértékben megalapozott
bejelentés, illetve a teljesen megalapozatlan kevésbé volt jellemzd.

Az ellendrzések soran az esetek tobbségében taldltak mds, a bejelentésben nem jelzett
munkavédelmi hidnyossagot, szabdlytalansagot is melyre intézkedést tettek a munkavédelmi
ellenérzést végzd allami tisztviselok.

A megalapozatlan bejelentések hatterében altalaban valamilyen egyéni munkavallaloi sérelem
(pl. munkaviszony megsziintetése) allt. Ezek a bejelentések jellemzden névteleniil, elektronikus
uton vagy levélben érkeztek.

A bejelentett esetekben az eredménytelen kivizsgéalasok okai altalaban a kdvetkezdk voltak:

e anévtelen bejelentésekben gyakran nem nevezték meg a munkaltatot, illetve a munkavégzés
helyét;

e a munkavédelmi hatésdgnak nem volt hataskore eljarni (pl. nem volt szervezett
munkavégzés);

e nem volt munkavégzés a bejelentésben megnevezett munkateriileten.

4.5.2. Intézkedések

A kozérdekli bejelentésekre és panaszokra indult eljarasok eredményeként 2019. 1. félévben
Osszesen 700 db munkavédelmi dontés kertilt kiadméanyozasra.

Az azonnali intézkedést foganatosité 288 db hatdrozathoz ¢s a hidnyossag megsziintetését eldird
396 db hatarozathoz képest minddssze 11 esetben keriilt sor munkavédelmi birsag kiszabdsara.
Figyelmeztetést 0sszesen 3 esetben alkalmaztak a teriileti munkavédelmi hatdsagok.

Az érdemi munkavédelmi hatarozatoknak minddsszesen csak a 1,9 %-a volt a pénzbirsagot
kiszabo.

A kozérdekii bejelentések, ill. a panaszok nyomén indult munkavédelmi eljarasokban meghozott
intézkedések megoszlasat a /0. és a /1. abra mutatja.
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10. szamu abra

( A kozérdekii bejelentések alapjan meghozott munkavédelmi
intézkedések
2019. 1. félévben
Figyelmeztetés végzés
2 db Munkavédelmi birsag
Kozigazgatasi birsag / hatgéfi%zat Hi4nyossag
hatarozat megsziintetésére
2db kotelezd hatarozat
. / 364 db
Munkavégzéstol eltiltd
hatarozat
50 db
Miik6dést, hasznalatot,
tevékenységet
felfliggeszt6 hatarozat
364 db
" J

11. szamu dabra
- > N
A panaszok alapjan meghozott
munkavédelmi intézkedések
2019. I. félévben

L ohatd] altil Figyelmeztetés végzés
Munkavégzéstol eltilto Munkavédelmi birsag

A 1db
hatzafi(t))zat hatarozat
9 db

Miikodést, hasznalatot, _/

tevékenységet
felfiiggeszté hatarozat Hiényossag
8 db megsziintetésére kotelezé
hatarozat
32 db
_ J

2019. L. félévben a kozérdekii bejelentésekre és panaszokra indult munkavédelmi eljarasok soran
Osszesen 2 638 450 Ft munkavédelmi birsdgot szabtak ki a munkavédelmi hatdsagok.
Ko6zigazgatasi birsagot két esetben alkalmaztak, 6sszesen 50 000 Ft értékben.
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5. FOMUNKAIDON KiVUL VEGZETT ELLENORZESEK

2019. I. félévben fomunkaiddn kiviil 74 munkaltatonal végeztek a munkavédelmi hatdsagok
ellendrzéseket. Ezeknek az ellendrzéseknek a dontd tobbsége munkabaleset kivizsgdlasa
érdekében tortént, mas esetben tarshatosag felkérésére tartottak ilyen ellendrzéseket.

6. MUNKABALESETEK, FOGLALKOZASI MEGBETEGEDESEK, FOKOZOTT
EXPOZICIOS ESETEK

6.1. Munkabalesetek

Az Mvt. 64. § (5) bekezdése, valamint az Mvt. végrehajtasardl sz6lo 5/1993. (XIL. 26.) MiM
rendelet 7. § (1) bekezdés szerint a munkéltaté a stlyos munkabalesetet koteles azonnal
bejelenteni a baleset helyszine szerint illetékes munkavédelmi hatdsagnak.

A munkavédelmi hatosagra torténd bejelentés a munkaltatok kotelezettsége, melynek az esetek
tobbségében eleget is tettek.

Eléfordult azonban, hogy — f6ként fekete foglalkoztatds esetén — a bejelentés a renddrség részérdl
érkezett. Ezen jelentésben a bejelentett munkabalesetek szempontjabdl mutatjuk be a hatosagi
tevékenységet, a lezart munkabaleset vizsgélati adatokat (feldolgozott munkabaleseti
jegyzOkonyvek szerint) ugyanerre a targyiddszakra a 2019. 1. félévben munkabaleseti jelentés
tartalmazza.

A jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen 2019. 1. félévben 102 — kozuti baleseti eseményeket is
tartalmaz6 — sulyos munkabaleseti eseményt jelentettek a teriiletileg illetékes munkavédelmi
hatosagnak.

A 102 bejelentett stilyos munkabaleset koziil 41 haldlos, 27 ¢életveszélyes, 27 stlyos csonkolasos,
valamint 7 egyéb sulyos baleseti esemény volt. A munkabalesetek nagy részében még
folyamatban van kozigazgatdsi eljards, sok esetben még nem késziilt el a munkabaleseti
jegyzOkonyv, igy a bejelentett és a késObb feldolgozott munkabaleseti adatok a vizsgélatok
eredményétdl fliggden eltérhetnek.

A targyidészakban bejelentett sulyos munkabaleseti események legjellemzdbb baleseti okait a

4. szamu tablazat tartalmazza.

A tablazat a munkavédelmi hatosaghoz bejelentett baleseti eseményeket tartalmazza. Ezek
kimenetele és mindsitése a balesetvizsgalatok soran valtozhat. A feldolgozott munkabaleseti
adatokat a félévenként a honlapon megjelentetett kiadvanyunk szemlélteti.
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4. szamu tabldzat

. A bejelentett baleseti események megoszlasa a baleset
Baleseti , 2 q
2019. L félév | bejelentések sulyossaga szerint :
sZama Halalos Eletveszélyes Sulyo’s Egy cb
csonkolasos sualyos
Allat timadasa 1 0 1 0 0
Aramiités 5 5 0 0 0
Behuzas 1 0 0 1 0
Betemetés 1 0 1 0 0
Borulas 2 1 1 0 0
Csonkolas 12 1 0 11 0
Egés 1 0 0 0 1
Emelés 1 0 1 0 0
Fagyas 0 0 1 0
Froccsenés 0 0 0 1
Gazolas 10 3 0 7 0
Ismeretlen 1 1 0 0 0
Kozuti 19 13 4 2 0
Leesés 25 8 15 0 2
M¢érgezés 2 2 0 0 0
Osszenyomés 5 2 1 1 1
Raesés 8 4 1 3 0
Szemsériilés 2 0 0 0 2
Tamadas 1 1 0 0 0
Utés 1 0 1 0 0
Osszeiitkdzés 1 0 1 0 0
Utkdzés 1 0 0 1 0
Osszesen 102 41 27 27 7

6.2. Foglalkozasi megbetegedések, fokozott expozicios esetek

2019. januar 1-jét6l 2019. janius 30. napjaig a munkavédelmi hatéosdghoz 113 foglalkozasi
megbetegedés gyantt és 41 fokozott expozicios esetet jelentettek be. A foglalkozasi betegségek
¢s fokozott expozicios esetek bejelentésérdl és kivizsgalasarol sz6lo 27/1996. (VIIL. 28.) NM
rendelet szerint a kivizsgalt bejelentéseket a vizsgalati dokumenticioval egyiitt a
kormanyhivatalok tovabbitottdk a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont Munkahigiénés és
Foglalkozas-egészségiigyi Fdosztaly részére a bejelentés teljes kortiségének, és szakmai
megalapozottsdganak elbiralasa céljabol.

A 2019. év els6 félévében bejelentett foglalkozasi betegség gyanus esetek szama a tavalyi év
azonos id6szakahoz viszonyitva csokkenést mutat (2018. azonos iddszakaban 131, 2017. év elsd
felében 168, 2016. év els6 félévben 121 esetet jelentettek).

Az 4gazati bontdsban megadott adatokbol kitlinik, hogy 2019. els¢ félévében a legtobb
foglalkozasi megbetegedés gyanus eset - az Osszes bejelentett eset 32,7%-a - a humdan-
egészségiigyl ¢és szocidlis ellatas teriiletérdl érkezett, mely néhany tomeges fert6zés

18 /24



bejelentésébdl adodott. A feldolgozdiparbdl a bejelentések 30,9%-a érkezett. A banyaszat

tertiletén dolgoz6 munkavallalok bejelentése (Baranya megyébdl) foként az egykori banyaszok
mostanra diagnosztizalt és bejelentett szilikozis eseteinek magas szamabol adodik, ez az esetek

23%-4at adta.

A legtobb bejelentés biologiai koroki tényezOk altal okozott foglalkozasi megbetegedések
gyanja miatt érkezett (31,9%), ettdl alig lemaradva jelentettek kémiai koroki tényezd miatti
foglalkozasi megbetegedés gyanut (31%). Fizikai koroki tényezOk miatt az Osszes bejelentés
23%-a érkezett. Nem optimdlis igénybevétel, pszichoszocialis, ergonémiai tényezdk az Osszes
bejelentés 14,1%-at tették ki. (5. szdmu tablazat).

5. szamu tablazat

Bejelentett foglalkozasi megbetegedés gyanujat feltételezo esetek alakulasa koroki tényezok

szerint
2019. januar 1. — junius 30.
Kémiai | Fizikai | Biologiai Nem optimalis .
o o o . . Osszes
koroki koroki koroki igénybevétel, bejelentett
tényezok | tényezok | tényezok pszichoszocialis
(t6) (t6) (f6) | ergonémiai tényezék (f6)| ©C
Budapest 1 2 3 2 8
Baranya 23 3 16 42
Bécs-Kiskun
Békeés 2 1 3
Borsod-Abatj-Zemplén 2 7 1 10
Csongrad 1 1
Fejér 2 2
GyOr-Moson-Sopron 1 1
Hajdu-Bihar 2 1 3
Heves 3 3
Komarom-Esztergom 3 2 5
Nograd
Pest 1 1 1 3 6
Somogy 1 1
Szabolcs-Szatmar-Bereg 2 1 4 7
Jasz-Nagykun-Szolnok 1 1 2
Tolna
Vas 1 1
Veszprém
Zala 17 1 18
Osszesen 36 26 35 16 113

Az Gsszes bejelentett fokozott expozicios eset a feldolgozoipar teriiletérdl érkezett.
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A jelentési iddszakban zaj okozta fokozott expozicid miatt az Osszes eset 41,5%-at jelentették,
6lom (szervetlen) miatt az esetek 34,1%-a érkezett. Jelentettek még benzol, nikkel €s toluol
okozta fokozott expoziciot (6. szamu tabldzat).

A 2018. év azonos iddszakahoz képest a fokozott expozicios esetek bejelentése emelkedést mutat
(2018. év els6 félévében 34 esetet jelentettek be, 2017. év azonos iddszakaban 53-at).

6. szamu tabldzat

Olom . osszes
Zaj (10) B?%Z)OI T?i!(,l;)()l (szervetlen) N;il‘((r)!;el bejelentett
(fo) eset
Budapest
Baranya 1 1
Bacs-Kiskun
Békeés
Borsod-Abauj-
Zemplén 2 2
Csongrad
Fejér 1 1
Gy0dr-Moson-Sopron
Hajdu-Bihar 1 1
Heves
Komarom-Esztergom
Nograd
Pest 1 2 3
Somogy
Szabolcs-Szatmar-
Bereg
Jasz-Nagykun-
Szolnok 14 > 1
Tolna
Vas
Veszprém
Zala 16 16
Osszesen 17 4 2 14 4 41

7. TANACSADAS TAPASZTALATAIL JELLEMZO TEMAKOREI

7.1. Szamadatok

A Megyei és Fovarosi Kormanyhivatalok munkavédelmi ellendrzést végzd allami tisztviseldi
részerél 2019. 1. félévben Osszesen 1 000 esetben tortént informacidnydjtas, mely soran 1 335
problémara kaptak valaszt az érdeklddok. Az el6z6 évhez képest minimalis ndvekedés
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tapasztalhatd a megkeresések esetében, 2018. év hasonlod idészakdban 899 db tanacsadas soran

1 344 db kérdés keriilt megvalaszolasra. Tovabbra is telefonon torténik a legtobb tandcsadas.

A tandcsadasok megyei eloszlasat tartalmazza a 4. szamu tablazat.

4. szamu tablazat

Megyei Munkavédelmi | Tanacsadasok | Kérdések Tanécsadz’l’s modja (db)
Hatosagok szama (db) | szama (db) | Telefon L:;zel:; €- Személyes
Févaros 524 526 511 13 0
Baranya 34 121 19 0 15
Bacs-Kiskun 14 20 11 0 3
Békés 20 28 16 1 3
Borsod-Abauj-Zemplén 45 137 0 1 44
Csongrad 2 2 0 1 1
Fejér 19 27 13 4 2
Gyor-Moson-Sopron 39 75 31 6 2
Hajdu-Bihar 4 5 3 1 0
Heves 28 48 17 0 11
Komarom-Esztergom 13 30 5 2 6
Nograd 3 4 0 3 0
Pest 15 30 8 7 0
Somogy 19 24 16 1 2
Szabolcs-Szatmar-Bereg 25 25 22 0 3
Jasz-Nagykun-Szolnok 26 43 19 3 4
Tolna 12 12 10 0 2
Vas 51 68 35 6 10
Veszprém 3 5 2 1 0
Zala 104 105 102 0 2
Osszesen 1000 1335 840 50 110

A Pénziigyminisztérium Munkavédelmi Fdosztilya altal, a hatosagi munkatdl elkiilonitetten
milkddtetett Munkavédelmi Informacios és Tandcsadd Szolgalathoz 2019. 1. félévben 860 (db)

megkeresés érkezett, ebbdl 751 {6 telefonon,

109 {0 e-mailben érdeklédott, személyes

tanacsadasra nem keriilt sor. A tajékoztatdsok soran Osszesen 991 kérdést valaszoltak meg

munkatarsaink. (5. szamu tabldzat)

5. szamu tablazat

Munkavédelmi Informacios és Tanacsado

Megkeresések szama

Kérdések szama

Szolgalat (db) (db]

, Telefonos 751 860

Irasos (e-mail, levél) 109 131
Személyes 0 0

Osszesen: 860 991
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2019. L. félévben, munkabiztonsag teriiletén a legtobb kérdés tovabbra is a munkahelyen tortént
balesetek kivizsgalasaval, a baleseti események mindsitésével, a munkabaleseti jegyz6konyv
kitoltésével kapcsolatban meriilt fel. Sokan kértek informaciot az egyéni véddeszkozokre

vonatkoz6 ismeretekkel kapcsolatban is.

Megnétt az érdeklédés a munkaeszkdzok biztonsdgara vonatkozo ismeretek, az alkalmassagi
vizsgalatok ¢és a kockdzatértékelés irant. Tovabbra is nagy szdmban tettek fel kérdéseket a
szakképzettség, kezeldi jogosultsdg témakorében. (12. szamu abra)

12. szamu abra

Egyéb munkabiztonsagi
Szakképzettség (kezelGi jogosultsag)
Kockazatértékelésre vonatkozd ismeretek

Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatban

Emel&gép létesitése, lizemeltetése

Munkavédelmi ismeretek

ElGirt munkavédelmi szakember(ek)

Munkavédelmi Gizembe helyezés

Bejelentési kotelezettségek

Id6szakos biztonsagi felllvizsgalat
Létesitmény érintésvédelme, energia ellatasa

Munkavégzés hatékorében tartédzkoddk védelme

A févallalkozé felelGssége

Veszélyes technolégiai folyamatok biztonsaga

Egyéni védGeszkoz juttatds, hasznalat, Ek..

Munkaeszkozok biztonsdgara vonatkozé..

Munkaterek hémérsékletével (hideg, meleg),..
Biztonsagos mozgastér, kozlekedési utvonalak,..
Foglalkozasi megbetegedés és/vagy fokozott..
ElsGsegélynyujtds megszervezése,..

Egyéb, a munkavallaldk egészségvédelmével..

Munkahelyi higiénés elGirdsok, ivoviz biztositas,..

Veszélyes anyagok tarolasa, szallitasa,..

\
Leggyakrabban elofordulo kérdések
orszagosan 2019. L. félévben
Balesetek kivizsgalasa, mindsitése, bejelentése 482

144
141
140

100

100 150 200 250 300 350 400 450 500

J
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7.2. Munkavédelmi forumok

A munkavédelmi hatoésagok 2019. I. félévben 11 alkalommal sajat, 15 alkalommal k&z6s
szervezésben, valamint k6z0s szakmai forumon (konferencian) pedig 6 esetben vettek részt.

8. EGYEB TAPASZTALATOK

8.1. Az ellenorzések fogadtatasaval kapcsolatos tapasztalatok (munkaltatok,
munkavallalok)

Altalanossagban elmondhaté, hogy a munkaltatok az ellenérzések soran egyiittmikoddek,
akarcsak a munkavallalok. A nagyobb munkaltatok altalaban készségesen, segitékészen alltak a
munkavédelmi ellenérzésekhez, tudva, hogy kozos érdekiink az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzés kovetelményeinek megvalositasa.

A kisebb, altalaban szabalytalanul foglalkoztatd, a munkavédelmi kovetelményeket nem ismerd,
¢és be nem tarté munkaltatok esetenként igyekeztek megakadalyozni az ellendrzés lefolytatasat.

8.2. Tarshatosagi kozos ellendrzések tapasztalatai
A kiilonbozd egyéb hatdsagok kezdeményezésére, illetve bevondsaval tartott kozos ellendrzések.

2019. 1. félévben lefolytatott kozds ellendrzések tapasztalatai alapjan elmondhatd, hogy az
ellenérzésben részt vett hatésagok kozott az egyiittmiikodés jo volt, a hatésagok egymas
munkajat kiegészitve, egymast segitve dolgoztak.

A tarshatésagi ellenOrzésre egyrészt akkor keriilt sor, ha a helyszini ellendrzés jellege,
irdnyultsdga azt indokolta, illetve ha mas hatosdgok igényelték a munkavédelmi hatdsag
ellendrzését.

A munkavédelmi hatosdgok beszamoldi szerint a tarshatdsagi egyiittmitkddések hatékonyan
zajlottak, egymds munkdjat segitve, kiegészitve jartak el az érintettek. Nehézséget egyediil az
ellenérzések lefolytatasdhoz sziikséges idétartamok jelentds eltérése okozott.

8.3. A munkavédelmi ellenérzésben résztvevo tarshatosagok megoszlasa 2019. 1. félévben

A tarshatosadgok kozremiikodésével 2019. 1. félévben 926 munkavédelmi ellendrzés zajlott, mely
Osszesen 556 ligyet jelent, az 0sszes ellendrzés 7,9.%-4at.

A legnagyobb aranyban a munkaiigyi hatosdg vett részt a kozos ellendrzésekben, ezen tul
leggyakrabban a rendészeti szervek miikddtek kozre.

A munkavédelmi hatosag a renddrség segitségét rendszerint olyan munkaltatok vonatkozasaban,
olyan munkavégzési helyszinek ellendrzésénél kérte, ahol a hely jellege azt megkivanta, illetve
ahol kordbban a munkaltatd meghitsitotta az ellendrzést, vagy jelentds mértékben akadalyozta
azt.

2019. I. félévben a renddrhatdosaggal kozosen tobb mint 173 ellendrzést folytattak le a
munkavédelmi hatosag szakiigyintézdi, az ado- és vamhatdsaggal, a fogyasztovédelmi valamint a
népegészségiigyi hatdsag kozremiikodésével pedig dsszesen 193 db vizsgalatot.

A munkavédelmi ellendrzésben résztvevd tarshatdosdgok megoszlasat a [3. szamu dbra
szemlélteti.
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13. szamu abra

—
A munkavédelmi ellenSrzésben résztvevé
tarshatésagok
Nemzeti
Elelmiszerlanc-
biztonsagi Hivatal Fogyasztévédelmi
3% o Feliigyel&ség
~ 4%

—— Népegészséglgyi
Szakigazgatdsi Szerv
7%

~— Katasztrofavédelem

6%
xMunkaUgyi Kdzpont
" 1%
B Bevandoriast Kozlekedesi Banyakapitanysag
Hivatal Feliigyelet 0%
1% 0%
Egyéb tarshatdsag Ugyészség
6% 0% Miiszaki Biztonsagi
Kornyezetvédelmi Feluog;;elet
Feliigyeldség
3%

s s

Megyénként eltérd a tarshatosagi egylittmitkddések intenzitdsa, mely tobb okra vezethetd vissza.

A kormanyhivatalok altal 6sszefogott Eves Osszevont Ellendrzési Terv képezte 2019. 1. félévben
a munkavédelmi hatosag tarshatosagi egylittmiikodésének alapjat, melyek nyoman megyénként
kiillonbozéképpen zajlottak le a tarsszervekkel kozos ellendrzések.

A téarshat6sagi ellendrzések megyénkénti megoszlasat a /4. szamu abra mutatja.
14. szamu dbra

Tarshatosagi ellendrzések megoszlasa megyénként a 2019. 1. félévben

Tarshatosagi kozremiikodés az ligyek
szamanak aranyaban

16%
14%
12%
10%
8%
6%
4%
2%
0%

14% 14%
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