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l. A vizsgalat elrendelésének el6zménye

A Pénziigymmisztérium (PM) munkavédelmi ¢s munkatigyi ellendrzésre vonatkozd 2019. évi
ellenérzési iranyelvei az ellendrizendé fobb tevékenységi kordk, szakmak, agazatok kozott
nevesiti a siit6- és cukraszipari tevékenységeket.

A siité- és cukraszipari agazat célvizsgalata ezzel egyidejileg bekeriilt a fovarosi és megyei
kormanyhivatalok 2019. évi orszagos hatosagi ellenérzési tervébe is.

Il. A vizsgalat indoka, célja

A célvizsgélatot az indokolta, hogy a siit6- és cukraszipari dgazat sajatossagai miatt — mint
példaul a meleg kornyezetben végzett munka, veszelyes munkatérrel rendelkez6 gépek
haszndlata, az alapanyag- és készarutarolok szilk keresztmetszete — a munkavallalok szamos
baleseti veszélyforrasnak €és egészségkarositd kockazatoknak vannak kitéve. A korabbi
években a tevékenység soran tobb sllyos csonkulasos munkabaleset tortént.

I11. A vizsgalat elokészitése

A munkavédelmi hatosag 2019. évi ellenOrzési iranyelvei alapjan a fOvarosi és megyei
kormanyhivatalok munkavédelmi hatosagi ellen6rzési feladatokat ellatd  kormanytisztviseldi
(a tovabbiakban: hatosag) a ceélvizsgalatot a PM Munkaveédelmi Féosztaly altal kidolgozott
egységes szempontrendszer szerint folytattak le.

A vizsgélat kozvetlen célia a munkabalesetek ¢és foglalkozasi megbetegedések megelézése
volt azaltal, hogy a munkaltatoknal a szabalytalan munkaeszkdzoket, valamint a
szabélytalanul folytatott tevékenységeket, egészségkarosito munkakorllményeket feltarja, és
megfeleld  intézkedésekkel segitse az egészséget nem veszlyeztetd és  biztonsagos
munkavegzést. Ellendrzési  cékkitiizés volt a munkavallalok biztonsagtudatanak erdsitése,
ugyanakkor Kerilni  kellett, hogy a vizsgalat indokolatlanul nagy terhet réjon az
ellenorzottekre.

A munkaltatok Kkivalasztasara vonatkozO szempont wolt, hogy az ellen6rzés ala vont
munkaltatok szama a targyidészakban dolgozd kormanytisztviselonként legalabb 10 legyen,
tovabbd az ellendrzéseket olyan munkahelyeken kell végrehajtani, ahol nem kizardlag félkész
termékek keészre siitése torténik.

A 2019. majus 6. — junius 7. kozott megvaldsult célvizsgalat az orszag egész teriletére
Kiterjedt.



IV.  Vizsgalati eredmények, adatok

A célvizsgalatban 100 f6 kormanytisztviselo vett reszt.

955 munkaltaté ellenérzésére Keriilt sor, melyek 90%-anél tapasztalt szabalytalansagot

a hat6sag.
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Szabélytalansaggal érintett munkavallalok 6sszesen: 2863 16 (31%)

Az ellenfrzéssel érintett munkavallalok 39%-a tartozott a sériilékeny csoportba (nd,
fiatalkory, id0s6do6, megvaltozott munkaképességli/fogyatékossaggal ¢€lo).
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Az ellenérzések eredményeként hozott intézkedések

Hidnyossag megsziintetésére kotelezo hatarozatok

Hatarozatok szama 872 db
Intézkedési pontok szama 6558 db
Tevékenységet, mikodést, hasznalatot felfiiggeszt6 munkavédelmi dontések
Dontesek szama 627 db
Erintett munkavallalok szama 1141 16
Felfliggesztett munkaeszkdzok szama 579 db
Felfliggesztett tevékenységek szama 242 db
Munkavégzéstél eltilté dontések

Dontesek szama 164 db
Eltitott munkavallalok szama 266 16
Figyelmeztetések

Veégzések szama 26 db
Intezkedési pontok szama 136 db
Erintett munkavallalok szama 89 6
Kozigazgatasi birsagok

Hatarozatok szama 4 db
Kozigazgatasi birsdg osszege 60 000 Ft
Erintett munkavallalok szama 4 15
Munkavédelmi birsagok

Hatarozatok szama 4 db
Munkavédelmi birsdg dsszege 1984 000 Ft
Erintett munkavallalok szama 14 6

V. Az ellenérzések tapasztalatai

1. Altalanos munkavédelmi kdvetelmények vizsgalata

1.1. Munkahelyek kialakitasanak altalanos kovetelményei

A munkahelyek kialakitasaval kapcsolatban elenyész0 szami hidnyossagot tapasztalt a
hatésdg. A munkavallalok szdméra majdnem minden esetben (99%) rendelkezésre alit pihend-
tartdzkoddhely, ahol higiénikus korulmények kozott étkezhettek. A helyiségekben élelmiszer
tarolasara alkalmas hiitdszekrény, valamint az étel felmelegitéséhez mikrohullami siité is
elhelyezésre keriilt a legtobb munkaterileten.

A munkavallalo  részére Dbiztositott volt megfeleld mennyiségli és az egészségiigyi
eloirasoknak megfeleld mindségli ivoviz (vezetékes viz, szOdaviz automata, asvanyviz).
Neéhany munkahelyen a vezetékes viz nem ivoviz mindségiinek mndsiit, amit a kifolyd
csapokon mindenhol jeldltek, emiatt a munkavallalok palackozott asvanyvizet kaptak.



lllemhely  hasznalati  lehetéség szintén minden munkaterileten  biztositott  volt a
munkavallalok szamara.

A kisebb csaladi pékségekben el6fordult, hogy nem alakitottak Ki 01t6z6 helyiséget, a
munkavallalok a raktarban, zuhanyz0 helyiségben és/vagy a mosdo helyiségbe berakott
polcon, széken taroltak utcai ruhdjukat, értékeiket. Zuhanyozd helyiséget sem Iétesitettek
minden munkaterilleten. Az o6lt6z0, illetve a tisztalkodasi lehet6ség az esetek 2%-aban nem
volt biztositott.

A vizsgalt munkaltatok 8%-anal a kozlekedés nem volt telies mértékben biztonsagos,
elsésorban a kozlekedési utak méretezése, kialakitasa, a szallitoeszk6zok hasznalata és az
anyagtarolas terén tapasztalt szabalytalansdgok miatt.

A munkahely padlozata az esetek 85%-ban megfeleld (csUszasmentes feliileti, egyenletes,
botlasmentes) volt.

A munkahelyek 2%-anal nem hagytdk szabadon a menekdilési utakat és a vészkijaratokat.

A menekiilési utak jelolése, a menekiilés iranyaba esé ajtok nyithatdsaga az esetek 88%-anal
eleget tett az eldfrasoknak.

Az ablakok, tetOablakok ¢s szellozOk kialakitisa sordn a biztonsdgos nyitds, zards, bedallitds
targyi-miiszaki feltételeit szinte mindenhol teljesitették.

A munkaltatok 96%-andl a munkaeszk6z kezeléséhez, karbantartasahoz megfeleldé mozgastér
allt rendelkezésre.

1.2. Megvaltozott munkaképességii (fogyatékossaggal é16) munkavallalok

Azokon a munkahelyeken ahol megvaltozott munkaképességli (fogyatékossaggal ¢€I0)
munkavallalokat is foglalkoztattak, a munkaltatok dont6 tobbsége (92%) az ajtokat, az
atjarokat, a szintbeli kiilonbségeket, athidalokat, a Iépcsdket, és a munkahellyel Osszefliggd
berendezéseket a munkavallalok testi adottsigainak megfeleléen, illetve  megvaltozott
munkaképességikre figyelemmel alakitottak ki, vagy szikség esetén atalakitottdk. Az
egészséges ¢€s biztonsdgos munkavégzesiikhoz szikséges, altaluk felismerhetd jelzéseket a
munkaltatok 85%-a biztositotta részikre. A munkavallalok adottsdgait a tényleges
munkavegzési  helyek  kialakitasanal/atalakitasandl a munkaltatok 18%-a részben vagy
egyéltalin  nem vette figyelembe. A munkaltatdk igyekeztek a munkavallalok  testi
adottsagaira  figyelemmel  kialakitani, illtve atalakitani a zuhanyozokat, mosdokat,
illemhelyeket, viszont a munkahelyek 22%-anal ez nem valosult meg.

1.3. Kockazatértékelés

A munkaltatd egyik legfontosabb kotelezettsége a munkavallalok biztonsagat és egészségett
fenyegetdé kockazatok felmérése, értékelése, valamint a szikséges megel6z6 intézkedések
meghatarozasa (kockazatkezelés).



Az ellenérzés ala vont munkaltatok 64%-a rendelkezett megfeleld kockazatértékelessel, 11%-
uk viszont nem teljes kortien készitette el. A munkaltatok 25%-a nem rendelkezett érvényes
kockazatértékeléssel, azaz nem végezte el az értékelést vagy a dokumentum érvényessége
lejart (tobb mint 3 éve keszllt).
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A Kkockazatértékeléssel kapcsolatos gyakori hatosagi tapasztalat volt, hogy a folyamat soran a
munkaltatd nem tért ki a siit6- €s cukraszipari tevekenység soran alkalmazott munkaeszkézok
hasznalatab6l adodd  veszélyek, artalmak, valamint a munkavégzés egészségkarositd
kockézatainak azonositasara, értékelésére, igy a dokumentum csak formailag felelt meg a
jogszabalyi elbirasoknak, tartalmilag nem tilkrozte a valos tevékenységet vagy hianyos volt.

Kémiai kockazatbecslést az ellen6rzott munkaltatok 83%-a keszitett. A vizsgalt
munkaterlleteken leginkédbb takaritashoz, gépek tisztitaséhoz hasznaltak tisztitd-, fert6tlenitd-
vagy zstroldd szereket. A meglévd dokumentum sem minden esetben tartalmazta a
munkahelyen hasznalt veszélyes anyagok/keverékek munkavallalokra gyakorolt hatasat és
ellenik valo védekezés modjat.

A siitéipari munkateriileteken a liszt tarolasa, felnasznalasa, illetve a takaritds soran fellép6
porexpoziciora vonatkozd informéaciokat a kockazatértékelések 70%-a tartalmazott.

Zajexpozicioval jar6 munkavégzés kockazatainak értékelését a munkaltatok 72%-a elégezte,
ami legtobbszor a munkavallalot érd zajterhelés becslését jelentette.

A kockazatértékelésben az esetek 83%-aban tértek ki a hatserilések kockazataval jard kézi
tehermozgatasra.

A pékéru gyartas soran gyakori az éjszakai munkavégzés, valamint az id6kényszerben végzett
munka, azonban a munkaltatok jellemzéen kevés figyelmet forditottak a munkavallalokat érd
fokozott pszichés terhelés, pszichoszocialis kockazatok felmérésére, értékelésere.
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A megfelelden elkészitett kockazatértekelés/kockéazatbecslés alapjan hatarozhatok meg a
szikkséges megel6z6 intézkedések, tovabba alapjaul szolgal a munkavédelmi oktatasnak, az
egyéni  védOeszk6z  meghatdrozdsnak, valamint a munkakoéri alkalmassdg  orvosi
vizsgalatainak is.

1.4. Miiszaki, illetve szervezési intézkedések hatsérilések kockazataval jaré kézi
tehermozgatas esetén

A siit6-, és cukraszipari tevékenységet végzO munkaltatoknal a shlyos terhek kézi mozgatésa
nem keriilhetd el, ezért a munkaltatok dontd tobbsége gondoskodott arrol, hogy a kéz
anyagmozgatas feltételei a legbiztonsagosabbak és az egészségre artalmatlanok legyenek.
Miiszaki és szervezési mtézkedésekkel oldottdk meg, hogy a felhasznilt anyagokat minél
kisebb adagokban keljen mozgatni Egyes munkateriileteken miiszaki megoldasokat
alkalmaztak, példaul siloba ontotték, ahonnan automatizalva tovabbitottak a nagy mennyiségii
lisztet, igy minimélisra csokkentették a hatserilések kockazatadt. Anyagmozgatasra szolgalo
eszkdzként molnar kocsi a legtébb munkatertleten biztositott volt, a nagyobb sulyu lisztes
zsdkok, és egyeb alapanyagok, termékek mozgatasa ennek segitségével tortént. A kézi
anyagmozgatashoz hidraulikus raklapemelét (béka) is hasznaltak.

A munkaltatok kozel azonos ardnyban tettek miiszaki (87%) ¢és munkaszervezési (91%)
intézkedéseket a kézi tehermozgatasbOl szarmazd hatsérulések, valamint a vaz- és
izomrendszeri megbetegedések kockazatinak megeldzése, illetve csokkentése érdekében.



1.5. Egyéni védoeszkoz juttatas

A munkaltatok 74%-a szabalyozta irdsban az egyéni védoeszkoz juttatas rendjét. A tobbi
esetben a szabalyozas nem volt teljes korli, vagy nem is rendelkezett ilyen dokumentummal a
munkaltatd. A tapasztalat szerint az egyéni védoeszkozt eldirtak egy-egy munkafolyamathoz,
de azok védelmi keépességeét, fokozatat mar nem hataroztdk meg.

Legtobbszor azok a munkaltatbk nem rendelkeztek a szabalyozassal, akik a munkahelyi
kockézatértékelést sem készitették el.

A szabalyozadsok hianyossagai ellenére a munkavéallalok mindossze 2%-anak nem
biztositotta munkaltatdja a veszélyforrasok ellen megfelels védelmet nyajtd  egyéni
védbdeszkozoket.

Ahol nagy dagasztd6 csészéket mozgattak, ott véddcipot is viseltek a munkavallalok, de a
kisebb gépekkel dolgozd kisvallakozasoknal eldfordult, hogy papucsban dolgoztak a pékek a
nagy meleg miatt. Egési sérilések megeldzésére védékesztyit minden esetben viseltek a
munkavallalok, azonban védelmi képességet vesztett (szakadt) védokesztyli haszndlata is
elofordult.

Munkaltatoi  kotelezettség nemcsak a veszélyforrasok ellen védelmet nydjtd  egyéni
védoeszkozok meghatarozasa, azokkal a munkavallalok ellaitdsa, hanem rendeltetésszeri
haszndlatukra vald kioktatasa és az egyéni védOeszkozok rendeltetésszerti hasznalatanak
megkovetelése is.

A rendelkezésre all6 egyéni védéeszkozoket a munkavallalok 99%-a rendeltetésszeriien
hasznalta.

1.6. Foglalkozas-egészségugyi ellatas/munkakori alkalmasséag orvosi
vizsgélata/foglalkoztatasi tilalom

Az ellenérzott munkaltatok dontd tobbsége (97%) biztositotta a munkavallalok szamara
a foglalkozas-egészségugyi ellatast.

A munkavallalok 98%-a vett részt elozetes-, illetve az érintett munkavallalok 97%o-a
idészakos munkakoéri orvosi alkalmassagi vizsgalatokon.

Az 1-2 16 alkalmazottat foglalkoztatd kisvallalkozasok a vizsgalatok elvégzésér6l nem mindig
gondoskodtak. El6fordult, hogy a munkaltatonal egyetlen munkavallalo sem rendelkezett
elézetes munkakori alkalmassagi vizsgalattal.

A munkaltatok 79%-a hatarozta meg irasban a munkakoéri alkalmasségi vizsgalatok
rendjét, valamint a vizsgalatokkal kapcsolatos feladatait, beleértve az iddszakos munkakdori
alkalmassagi vizsgalatok iranyat és gyakorisagat. Tovabbra is tapasztalhato volt, hogy a
munkakori alkalmassagi vizsgalatok rendje altalanos, csak a vonatkozd jogszabaly szovegét
tartalmazta. A szabalyozas kidolgozasahoz az esetek 22%-aban nem kérték ki a foglalkozas-
egeszsegugyi orvos véleményét.



A munkaltatok 23%-a a szabalyozasban figyelmen Kivil hagyta, hogy a ndk (kiilonGs
tekintettel a fogamzO képes korlUakra és a terhesekre — ezen belil a terhesség korai
szakaszaban lévOkre, — a nemrégen szll, a szoptatd anydkra, az anyatejet adokra), a
fiatalkoruak ¢és az id6s6d6 munkavallalok alkalmatlanok vagy csak bizonyos feltételekkel
alkalmasak az egészségkarositd kockazatot jelentd vagy veszélyes megterhelésekkel jard
munkakorilmények kdzotti munkavégzésre.

1.7. Munkavallalok tajékoztatdsa, oktatasa

A veszélyforrasokat és az ellenik valdé védekezés modjat, az egészséget nem veszElyeztetd és
biztonsagos munkaveégzés feltételeit a munkavallalokkal meg kell ismertetni.

A célvizsgélat eredménye alapjan a munkaltatok 29%-a nem, illetve nem teljes korien
gondoskodott a dolgozok munkavédelmi oktatasardl. A munkavedelmi oktatdsokhoz
rendelkezésre 4all6 tematikdk eltérd tartalommal ¢&s részletességgel késziltek el A
munkavallalok oktatasa, figyelembe véve a siit6- cukrdszipari dgazat sajatossagait, foként az
egyéni véddeszkozokre, veszelyes anyagokra/keverékekre, kedvezdtlen klimakdrnyezetre,
munkaeszkdzokre, kézi tehermozgatas egészségi es biztonsagi kdvetelményeire iranyult.

A vizsgalt munkavédelmi oktatasi tematikak tartalmi megfeleloségét a 7. abra szemlélteti.

7. abra
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Az ellenfrzések megallapitdsai szerint leggyakrabban a zajexpozicioval, a kedvezdtlen
Klimakornyezettel és a  veszélyes anyagok/keverékek  felhaszndlasaval — kapcsolatos
szempontokat nem vették figyelembe az oktatas soréan.

A pék- és cukrasz Uzemi munkaterileten hasznalt dagaszté gépek, keveré-, habvers- és
tésztanyujtd gépek hasznalatabol eredd veszélyekre, a kézzel mozgatott, forro, frissen siilt



termékeket tartalmazo nagyméretli edények, talcdk helyes megemelésére, mozgatisdra sem
hivtak fel kellé gondossaggal a munkavallalok figyelmét.

Az aktudlisan hasznalt mosogatd- és zsiroldd szerek (veszélyes keverékek) Biztonsagi
Adatlapjainak hidnya miatt azok tartalmar6l a munkavallalok oktatasa elmaradt.

Az ellenérzott munkaltatoknal a zajterhelés minimalis Volt, ezért az oktatdas csak rdviden,
vagy egyaltaldn ki sem tért a zajterhelés kockézataira és a megel6zd mtézkedésekre.

1.8.  Veszélyes anyag/keverék felhasznalas

A veszélyes anyagok/keverékek (takarito-, tisztitd- és fertotlenité szerek) felhasznalasa foként
a munkaeszk0zOk tisztitisa és a helyiségek takaritdsa soran volt jellemzo. A kisebb Iétszamu
munkateriileteken a munkavallalok sajat maguk végezték a takaritast, mig a nagyobb
vallalkozasoknal jellemzéen alvallalkozd cégekkel kotottek szerzodést ezen feladatok
elvégzésére.

Veszlyes  anyagok/keverékek taroldsa az esetek dontd tobbségében az eredeti
csomagoloeszkdzben tortént. A munkateriletek 11%-a4ndl a vegyi anyag Kkisebb
taroléedénybe torténd atfejtése soran nem tiintették fel tartalmukat, azok természetét és a
hozzajuk kapcsolodd veszélyeket. Elofordult, hogy az eredetileg élelmiszerekhez gyartott
csomagoldeszkdzben (pl.: asvanyvizes-, tditbitalos palackban) veszélyes anyagot/kevereket
taroltak.

19. Kedvezitlen klimakornyezet

A munkavallalok tobbsége a siit6- és cukraszipari tevékenységeknél ki vannak téve a
kedvezdtlen klimakornyezet, elsOsorban a meleg hatdsanak. A pékmihelyekben, a
sitokemencék kornyezetében volt a legmagasabb a munkahelyi hdmérséklet, azonban itt a
munkavallalok rovid ideig, a termék behelyezése és kiszedése idején tartozkodtak. A
kemencék azonban hatassal voltak természetesen az egész munkateriilet homérsékletére is. A
nagyobb pékipari munkaterilleteken a kemencék felett kiepitettek helyi elszivd berendezést,
valamint a mihelyeket ellattak mesterséges szelloztetésre szolgalo berendezéssel. A kisebb
pék- és cukraszipari mihelyekben azonban jellemzéen természetes szelldzéssel probaltak
enyhiteni a kedvezdtlen homérsékleti viszonyokat.

A kedvezbtlen klimakornyezet egészségkarositd hatdsainak kivédése érdekében pihendiddt és
mérsékelt hémérsékleti pihendhelyet biztositottak. A munkaltatok kozel 5%-a nem tette
meg a szikséges munkaszervezési intézkedéseket. A munkavallalok szamara megfeleld
minéségli ivoviz azonban rendelkezesre Allt.

Hideg munkakomyezetben (pl: hiitdhelyiségben) torténdé munkavégzésnél a munkaltatok
96%0-a gondoskodott a hideg ellen megfelelé védelmet nyijtd egyéni védbeszk6zokrol.
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1.10. Zart munkahelyek szelloztetése

Mesterséges  szelldztetd  berendezések  hidnyaban  tObbnyire  ventildtorok — segitségével
mozgattak a levegdt, illetve ablakokon, ajtokon keresztiil tortént a helyiségek szelloztetése.
Azokon a munkahelyeken, ahol mesterséges szelldztetés céljard szolgaldo rendszer Kker(lt
kiépitésre, a munkateriletek 68%-nal végezték el azok rendszeres — gépkonyvben eldirtak
szerinti — tisztan tartasat, a lerakodott szennyezddések késedelem nélkiili eltavolitasat.

E berendezések megfeleldé mikodését nem ellendriztette idészakos biztonsagi feliilvizsgalat
keretében (mérésekkel) a munkaltatok 18%-a.

1.11. Munkahelyi elsésegélynyujtas

A hatésag szamos esetben tapasztalta a kijelolt elsdsegélyhelyek, illetve a targyi és személyi
feltételek hianyat.

Az ellenérzott munkahelyek 23%-andl nem allt rendelkezésre a munkavallalok kozul
kikeépzett, elsésegélynytjtasra Kijelolt személy, tovabba a munkaltatok 17%-anal hianyzott
az els6segélynyjto felszerelés.

1.12. Munkavedelmi érdekképviselet

A legalabb 20 & munkavallalot foglalkoztatd —munkaltatok 82%-anél tartottak
munkavédelmi  képviseld  valasztast. Elofordult, hogy a munkaltatd megszervezte a
munkavédelmi képviseloi valasztast, azonban az eredménytelen volt a munkavallalok altal
tanUsitott érdektelenség miatt.

A megvalasztott munkavédelmi képviseloknek csak 79%-a részesilt a tisztségébdl adodo
feladatainak ellatashoz szikséges, atlagkeresettel fizetett munkaid6-kedvezményben (a havi
munkaidejének legaldbb tiz szdzaléka). A feladatok ellatisahoz szikséges mikkodési,
technikai, anyagi feltételek, és a vonatkozd szakmai eldirasok a munkavédelmi képviselok
82%-a szamara volt biztositott.

A megvalasztott munkavédelmi képviselok tobbségének (82%) a munkaltatd lehetévé tette a
képviseld megvalasztasat kovetd egy éven belil legalabb 16 o6ras képzésen, ezt kdvetden
évente legaldbb 8 Grés képzésen vald részvételt.

Jellemzéen a munkavallalok nem wvoltak tisztdban azzal, hogy a munkavédelmi képviselon
keresztil sajat munkakorulményeiken tudnak javitani, esetleges panaszaikkal hozzajuk
fordulhatnak.
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2. Munkaeszkdzok

2.1.  Uzemeltetési dokumentacio, lzembe helyezés, fellilvizsgalat

A célvizsgélattal  érintett munkaeszkozok 92%-a  rendelkezett  Uzemeltetesi
dokumentécidval (gépkonyv, hasznalati, kezelési utasitas stb.).

Az agazatban veszélyes munkaeszk0zok hasznalata nem jellemzé. Az ellen6rzott veszélyes
munkaeszkdzok 13%-andl a munkaltatok nem rendelték el irdsban a munkavédelmi
Uzembe helyezést, tovabbi 11%-&nal a munkavédelmi szempontl elzetes feliilvizsgalat
elvégzése nélkul helyezték Uzembe a munkaeszkdzoket. Az otévenkénti idészakos biztonsagi
felllvizsgélatot az erre kotelezett munkaeszk9zok 4%-nal nem végezték el.

Gyakori, hogy a munkaltatbk a régi gépekhez gépkonywel, kezelési-hasznalati utasitassal
nem rendelkeztek, ¢és az egyedi gyartdsu gépek ellendrzd feliilvizsgalata, iddszakos
fellilvizsgélatai hianyoztak.

Az ellendrzott, Veszélyesnek nem mindsiilé és idészakos feliilvizsgalatra Kkotelezett
munkaeszkdzok 24%-nal az ellendrzo feliilvizsgalat elvégzésének gyakorisagat és modjat
a munkaltatok irdsban nem hataroztdk meg. Az iddszakos ellenérzd feliilvizsgalatot a
munkaeszk6zok 20%-anal nem végeztek el.

2.2. Biztonsagi berendezés, kezeloelem, vészkikapcsolé miikodése

Az ellenérzések soran a hatésag kilon figyelmet forditott a munkaeszkdzok biztonsagi
berendezéseinek vizsgalatara. A tapasztalatok szerint a dagaszté-, keverd-, habverd-,
krémf6zo gépek 9%-a nem volt ellaitva megfelelé benyiilas elleni védelemmel, tovabba a
gépek 7%-anal a nyithaté védéburkolat (fedélracs) reteszelése nem miikodott.

A gépek 17%-ndl az energia kimaraddsa, majd visszatérése uténi Ujraindulas
kovetkeztében fellépd veszélyek elleni védelemrol miszaki megoldassal nem
gondoskodtak.

A munkaeszkdzok 8%o-nal a kezeléelemek nem voltak ellatva jol lathatd, magyar nyelvii
jelzéssel, tovabbi 18%-nal nem volt kialakitva megfelels szami ¢és mikodési
veszkikapcsold berendezés.

2.3. Egyes munkaeszktzok biztonsaga

A pékségekben jellemzOen a dagasztogépeknél nem volt megfeleléen kialakitva a benyulas
elleni védelem (pl.: védépalca hianyzott a reteszelt, felhajthatd védoracsrol, vagy a reteszelés
nem mikodott.) A Kkifli sodré gepeknél eléfordult, hogy a vészkikapcsolo berendezés nem
mikodott. A kenyérszeleteld gépek védbracsanak biztonsagi reteszelése gyakran nem
mitkodott.

A csészés dagasztok 98%-andl a csészébdl kiemelt dagasztofejet és a dagasztokar helyzetét
villamos vagy mechanikus reteszelés rogzitette és biztositotta, hogy csak a dagasztd csésze
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rogzitése utan legyen indithatd a gép. Tovabba a csészemozgatd berendezés csak a
cseszerogzitd szerkezet rogzitett helyzetében volt indithatd.

A cukrészatokban a krém keverd gépek gyakran nem voltak ellatva védéraccsal, igy mikodés
kozben a keverészar hozzaférhetd volt. A nyljtogépeknél néhany esetben a védbracs
reteszelése nem mikodott, a racs felhajtasakor a gép mozgasa nem allt le.

A kever6gépek fedele vagy védoracsa az akaratlan lecsapodas ellen megfeleld biztonsagi
szerkezettel altalaban védettek voltak (97%). A buktathatdo kiviteli kever6edények 98%-a el
volt latva akaratlan lebillenést megakadalyozd szerkezettel.

Az adagold garattal ellatott munkaeszkozok esetén a garatnal fellépé anyagtorlodas,
fennakadas elharitasara segédeszkozt biztositottak (96%).

Tésztaadagold, tésztaosztdé  berendezéseket, és  kerekekre szerelt mobil, szalagos
tésztagdmbolyitd  gépeket altaliban  nagykapacitasi  pékségekben alkalmaztak, melyek
esetében csak néhany (2%) hianyossag ker(lt feltarasra.

Magas hémérsékletii felliletek megérintése ellen altaldban megfelels védelmet alkalmaztak
(94%). Az elektromos mikodésti f6z6-siitd berendezések bekapcsolt allapotat jelz6feny
jelezte  (99%). A nyitott olajsiiték (pl: fanksiitok) felett megfelels elszivd berendezest
alakitottak ki (99%).

A tevekenységekhez hasznalt gazpalackok 11%-at Uzemeltetéskor eld6lés ellen nem
biztositottak.

2.4.  Folyamatos miikodésli anyagmozgaté gépek biztonsaga

Folyamatos mikkodésti anyagmozgatd gépekkel kapcsolatos szabalytalansagot csak elenyészo
esetben tapasztalt a hatésag. Példa: egy feldolgozd asztal hosszvagd korongjai segédeszkoz
nélkil nyithatd védéburkolattal voltak burkolva, melynek reteszelése ki volt iktatva.

2.5. Csomagoldgépek biztonsaga

A csomagologépek vizsgalata soran csak négy esetben taldltak szabalytalansagot.

Harom esetben fordult el6, hogy a csomagold gép betolté oldalanal hianyzott a védéburkolat,
emiatt a forgd, mozgo részek hozzaférheték wvoltak. Egy esetben pedig nem mikodott a
foliahegeszté géprész reteszelt védoburkolata.

2.6. Emelogépek biztonsaga
Az ellen6rzés ald vont munkaltatok esetében nem volt jellemzd az emeldgépek hasznalata.
Azon munkaltatokndl, ahol emelégépet hasznaltak, azok idészakes (f6-, és szerkezeti)

felllvizsgélatait 94%-ban elvégezték. Ezzel kapcsolatos intézkedésre mindossze 6 emelogép
esetben kerdilt sor.

13



A vizsgalt emelogépek 93%-hoz rendszeresitettek emelégép naplot, melyet altalaban napra
készen vezettek: a hidnyossagokat, meghibasodasokat feltiintették és az iddszakos vizsgalatok
elvégzését is bejegyezték.

2.7.  Villamos berendezések biztonsaga

A munkaltatok 35%-a a villamos berendezések idészakos ellenérzé szabvanyossagi
felllvizsgalatat 3 évente, dokumentaltan nem végeztette el. Gyakran nem rendelkeztek a
villamos berendezések érintésvédelmi szabvanyossagi feliilvizsgalatinak mindsitd irataval
vagy a mindsitdé iratban szerepld hidnyossdgok megsziintetésére tett munkaltatoi
intézkedeseket nem dokumentaltak.

Az aram-védokapcsolok miikodoképességet legaldbb negyedévenként, dokumentaltan
31%-ban nem ellendrizték.

A villamos kezeld ¢€s elosztd berendezéseken elhelyezkedd ajtok, feddk, fedelek és burkolatok
ellen6rzése soran a vizsgalt esetek 5%-&ban megéllapitast nyert, hogy azok nem voltak
eloirasszertien kialakitva.

Az egyes gépek vezérlbkészilékeihez a megfeleld hozzaférés az esetek 99%-a&ban biztositva
volt.

A villamos meghajtasu gépeken a mikodtetd nyomoégombok sznei, jelolései 99%-ban
megfeleltek a szabvanyi eléfrasoknak.

Elofordult (5%), hogy nem a nedves, paras, vizes munkahelyekhez megfelels, IPX4-IPX6
kozotti védettségi fokozattal rendelkezo villamos szerelvényeket (kapcsolo,
kapcsoloszekrény, vilagitas, dugaszolé aljzat stb.) hasznaltak.

A hasznalatbdl adodo veszélyek kikilszobolése miatt vizsgaltak a villamos gépek taplalasara
szolgalo, ill. a taplalas biztositasahoz  hasznalt villamos hosszabbitok — vezetékeinek
szigetelését, esetleges sériléseit. Az esetek 2%-aban a vezetékek séritek voltak, ami adott
esetben aramiitési veszélyt hordozhat magaban.

2.8.  Allvany, polc, létra, rampa biztonsaga

Jellemz6 hianyossagként emlithet, hogy az allvdnyokon, polcokon a maximalisan
megengedett teherbirast nem tuntették fel (18%).

Az ellenbrzott létrak 16%-a sérult, deformalodott, hianyos allapoti volt, tovabbi 8%-a
pedig elcslszas, ill. szétcslszas ellen nem volt biztositva.

A rakodok (rdmpak) egészséget nem veszélyeztetd és biztonsigos kialakitasa tekintetében
21%-ban tapasztaltak hidnyossédgokat. A rédmpak széleit jellemzéen nem lattak el
figyelmezteté jeloléssel, ill. a jelolések kopottak voltak, tovabba gyakran nem gondoskodtak a
leesés elleni kollektiv védelemr6l.
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A célvizsgalattal érintett munkaeszkdzok, ill. egyéb berendezések fobb csoportjait és azon
belul a szabalytalansaggal érintett eszkdzok aranyat a 8. dbra mutatja.

8. dbra

A vizsgalt és szabalytalansaggal érintett munkaeszkdzok/egyéb berendezések aranya

villamos berendezések ] ' 66 '
sram-védskapesolok | —— |
polcok | | |2 | 18
létrék | l 14 l .
dagaszto- és keverdgépek ] | 91 | | HOm
emeldgépek | | | 94 | | 6
villamos berendezések burkolatai | | | 95 | | 5] szabalyos
tésztaoszto gépek | | | 98 | | = szabalytalan
folyamatos mitkodésii anyagmozgato. | | | 99 | |
csomagoldgépek | | | 99 | |
nyitott olajsoték | | - |
f6z6- és siitoberendezések | | | 99 | |
tésztagdmbolyitd gépek | ! ! 99 ! !

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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VI. Osszefoglalas

A munkavédelmi hatésag a celvizsgalat soran az ellenérzott munkaltatok 90%-anal
tapasztalt szabalytalansagot. Ezért is kiilonosen fontos, hogy az ellen6rzések lefolytatasa
sordn a hatdésdg kormanytisztviseloi tajékoztatdssal is segitetttk a munkaltatokat, a
munkavallalokat valamint a munkavédelmi képviseloket, bovitették ismereteiket, amelynek a
feltart szabalytalansdgok megsziintetésére tett hatosagi intézkedesekkel egyitt kiemelt szerepe
van a munkabalesetek, ¢és a foglalkozasi megbetegedések megeldzésében.

A munkahelyek Kkialakitasanak altalanos kdvetelményei rendszerint teljestitek. A munkaltatok
munkavallaloik szdmara kialakitottak megfeleld pihend-tartozkodd helyiséget. Az ellendrzott
munkateriileteken az illemhely hasznalati lehetdség rendelkezésre alt, a munka jellegének
megfeleld oltozkodési, tisztalkodasi lehetdség azonban néhany esetben nem volt biztositva.

A munkaltatok negyede nem rendelkezett kockézatértékeléssel, vagy az elkészilt
dokumentum hidnyosnak bizonyult, mivel nem mérték fel a munkahely és a végzett
tevékenység soran a munkavallalok egészségét ¢és biztonsagat veszélyeztetd valamennyi
kockézatot, a munkavallalokat ér6 megterheléseket. Gyakori problémaként jelentkezett, hogy
nem szamoltak a veszélyes anyagok/keverékek, a liszt tarolasa/felhasznalasa, illetve a
takaritds soran fellépd porexpozicid egészségkarositd hatdsdval. A munkaltatok kevés
figyelmet forditottak a munkavallalokat ér6 fokozott pszichés terhelés, pszichoszocidlis
kockézatok felmérésére, értékelésére, annak ellenére, hogy a pékaru gyartas soran jellemzd
az éjszakai munkavegzes, valamint az idékényszerben végzett munka.

A siité- és cukraszipari tevékenységek sordn fokozott kockézatot jelent a kézi tehermozgatés,
amelynek veszélyeit nem minden esetben vették figyelembe. A munkaltatok kdzel azonos
aranyban tettek miiszaki és munkaszervezési intézkedéseket a kézi tehermozgatashol
szdrmazO hatsérllések, valamint a vaz- és izomrendszeri megbetegedések kockazatanak
megeldzése, illetve csokkentése érdekében.

Az egyéni védéeszkozokre vonatkozoan Altalanos tapasztalatként megéllapithatd, hogy a
munkaltatok jellemzéen atadtdk az adott munkakorhoz/tevékenységhez szikséges megfeleld
vedelmi  képességgel rendelkezé egyéni véddeszkozoket, amelyeket a  munkavallalok
hasznaltak is. Néhany esetben fordult el6 védelmi képességet vesztett véddkesztylivel torténd
munkavégzEs, illetve papucsban torténd anyagmozgatas.

A munkaltatok dont6 tobbsége biztositotta a munkavéllalok szdmara a foglalkozas-
egészségugyi ellatast. A munkaltatok 79%-a hatdrozta meg irasban a munkakori
alkalmassagi vizsgalatok rendjét, az idészakos munkakori alkalmassagi vizsgalatok iranyat
és gyakorisagat. Majdnem minden munkavallald részt vett elozetes-és id6szakos munkakori
orvosi alkalmassagi vizsgalatokon.

A célvizsgalat eredménye alapjan a munkaltatok kozel egyharmada nem, illtve nem
telies kortien gondoskodott a dolgozok munkavédelmi oktatasardl. Az ellen6rzések
megallapitasai szerint leggyakrabban a zajexpozicioval, a kedvezbtlen klimakornyezettel és
a veszélyes anyagok/keverékek felhasznalasdval kapcsolatos szempontokat nem vették
figyelembe az oktatas soran.
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A tevékenység jellegébdl addddan a munkavallalok a munkaidé egy részében vagy teljes
egészében Kkedvezdtlen Klimatikus koriilmények kozott dolgoznak. A munkaltatok zéme
megtette a  szikséges  munkaszervezési intézkedéseket a meleg  munkakornyezet
egeszsegkarositd  hatasainak  kivédése érdekében. A munkavallalok szamara megfeleld
minGségii ivoviz (vezetékes viz, dsvanyviz) rendelkezésre Allt.

A vizsgalt munkaeszkdzok tobbsége rendelkezett Uzemeltetési dokumentécidval,
ugyanakkor a veszélyes munkaeszk6zok jelent6s részénel (13%) a munkavédelmi Uzembe
helyezést nem végezték el.

Mivel az elmdlt évek soran az ipardgban hasznélatos dagaszté-, keverégépek okoztak sllyos
munkabaleseteket, ezeket az eszkozoket kiemelten ellendrizeé a hatdsag. A tapasztalatok
szerint a gépek egy része nem volt ellitva megfelelé6 benyulas elleni védelemmel, vagy a
nyithato védéburkolat (fedélracs) reteszelése mem miikodott. Igy (zemeltetésik soran az
elkapas, behlzas, felcsavaras wveszélye nem wvolt kizarhatd. A dagaszto-, keverdgépek
jelentds hanyadanal (18%) nem volt kialakitva megfeleldé szami és mikodési
vészkikapcsold berendezés.

Pozitivum, hogy a magas hoémérsékletti feliletek megérintése ellen altaldban megfeleld
védelmet alkalmaztak. Az elektromos mikkodésti f6z6-siité berendezések bekapcsolt allapotat
jelzofény jelezte, és a myitott olajsiitok felett megfeleld elszivO berendezest alakitottak ki. A
folyamatos miikodésii anyagmozgato gépek és a csomagologépek ellenérzése soran is csak
elenyész6 szamban talalkoztak szabalytalansdggal vagy hidnyossaggal.

Az ellen6rz0tt munkaltatoknl nem volt jellemzd az emelégépek haszndlata. Ahol mégis
hasznaltak, jellemzOen elvégezték a g@épek idészakos felillvizsgalatait, és az emelogép
naplokat is rendszeresen vezették.

Kedvezbtlen tapasztalat volt, hogy a munkaltatok egyharmadanal a villamos berendezések
idoszakos feliilvizsgalatit nem végeztették el, €és az aram-védékapcsolok
milkodoképességét sem ellendrizték.

A munkahelyeken hasznalatban 1év6 polcokon a maximalisan megengedett teherbirast
szdmos esetben nem tintettek fel (18%0), és a munkavégzés sordn eléfordult, hogy sérilt
létrakat hasznaltak.

A rakodok (rampak) egy részénél szintén tapasztalt hianyossagokat a hatdség.

A célvizsgélat fogadtatasa

A munkavédelmi hatésag a http//Awww.ommf.gov.hu/ honlapon minden évben kdzzéteszi az
orszagos hatosagi ellendrzési tervét, igy a célvizsgalatrol szamos munkaltatd eldzetesen
értesiilt, amely nagymértékben hozzajarult az 6nkéntes jogkovetés megvalosulasahoz.

A hatosagi ellenbrzés fogadtatasa a munkaltatok és munkavallalok részérél is pozitiv volt. A
munkaltatok  tényfeltarast — segité ~ magatartast  tanGsitottak,  elismerték a  feltart
szabélytalansdgokat — melyek megszintetésére szamos esetben mar az ellenérzés idején
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intézkedtek — €s érdeklddést mutattak az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés elvarhatd szintjenek megvaldsitdsa érdekében.

A hatosagi ellen6rzés rdmutatott a  biztonsagi berendezések = mikkodoképességének
fontossagara, a munkaltatd rendszeres ellenérzési kotelezettségének jelentségére, valamint a
munkavallalok munkavédelmi szemléletének javitasara. Emellett felhivta a figyelmet a
foglalkozas-egészséglgyi  szolgdlat és a munkavédelmi  szakember — munkavédelemmel
kapcsolatos feladataira, melyek révén eredményesen csokkentheté a munkabalesetek
eléfordulasa és a munkavégzéssel Osszefliggd egeészségkarositd kockazatok mértéke.

Jogsértések jellemzé formai

Lasd a mellékelt példatar szerint.

Budapest, 2019. augusztus ,, ”

Pénziigyminisztérium
Munkavédelmi Foosztaly
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