TOLNA MEGYEI KORMANYHIVATAL
SZEKSZARDI JARASTI HIVATALA

A Tolna Megyei Kormanyhivatal Szekszardi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi, Csaladtamogatasi és
Tarsadalombiztositasi Féosztaly Munkaligyi és Munkavédelmi Osztalya e-mailben és a Tolna Megyei
Kormanyhivatal honlapjan megjelentetett meghivéjaban foglaltaknak megfeleléen 2018. aprilis ho 24.
napjan nyilt napot tartott.

A nyilt nap 9.30 o6rakor vette kezdetét Szekszardon, a Garay téren, a Munkabalesetben megrokkantak és
elhunytak emléknapja alkalmabdl tartott megemlékezéssel. A megemlékezésen Nesztinger Péter, a
Nemzetgazdasagi Minisztérium Munkavédelmi Fdosztalyanak vezetdje, valamint dr. Horvath Kalman
kormanymegbizott koszontdtte a megjelenteket. Megemlékezéseikben felhivtdk a figyelmet a
munkabiztonsagra, a megfelel6 munkakorilmények biztositasara, a munkahelyi balesetek
megelézésének és a munkahelyek ellen6rzésének fontossagara, valamint a munkaltatok és a
munkavallalok felel6sségére is.

A nyilt nap ezt kovetbéen Szekszardon, a Varmegyehaza disztermében folytatédott szakmai
programokkal. Kdszoéntét mondott Hosszuné dr. Agé Krisztina a Tolna Megyei Kormanyhivatal
Foglalkoztatasi, Csaladtamogatasi és Tarsadalombiztositasi Féosztalyanak féosztalyvezetdje.

A koszontét kovetben kerllt sor Nesztinger Péter ,A 2017. évi munkavédelmi hatosagi ellenbrzések
orszagos tapasztalatai” c. el6adasara, melyet nagy érdeklédés fogadott tekintettel a jelenlévék nagy
létszamara. A szakmai napot ezt kvetéen Dr. Erésné Dr. Bereczki Edit féorvos folytatta ,Az id6skoru
munkavallalok munkavégzése és a tébbmiiszakos munkarend egészségkarositd kockéazatairol” sz6l6
prezentaciojaval. El6adasaban a Fdorvos Asszony ismertette a tdbbmiszakos munkarendet érint6
legujabb kutatasi eredményeket, melyek alapjan egyértelmien kijelenthetd, hogy alkalmazasanak
komoly egészségkarositd kockazatai vannak, féként a 40 év feletti munkavallalék esetében. Ezutan a
jelenlévé munkaltatok és munkavallalok a ,Nyugdijas szévetkezetekkel, fiatalkori munkavallalokkal,
munkabérrel kapcsolatos tudnivalokrol” halhattak egy Osszefoglalé el6adast a Nemzetgazdasagi
Minisztérium jogi és igazgatasi referensétdl, dr. Varsanyi Alexandratdl.

Dr. Lugosi Barnabas Andras a Tolna Megyei Kormanyhivatal Szekszardi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi,
Csaladtamogatasi és Tarsadalombiztositasi F&osztaly Munkatgyi és Munkavédelmi Osztalyanak
vezet6je egy rovid tajékoztatdban felhivia a jelenlévé munkaltatok figyelmét az elektronikus
Ugyintézéssel kapcsolatos 2018. januar hé 1. napjaval bekdvetkezett valtozasokra, melynek keretében a
munkaltatok és a munkavallalok megtudhattak, miként van méd az elektronikus kapcsolattartasra a
munkalgyi és munkavédelmi hatésagi ugyekben, illetve a munkavédelmi terlleten a bejelentések
elektronikus megkuldésére.

Az ebédszinetet kdvetben tovabbi 3 szakmai el6adas megtartasara kerilt sor. Els6ként Demké Judit, az
Atomix Kft. HR vezet6je a cég munkaligyi gyakorlatat, majd Mészaros Marta a Tolna Megyei
Kormanyhivatal Tarsadalombiztositasi és Foglalkoztatasi F6osztaly hatésagi szakugyintézdje a harmadik
orszagbeli allampolgarok magyarorszagi foglalkoztatasanak legfontosabb szabalyait ismertette, ezt
kovetéen Pergéné dr. Miller Zsuzsanna a Nemzetgazdasagi Minisztérium orvos tanacsaddja a

munkaegészségugy aktualitasait tarta az érdekl6dok elé. Utdbbi el6adasban a veszélyes vegyi anyagok



és ezen belll kuldndsen a rakkelté anyagok munkahelyi alkalmazasaval kapcsolatos jelenleg hatalyos
eléirasok mellett a jovében varhatd jogszabalyvaltozasokrdl és ezek szakmai hétterérdl is tajékoztatast
kaptak a jelenlevék.

A szakmai nyilt nap lezarasaként a Munkalgyi és Munkavédelmi Osztaly lehetéséget biztositott a
munkalgyi €s munkavédelmi szakugyintézéivel, és az el6adokkal torténd személyes konzultaciora is.

A nyilt nap megrendezése a résztvevdk visszajelzése alapjan jo lehetéség a személyes kapcsolatok

kialakitéasara, a jelenlévék elmondasa szerint hasznosnak taléltak az el6adasokat.
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