A Kormany 30/2018. (II. 28.) Korm. rendelete az egyéni védéeszkozok megfeleloségét
értékeld szervezetek kijelolésének és tevékenysége feliillvizsgalatanak szabalyairol

A Kormany a munkavédelemrdl sz6lo 1993. évi XCIII. torvény 88. § (2) bekezdés f)
pontjadban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezOket rendeli el:

1. A kijelolési eljaras

1. § E rendelet alkalmazasaban kijel616 hatosag a foglalkoztataspolitikaért felelés miniszter.

2. § A kijelolési eljaras kérelemre indul, amelyet az 1. melléklet szerinti nyomtatvanyon,
elektronikus forméaban kell benytjtani a kijelol6 hatdésaghoz.

3. § (1) A kérelmezd szervezetnek rendelkeznie kell

a) a megfeleldségértékelési tevékenysége soran sziikséges dokumentumok — igy kiilondsen

az EU-tipusvizsgalati tantsitvany, az ellenérzési jegyzokonyv, a vizsgalati jegyzOkonyv —,
valamint a megfeleldségértékelési tevékenységével Osszefiiggd eljarasdnak a gazdasagi
szereplOk tajékoztatasara szolgaldo dokumentumai angol nyelvi forditasaval,

b) a kérelmezett megfeleldségértékelési teriiletre vonatkozd, kareseményenként legalabb 10
milli6 forintnak megfeleld biztositdsi Osszegre kotott érvényes feleldsségbiztositasi
szerzddéssel.

(2) Ha a kérelmezé nem rendelkezik a megfeleldségértékeld szervezetek tevékenységérdl
szold  2009. évi CXXXIIIL. torvény 6. § (3) bekezdés a) pontja szerinti, a
megfeleldségértékelési teriileten egyes tevékenységek végzésére vald felkésziiltséget igazold
akkreditalt statusz odaitélésérdl szold hatarozattal, a kijelolé hatosag a kérelmezd szervezet
alkalmassaganak ¢s felkésziiltségének megitéléséhez vizsgalja, hogy

a) a megfeleldségértékelési tevékenységet végzéd miiszaki személyzet rendelkezik-e
szakiranyu, legalabb kozépfoku miiszaki képesitéssel és legalabb haroméves szakmai
gyakorlattal,

b) a megfeleloségértékelési tevékenységet végzd miiszaki személyzetben legalabb 1 f6
rendelkezik-e angol nyelvii, legalabb kézépfoku nyelvvizsgaval,

c) a miiszaki személyzet ismeri-e a megfeleldségértékelési eljarasokat és az értékelt egyéni
védbeszkdzre vonatkozo gyartastechnoldgiat,

d) ha a kérelmezd szervezet tanusitdsra is benyujtotta kérelmét, a vizsgalolaboratorium, a
vonatkoz6 eldirasok, szabvanyok szerinti vizsgald- és mérdeszkozok rendelkezésre allnak-e,
valamint

e) a megfeleldségértékeléshez sziikséges adminisztrativ feladatok ellatdsanak feltételei
fennallnak-e.

4. § A kijelolé hatosag a kérelmezd szervezet részére az e rendeletben meghatarozott
kovetelmények teljesitése esetén hatarozatlan idére sz0l6 engedélyt bocsat ki.

2. A kijelolt szervezetek jelentéstételi kotelezettsége

5. § (1) A kijelolt szervezet a targyévben végzett megfeleldségértékelési tevékenységeérdl
irasbeli jelentést készit (a tovabbiakban: éves jelentés), amelyet a targyévet kovetd év januar
31. napjaig megkiild a kijel616 hatosagnak.

(2) Az éves jelentés az egyéni véddeszkdzokrdl és a 89/686/EGK tanécsi iranyelv hatalyon
kiviil helyezésérdl szolé 2016/425 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 34. cikk (1)
bekezdésében foglaltakon tul tartalmazza

a) egyéni védbdeszkoz tipusok és megfeleldségértékelési eljarasok szerint a megrendeld
gazdasagi szereplok cégjegyzék szerinti nevét, cimét, a résziikre adott évben kiadott, a
visszavont €s az érvényiiket vesztett EU-tipusvizsgalati tanusitvanyok azonositd szadmat,
valamint az ellendrzési jegyzkdnyvek azonositd szamat,



b) az alvallalkoz6 1. melléklet szerinti kérelem 4. pontjaban feltiintetett adataiban
bekovetkezett valtozast,

c) a tervezett és megvalosult kiils§ és belsd képzések felsorolasat, azok témdjanak rovid
ismertetését, a kijelolt szervezet részérdl résztvevok felsorolasat,

d) a megfeleldségértékelési teriileten a szabvanyositasi tevékenységben, tovabba a kijelolt
szervezetek koordinalo és agazati csoportjanak tevékenységében vald részvételrdl szolo
tajékoztatast, ideértve az adott évben megvalosuld iilések felsorolasat, amelyeken a kijelolt
szervezet képviseldje vagy meghatalmazottja Gtjan részt vett, valamint meghatalmazott utjan
val6 képviselet esetén a meghatalmazas masolatat,

e) vizsgaldlaboratoriumok kozotti dsszehasonlitdsban vagy jartassagvizsgdld programokban
valo részvétel esetén a részvételt igazoldé dokumentumokat,

f ) a gazdasagi szereploknek a kijelolt szervezet tevékenységével Osszefliggd panaszai
felsorolasat ¢s a kivizsgalds eredményét,

g) az egyéni védbeszkdz forgalmazdsdra vonatkozd rendelkezések megsértésével
Osszefiiggésben a piacfeliigyeleti hatosdgnak és a kijelolt megfeleldségértékelési teriileten
mitkodé mas megfeleldségértékeld szervezeteknek kiildott tajékoztatasokat.

3. A kijelolt szervezetek kijelolést koveto feliillvizsgalata

6. § (1) A kijelold hatosag a kijelolés feltételeinek valo megfelelést évente feliilvizsgalja.

(2) A kijelolési feltételek folyamatos teljesiilésének feliilvizsgalata kiterjed arra, hogy

a) a kijelolt szervezet a kijelolt tevékenysége soran betartja-e a mindségirdnyitasi
kézikdnyvében, valamint a mitkddési €s eljarasi szabalyzataban foglaltakat,

b) az eldzd feliillvizsgalat 6ta a szakmai, személyi, miiszaki és adminisztrativ felkésziiltség
terén tortént esetleges valtozas befolydsolja-e a megfeleldségértékelési tevékenység
hatékonysagat,

c) az el6z6 feliilvizsgédlat ota a mindségiranyitasi kézikonyvben, valamint a mitkddési és
eljarasi szabalyzatban tortént esetleges valtoztatisok a megfeleldségértékelési tevékenység
hatékonysaga érdekében indokoltak-e, valamint

d) a gazdasagi szereplok panaszainak kivizsgalasa megfeleld volt-e.

7. § A kijelold hatdsag soron kiviili feliilvizsgélatot végezhet

a) az elsd alkalommal kijelolt szervezeteknél a kijeldlés utan fél évvel,

b) ha a kijeldlt szervezet tevékenységével 6sszefiiggd panasz érkezett, valamint

c) ha a kijelolt szervezet altal tantsitott, illetve ellendrzott egyéni véddeszkozzel kapcsolatban
piacfeliigyeleti intézkedés indokolt.

4. Zaro rendelkezések

8. § Ez a rendelet 2018. aprilis 21-én 1ép hatalyba.

9. § (1) Az e rendelet hatalybalépése el6tt megindult és folyamatban 1évé kijeldlési
eljarasokban az egyéni véddeszk6zok megfeleldségét értékeld szervezetek kijeldlésének,
tevékenységének, valamint ellendrzésének kiilonds szabalyairol szolo 17/2013. (VI. 4.) NGM
rendeletben (a tovabbiakban: R1.) foglaltak szerint kell eljarni.

(2) Az R1. alapjan kiadott kijelo16 okiratok 2023. 4prilis 21. napjaig hatalyosak.

10. § Ez a rendelet az egyéni véddeszkozokrdl és a 89/686/EGK tanacsi irdnyelv hatdlyon
kiviil helyezésérdl sz6lo, 2016. marcius 9-1 2016/425 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet
végrehajtasat szolgalja.



MAGYAR KOZLONY - 2018 évi 28 szam 1249

1. melléklet a 30/2018. (Il. 28.) Korm. rendelethez

Kérelem

az egyeni véddeszkozk megfeleloségét értékeld szervezetek kijeloléséhez és tevékenysége
feliilvizsgalatahoz

1. Akérelmez( szervezet adatai

a) Einevezése:
1) Székhelye:
c) Elérhetdségei:

Telefon:
E-mail:
Honlapcim:

dj Képviseldje:

Néwv:
Beosztas:
Cim:
Telefon:
E-mail:

e) A cégbejegyzés adatal:

Bejegyzd céghirdsig:
A cégbejegyzés kelte:
Cégjegyzékszam:

f) A szervezet részérdl a kijelold hatosagaal valé kapcsolattartasért felelds személy:

Név;
Beosztas:
Cim:
Telefon:
E-mail:

qg) A szervezet részérdl az Eurépai Bizottsiggal valé kapcsolattartdsért felelés személy:

Név;
Beosztds:
Cim:
Telefon:
E-mail:

2. Akérelmezett megfeleldségértékelési tevékenység megjeldlése (aldhizdssal tobb modul is megjeléthetd)

TANUSITAS:

ELLENGRZES:

B. modul: EU-tipusvizsgalat

C2. modul: Véletlenszer( idokozdnként, feligyelet mellett végzett termékellendrzés
D. modul: A gyartas mindségbiztositdsan alapulé tipusmegfeleldséq ellendrzése

3. A kérelmezett megfeleléségértékelési terillet egyéni véddeszkéz tipusiok) és megfelel6ségértékelési eljaras(ok)

megjeldlésével:

Egyéni védbeszkoz

i Megfeleléségértékelési eljards és arra vonatkozé szabaly {szabvény, belsd vizsgalati
utasitas sth.) megnevezése, leirdsa, a szabvanyok pontjaira lért__énn‘j hh_.r_atkozassa!

B. modul o C2. modul D modul
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4. Amennyiben a megfeleldségértékelési tevékenység végzéséhez a kérelmezd szervezet alvallalkozot vesz igénybe:

a) Az alvdllalkozd szervezet adatai:
Elnevezése:
Székhelye:
Elérhetdségel:
Telefon:
E-maik
Honlapcim:
Eurapal unids regisztracios szama: NB:
Akkreditacios okirat szdrma:
b) A cégbejegyzés adatai:
Bejegyzi céghirdsag:
A cégbejegyzés kelte:
Cégjegyzékszam:
o) Alvallatkozo altal végzett megfeleldségértékelési teriilet meghatarozasa:

. Megfeleloségértékelesi clirésok meghatdrozasa
Megleleldségértekelési eljaras és arra vonatkozo szabaly (szabvany, belsé vizsgalati
utasitas sth.) megnevezése, leirdsa éf‘_l}_K_) jaira to i 'fe_atifozassai _

B. modul

Egyéni véddeszkoz

munkavallald vagy meghizott személy adatai:

A kérelmezett megfeleldségértékel ési tevékenységnek megfelelGen kérjik kitslteni!

ISKOLA
VEGZETTSEG |
bi: itva k, NYELWVIZSGA
;I 'Z"[”’: vanyo s SZAKMA ol JOGVISZONY
NEV SHIEYEIER azgn sl TAPASZTALAT RIS S (munkavallalé vagy
szamal, a kibocsato i bizonyitvinyok X
s / {részletes leirasa) megbizott)
intézmények szamai)
és a végzeltség
_Mmegjelolése) |

ISKOLAI
VEGZETTSEG
i f NYELVVIZSGA
o:?;i:;it::on::;‘m SZAKMAI {tipus, szint, JOGVISAINT
NEV i ) TAPASZTALAT i P ! (munkavallald vagy
szamai, a kibocsatd bizonyitvinyok
) (részletes leirdsa) - meghizott}
intézmények szamai}
és a végrettség
megjeltlése)
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ISKOLAI
VEGZETTSEG
bi i k, NYELVVIZSGA
;Iéiz:::“’é”” . SZAKMAI i ot JOGVISZONY
0sIto N .
NEV 5 a_zon . TAPASZTALAT ) P O (munkavillalé vagy
szamai, a kibocsatd = i bizonyitvanyok
X (részletes leirasa) - megbizott)
intézmények szamai)
és a végzettség
Lo JrEqetidse) :

6. Akérelemhez csatolandd dokumentumok:

a)
b)
9]
d)
e)

f)

g
h)

Kelt:

a kérelmezett megfeleldségértékelési teriletre vonatkozd mindségiranyitasi kézikonyviek),

a mikodési és eljarasi szabalyzat,

a felel6sségbiztositasi szerzodés masolata,

a biztositd arra vonatkozé nyilatkozata, hogy a feleldsségbiztositasi szerzédés érvényes és hatalyos,
a személyzet minden (munkavéllalé vagy megbizdsi szerzédéssel tevékenykedd)
dsszeférhetetlenségi nyilatkozata,

védjegyjogosultsig megléte esetén a védjegyokirat és hatarozat mésolata,

az igazgatasi szolgalatasi dij megfizetésérél sz616 igazolds,

kételezettségvallalds arra vonatkozoan, hogy a kijellés irdnti kérelem elbiraldsaval kapcsolatosan keletkezett
szakeértdi koltségeket a kérelmez6 viéllalja,

a kérelem targyat képezé megfeleldségértékelési tevékenységgel kapcsolatos, mas szerv ltal kibocsatott
hatarozatok.

tagjanak

kérelmezd szervezet képviseldje

Hatalyos: 2018. aprilis 21.



