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Tajekoztatasi tevékenyseg

320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet

az allami foglalkoztatasi szerv, a munkavédelmi és munkaiigyi
hatdsag kijelolésér6l, valamint e szervek hatdsagi és mas
feladatainak ellatasarol

7. § (3) A miniszter a munkatigyi hatosagi ellendrzéssel kapcsolatos
allami irdnyitasi feladatok keretében jarasi hivatal mint munkaiigyi
hatosag kozremiikédésével részt vesz a munkaiigyi el6irasok
végrehajtasanak elGsegitését szolgalo tajékoztato, felvilagosito
tevékenység ellatasaban.
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Tajekoztatasi tevékenyseg

- nem csak ,ellendrz6 hatosag” vagyunk, el is mondjuk
mit kertink szamon

- jarasi hivatalok: szoban, irasban, e-mailen

- NGM: honlapon forumszertien angol és magyar

nyelven (www.ommf.gov.hu) és irasban (foként e-

mail)
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2017 PLOF - Munkaicd, pihendiod, rendbilal munkavdgrds

Tisztelt Cim! Ha egy munkavallald 6:00-15:30-ig dolgozik, akkor részére 20 perc vagy 20 + 25
perc munkakozi szinetet kell biztositani? A kérdés azért érdekes mert ebben az esetben a
munkalkdzi sziinet kiadasaval a munkaido lecsokken 9 ora ala azaz a 2 sziunetet nem is kellene
biztositani, de ha nem biztositja akkor pedig az a baj, hogy 9 drat meghaladoan meégiscsak
kedl... Miaz igazsig? Példa (6:00-15:30)-00:20 = 9:10 perc a munkavégzés . A szabily esetén 9
drat meghaladd munkavégzés esetén tovabbi 25 perc jar, DE ha biztositom a tovabbi 25 percet
azzal a munkaideje 9:10-rdl 8:45-re csokkenne. A kérdes, hogy ebben az esetben biztositanom
kell-e a 2. {25 perces) munkakdzi szunetet ha a jelenleti idd {munkaara jelenthezés 6:00 s
tavozas 15:30 kozott eltelt idd) osszesen 9:30 perg, s ha biztositom akkor 8:45 perc lesz a
munkaidd. Sériil-e ezzel a munkavallale érdeke vagy az a jobb megoldas ha az emlitett esetben
csak a 20 perc munkakozi sziinetet biztositom, igy 9:10 perc marad a munkaideje?

A munka Wrvénvkinyverd saold 2012, & 1 tirvény (a tovabbiakban; Mt.) 103. §-a rendekedk 8 munkakda
spimetrd a kivethkezok szerint:

(1) A munkavalald réseére, ha a becsztds szerinti napi munkaidd vagy a 107, § a) pont szerinti rendkili
munkaids tartama

&) & hat drat meghaladia, husz perc,

b) a kilenc arat meghaladia, tovabbi buszonst perc murkakia szinetet kel biztositani.

[2) A bensztas szerinti nepi munkaiddbe a 107. & &) pont szerinti rendkividi munkaidd tartamat be kell szémitani.
(3} A felek megalapodasa vagy kolekbn sperzides a munkavallaldk szamara legfeljebb hatvan perc munkakazi
srimetet biztosithat.

{4 A munkakiizi szinetet a munkavegees megsrakitasaval kel kiadni,

(5) A munkakizi szinetet legalebb harom, legfeliebb hat dra munkavégzest kivetden kell kiadni,

(6] A munkakiizi szonetet a munkaltats jogosult tobb résdetben is kindni. Ebben az esetben az (5) bekezdesben
foglaltaktd eltérhet, de az (5) bekezdés szerinti tartamban kisdott résdetnek legalabb husz perc tartaminak kel
lennie,

Az Mt, 86, § (3) bekezdes a) pontia szerint nem munkaids - a készenlét jelegh munkakict kiveve - a munkakiaz
srimet, A munkakts soinet iddtar tama alatt a munkavalisls mentesil rendeloerésre 8las &5 munkavégzes
kitelezetizege alal. Kolekiiv szerzodés vagy munkaszerzodes eldirhatja a murkakiia saiinet vagy egy részenek
munkaiddként Wriend birtostasat, mely esetben a murkakda szinet tartamara az iddaranyos alapbér jar,

A munikaskia sainet tartamanak meghatarozasakor a napi beosztés szerinti rendes, €5 a munkaidd-beosrtastdl
elterd rendkividi munkaidat Sesee kell szamitani, €5 ha ernek tartama meghaladia a hat orat, akkor hisz perc, ha

# Bemutatkozas
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IMI — Internal Market Information System (Belso piaci
informacios rendszer)

Az Europai Parlament es a Tanacs 1996. december 16-i, a
munkavallalok szolgaltatasok nyujtasa kereteben torteno

kiktildetésérdl szo6lo 96/71/EK irdnyelve 4. cikkéeben foglalt
tajékoztatasi egyiittmiikodés alapjan jott 1étre.

A munkatigyi hatosag egytittmtkodik az Europai Unid
tagallamainak munkatigyi feladatokat ellato hatosagaival,
tovabba nemzetkozi egyuttmiakodes kereteben
megkeresesre a hataskorebe tartozo feladatokat érintOen
tajékoztatast nyujt az elvégzett munkaiigyi ellendrzések
megallapitasairol.
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http://ec.europa.eu/internal market/imi-net/index hu.htm
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Uj elem I: dokumentumok megkiildése

A munkavallalok szolgaltatasok nyujtasa keretében torténo
kiktildetésérdl szold 96/71/EK iranyelv érvényesitésérdl és a
belsd piaci informdacidos rendszer keretében torténo
igazgatasi egyuttmikodesrdl szolo 1024/2012/EU rendelet
(az IMlI-rendelet) modositasardl szold, az Europai
Parlament és a Tanacs 2014/67/EU Iranyelve 6. cikkének (3)
bekezdése alapjan a tagallamok kozotti egyiittmiikodés
kiterjedhet a  dokumentumok tovabbitasara és
kézbesitésére is.
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A munkatigyi ellenorzésrol szolo LXXV. torveény (Met.)
fenti rendelkezést atiiltetd 8/B. § (1) bekezdésének d)
pontja kimondja, hogy a Met. 2. § (1) bekezdés szerinti
munkatigyi  hatosag a  munkatigyi ellenorzéssel
kapcsolatos feladatainak ellatasaval 0Osszefiiggesben
egyluttmikodik az Europai Unid és az EGT-allamok
munkatigyi feladatokat ellatd szerveivel. Ennek keretében
a munkaiigyi hatosag megkeresés alapjan gondoskodik
az illetékes hatosagok altal megkiildott iratok
tovabbitasarol es kézbesitesérol.
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Uj elem II: hatarozatok végrehajtasa

A 2014/67/EU Iranyelv 15. cikk (1) bekezdesének a) illetve
b) pontja alapjan a megkeresO0 hatdsag kéresere a
megkeresett hatosag behajtja a megkeresd tagallam
jogaval es eljarasaival 0sszhangban a valamely illetékes
hatosag altal kiszabott, illetve kozigazgatasi vagy birosagi
szerv, vagy adott esetben munkatligyi birosag altal
helybenhagyott azon kézigazgatasi szankcidkat és/vagy
birsagokat, amelyek nem képezik tovabbi fellebbezés
targyat.
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Az Iranyelv 19. cikkének (1) bekezdése alapjan a kozigazgatasi
és pénzigyi szankciok ées/vagy birsagok hatarokon atnyuld
vegrehajtasa  korében  emlitett szankciokkal és/vagy
birsagokkal 0sszefiiggésben behajtott 6sszegek a megkeresett
hatosagot illetik. A megkeresett hatosagnak tagallama sajat
penznemeben kell behajtania az esedékes Osszegeket, a sajat
tagallama hasonlo kovetelesek esetében alkalmazandd
torvényeivel, rendeleteivel, kozigazgatasi eljarasaival vagy
gyakorlataval Osszhangban. A megkeresett hatosag sziikseg
eseten nemzeti joganak és gyakorlatanak megfeleloen a
szankci0 es/vagy birsag kiszabasa napjan érvényes
arfolyamon atvaltja a szankcio és/vagy birsag Osszeget a
megkeresett allam pénznemere.
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Mire kell figyelni kikiildetés esetén?

Az Eurdpai Parlament Es a Tanacs 96/71/EK iranyelve 3.
Cikke szerint

a munkavégzes helye szerinti tagallamban alkalmazando:

a) maximalis munkaidd eés minimalis pihendido;
b) minimalis éves szabadsag;
c) minimalis bérszint, beleertve a tuldradijakat; ez a pont

nem vonatkozik a kiegeszito foglalkozasi
nyugdijrendszerekre;
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d) munkavallalék rendelkezésre bocsatasanak feltételei,
kiilonosen a munkaerd-kolcsonzessel foglalkozo
vallalkozasok esetében;

e) munkahelyi egészseg, biztonsag €s higiénia;
f) védintezkedések a varandos vagy gyermekagyas nok,
gyermekek és fiatalok munkaviszonyara vonatkozo

szabalyokat illetOen;

g) férfiak és nok kozotti egyenld banasmod és mas
megkiilonboztetést tilto rendelkezések.
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A nemzetkozi helyzet fokozodik...

Az Unio helyzetét értekelo, 2017. évi beszedében az
Europai Parlamentben Juncker elnok bejelentette az
Europai Munkaiigyi Hatosag létrehozasara iranyulo
terveket, amelyek a munkaer0 mobilitasara vonatkozo
valamennyi unios szabaly méltanyos, egyszer(i és hatékony
érveényesitéséet hivatottak biztositani.
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Miert hozzak létre?

- Jelenleg 16 millio eurdpai él és dolgozik a nemzetisége
szerinti orszagtol eltero tagorszagban. Ez ketszer annyi embert
jelent, mint 10 évvel ezelOtt.

- Napi szinten 1,7 millio europai ingazik két tagallam kozott.
- Evrdl évre szazmilliok utaznak at az eurdpai
orszagokon csaladi okokbol, szabadidos és tizleti céllal.

- A polgaroknak és a vallalkozasoknak egyarant arra van
sziiksegiik, hogy konnyen juthassanak informaciokhoz, és
hogy biztosak lehessenek abban, hogy milyen lehetoségekkel
és jogokkal rendelkeznek.

- Sziikség van a nemzeti hatosagok gordilékeny
egyiittmikodésére.
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Célja:

- A kozigazgatasi egyiittmikodés és a kélcsonos bizalom
erOsitese.

- A hatarokon atnyal6 mobilitdshoz kapcsolodd, meglévo
eszkozok egyesitése az egyablakos tigyintézes biztositasa.

- Harc a szocialis és munkatigyi szabalyokkal valo visszaelések
ellen és hatarokon atnyulo kozos ellendrzések szervezese.

- A hatarokon atnyulo es kozos tevekenysegek hatekonyabb
iranyitasa, a meglevo tigynoksegekre €s struktarakra épitve — pl.
a be nem jelentett munkavégzés megakadalyozasa.
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K6sz6nom a figyelmet!

Dr. Bakos Jozsef
fosztalyvezeto
Foglalkoztatas-feltigyeleti FGosztaly
jozsef.bakos@ngm.gov.hu




