2016. évi CXLV. torvény egyes foglalkoztatési targyu térvények mddositasarol
2. A munkavédelemrél sz616 1993. évi XCIII. térvény modositasa

7. 8 A munkavédelemrél sz616 1993. évi XClII. térvény (a tovabbiakban: Mvt.) 66. § (1)
bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

»(1) A sérilt, illetéleg a balesetet észlelé személy koteles a balesetet a munkat kdzvetlenil
iranyitd személynek haladéktalanul jelenteni. Ha a sérilt neki felrohaté okbdl ezen
kotelezettsegenek nem tesz eleget, a baleset munkaltatdi kKivizsgalasa soran a sériltet terheli
annak bizonyitésa, hogy a baleset a munkavégzés soran vagy azzal 6sszefliggésben tortént.”

8. 8 Az Mvt. 68. § (1) bekezdése helyébe a kbvetkezé rendelkezés 1ép:

»(1) Ha a sériilt a munkaltatonak a munkabaleset bejelentésével, Kivizsgalasaval kapcsolatos
intézkedését vagy mulasztasat, tovabba ha az érintett munkavallal6 a foglalkozasi
megbetegedés vagy a fokozott expozicios eset Kivizsgalasanak elmulasztasat sérelmezi, illetve
ha a munkavallalé vitatja a sériilés sulyossagaval kapcsolatos munkaltatdi megallapitast, az 1.
melléklet szerinti bejelent6lapon elektronikusan vagy egyéb uton a terlletileg illetékes
munkavédelmi hatésaghoz fordulhat. A munkavallalé bejelentése alapjan a munkavédelmi
hat6sag az eljarast hivatalbol folytatja le. A munkavédelmi hatdsag a foglalkozasi
megbetegedés gyanujat panaszold vagy annak kivizsgalasa elmulasztasat sérelmezé személyt
a bejelentésre jogosult orvoshoz vagy a munkahigiénés és foglalkozas-egészségligyi szervhez
iranyitja.”

9. 8 Az Mvt. 70. §-a a kovetkezé (5) bekezdéssel egészil ki:

»(5) A munkavédelmi érdekképviseletre, érdekegyeztetésre vonatkozo részletes eléirasokat a
9. § (4) bekezdés hatalya ala tartozd honvédségi szervezetek és a Katonai Nemzetbiztonsagi
Szolgalat esetében mas jogszabalyban foglalt — igy kulondsen a honvédek jogallasardl sz616
2012. évi CCV. torvény — eléirasokkal 6sszhangban kell meghatarozni és alkalmazni.”

10. 8 Az Mvt. 83/B. § (8) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés Iép:

»(8) A hatdsagi nyilvantartasban kezelt adatok a Kozponti Statisztikai Hivatal részére
statisztikai célra egyedi azonositasra alkalmas modon, tovabba a kdzfoglalkoztatasért felelés
miniszter részére kutatasi célra egyedi azonositasra alkalmatlan modon téritésmentesen
atadhatdk és felhasznalhatok.”

11. 8 Az Mvt. 83/C. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés Iép:

»(1) A munkavédelmi hatdésag a hatosagi eljards lefolytatdsahoz, tovabba a szakmai
irnyitasért felelos szerv a feladatai ellatasahoz — kiilondsen a munkabalesetek, a foglalkozasi
megbetegedések és fokozott expozicios esetek kivizsgalasahoz, nyilvantartasahoz — sziikséges
okbol és mértékben megismerheti és kezelheti az érintett munkavallalok — az egészségligyi €s
a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésersl és védelmérol szold torvényben
meghatarozott — személyazonositd és egészségligyi adatait, betekinthet a munkavallald
hatosagi eljaras lefolytatasaval kapcsolatos irataiba, kérheti azok bemutatasat, azokrol
masolatot készithet, tovabba a munkaltatot, illetve a munkavallalot adatkozlésre hivhatja fel.”
12. 8 Az Mvt. 87. §-a az alabbi 1/1. és 1/J. pontokkal egészil ki:

(E torvény alkalmazasaban:)

»1/1. egyéni véddeszkdz EU-megfeleldségi nyilatkozat: a gyart6 irasbeli nyilatkozata, hogy az
egyéni vedoeszkdz a mintanak, illetve az egyéni védoeszkdzokrol és a 89/686/EGK tanacsi
iranyelv hatalyon Kivil helyezésérél sz6l6, 2016. marcius 9-i 2016/425 eurdpai parlamenti és
tanécsi rendelet el6irdsainak megfelel.

1/). egyéni véddeszkbz EU tipustanusitvany: a megfelelségertékelé szervezetek
tevékenysegerol szoloé torvényben meghatarozott bejelentett szervezet altal kiadott
dokumentum annak igazolasara, hogy a védéeszkéz a mintan elvégzett EU tipusvizsgélat
alapjan megfelel az egyéni védoeszkdzokrol és a 89/686/EGK tanacsi iranyelv hatalyon



Kivul helyezésérél szo16, 2016. marcius 9-i 2016/425 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet
el6irdsainak.”
13. 8 (1) Az Mvt. 88. § (3) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés I1ép:
(Felhatalmazast kap a feladatkdrében érintett miniszter, hogy)
»C) rendeletben hatdrozza meg a honvédségi szervezeteknél, a honvédelemért felel6s
miniszter altal vezetett minisztérium vagyonkezelésében leévé teriileten honvédelmi érdeket is
szolgalo telepitett munkahelyen, illetve ideiglenes épitési munkahelyen, a Katonai
Nemzetbiztonsagi Szolgélatnal, valamint azon gazdasagi tarsasdgokndl, amelyeknél a
tulajdonosi jog gyakorloja a honvédelemért felelés miniszter, a munkavégzésre iranyulo
jogviszony, a kozalkalmazotti jogviszony, a kormanyzati szolgalati jogviszony, a
kdzszolgalati  jogviszony, valamint a szolgalati viszony keretében  Kkifejtett
munkatevekenységre vonatkozd, e torvényben meghatarozottaktdl eltéré6 munkavédelmi
kovetelményeket, az eljarasi szabalyokat, a tevékenységek veszélyességi osztalyba sorolasat,
tovabbé a hatdsagi ellenérzési irdnyelv kiadasa és a hatdsagi tevékenység tapasztalatairdl valo
beszdmolas rendjét, a munkavédelmi érdekképviseletre, érdekegyeztetésre, valamint a
balesetek, a foglalkozasi megbetegedések és a fokozott expozicidés esetek bejelentésére,
Kivizsgalasara és minésitésére vonatkozé szabalyokat.”
(2) Az Mvt. 88. § (4) bekezdés a) pont aa) alpontja helyébe a kdvetkezo rendelkezeés Iép:
(Felhatalmazast kap a foglalkoztataspolitikéért felelds miniszter, hogy
rendeletben hatarozza meg)
»,28) az egyéni Vvédoeszkozok egészségvédelmi és biztonsdgi kdvetelményeinek és
megfelelésége tanusitdsanak, tovabbd az egyéni védoeszkdzok megfeleloségét értekeld
szervezetek engedélyének, bejelentésének, tevékenységének, valamint ellenérzésének;”
(részletes szabalyait;)
(3) Az M. 88. § (6) bekezdése a kdvetkezo g) ponttal egészil ki:
(Ez a torvény a kovetkezs kozOsségi jogi aktusoknak vald megfelelést szolgalja:)
»0) az egyeéni védoeszkozokrol és a 89/686/EGK tanacsi iranyelv hatalyon kivil helyezésersl
sz016, 2016. marcius 9-i 2016/425 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet.”
14. § Az Mvt.
a) 9. 8§ (4) bekezdésében a ,munkatevékenységre” szOvegrész helyébe a
~munkatevékenységre, illetve a rendkivili munkavégzési koriilmények esetére”,
b) 87. § 9. pontjaban a ,,szovetkezeti tagsag esetén a munkaviszony jellegii jogviszonyban,”
szovegrész helyébe a ,szOvetkezeti tagsag esetén a munkaviszony jellegli jogviszonyban,
szocialis szdvetkezetben tagsagi jogviszonyon alapuld kodzvetlen kozremiikddés keretében,
iskolaszdvetkezetben kiils6 szolgaltatdsra vonatkozO tagsdgi megallapodés alapjan torténé
személyes kdzremikodés keretében,” szoveg lép.
15. 8 Az Mvt. az 1. melléklet szerinti 1. melléklettel egészil Ki.
16. § Hatalyat veszti az Mvt. 87. § 1/B. és 1/C. pontja.
Hatalyos: 7-15. 8§ 2017. januar 1.

16. 8 2023. aprilis 22.
A 12. § az egyéni védoeszkozokrol és a 89/686/EGK tanacsi irdnyelv hatélyon kivil
helyezésérél szold, 2016. marcius 9-i 2016/425 eurOpai parlamenti és tanacsi rendelet
végrehajtasat szolgalja.
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