
© EU-OSHA/Milorad Drca fotója

X
X

V
II.

 é
vf

ol
ya

m
 –

 2
01

5.
 2

. s
zá

m
X

X
V

II.
 é

vf
ol

ya
m

 –
 2

01
5.

 2
. s

zá
m

A Nemzetgazdasági Minisztérium 
Munkafelügyeleti Főosztály folyóirata



MBT 2015/1

MUNKAVÉDELEM A BÍRÓSÁGI ÍTÉLKEZÉS TÜKRÉBEN
Jelen jogeset tanulmányban két darab esettanulmány ismertetésén 
keresztül a munkavédelmi döntések bizonyítottsága, a tényállás kellő 
tisztázásával kapcsolatban kap információkat az olvasó.

EMELŐGÉP KEZELŐI JOGOSULTSÁGOK KÉRDÉSEI
Az Emelőgép kezelői jogosultságok kérdései cikk folytatásában 
az emelőgép kezelő/targonca vezető jogosítványok kérdésköré-
vel foglakozik.

NYÁR, CSÚSZDÁK
A vízicsúszdák biztonságos kialakításának ismertetése konkrét 
baleset bemutatásának a segítségével.

ALKOHOLOS BEFOLYÁSOLTSÁG ELLENŐRZÉSE  
A MUNKAHELYEN
A cikk az alkoholos befolyásoltság vizsgálatának a lehetőségeit és a 
megfelelő eljárás lefolytatását mutatja be a munkáltatók számára.

A MUNKAVÉDELMI ÉRDEKVÉDELEM  
ÉS ÉRDEKEGYEZTETÉS KÉRDÉSEI
A kormányzat, a munkáltatói és a munkavállalói szövetségek eltérő 
érdekeinek a feltérképezése, valamint azok értékelése annak céljá-
ból, hogy a munkavédelmi érdekegyeztetés hatékonyan működjön.

A MAGYAR MÉRNÖKI KAMARA  
MUNKABIZTONSÁGI TAGOZATÁNAK TÖREKVÉSEI…
A Magyar Mérnöki Kamarán belül a Munkabiztonsági Tagozat 
munkásságát, jövőbeli célkitűzéseit mutatja be a cikk. 

MUNKAVÉDELEM ANNO
Idén, 2015-ben lapunk 60 éves. Munkavédelem 1966. XII. évfo-
lyam 10–12. számából.

VISELKEDÉS ALAPÚ BIZTONSÁG
A viselkedés alapú biztonság a munkavédelmi eszköztár egyik 
kiegészítője, amely lehetővé teszi egy szervezet számára, hogy a 
magasabb szintű biztonság kultúra megvalósítását.

A JELENTÉKTELENNEK TŰNŐ KOCKÁZATOK…
Amikor a jelentéktelennek tűnő kockázatok, azzal szembesítenek, 
hogy a megfelelőnek vélt személyi, tárgyi és szervezési feltételek-
ben rejlő apró hibák, amelyek önmagukban, más körülmények kö-
zött nem okoztak volna rendkívüli eseményt, vagy balesetet, mégis 
úgy összegződhetnek, hogy halálos munkabaleset következik be.

TARTALOM

MUNKAVÉDELMI BIZOTTSÁG
Tájékoztatás a Munkavédelmi Bizottság  
2015. Június 25-i plenáris üléséről  ..........................................  2

NGM MUNKAFELÜGYELETI FŐOSZTÁLY 
DR. H. NAGY JUDIT
Munkavédelem a bírósági ítélkezés tükrében  ...................  4

NGM MUNKAFELÜGYELETI FŐOSZTÁLY 
FELFÖLDI KRISZTINA
Emelőgép kezelői jogosultságok kérdései  ...........................  9

NGM MUNKAFELÜGYELETI FŐOSZTÁLY 
NESZTINGER PÉTER
Nyár, csúszdák  ...........................................................................  19

NGM MUNKAFELÜGYELETI FŐOSZTÁLY 
MOLNÁR DÁNIEL
Alkoholos befolyásoltság ellenőrzése  
a munkahelyen  ...................................................................................  23

PÁLL TIBOR
A munkavédelmi érdekvédelem  
és érdekegyeztetés kérdései  ..................................................  25

DR. VÁRÓ GYÖRGY – KAPÁS ZSOLT
A Magyar Mérnöki Kamara Munkabiztonsági Tagozatának 
törekvései az elmúlt években  
a munkavédelem fejlesztése területén  .........................................  31

NGM MUNKAFELÜGYELETI FŐOSZTÁLY 
BALOGH KATALIN 
Munkavédelem anno  .............................................................  35

MEGYERI BALÁZS 
Viselkedés alapú biztonság  ....................................................  36

NGM MUNKAFELÜGYELETI FŐOSZTÁLY 
HORVÁTH BÉLA 
A jelentéktelennek tűnő kockázatok összegződése  
okozta a tragédiát  ....................................................................  38

NGM MUNKAFELÜGYELETI FŐOSZTÁLY 
FÖLDHÁZI ÁKOS 
A fontosabb munkavédelmi szabványok a Szabványügyi Közlöny 
2014/1 – 2015/6. számai alapján  .....................................................  46

Főszerkesztő
NESZTINGER PÉTER

Szerkesztőbizottság:
BALOGH KATALIN

DR. H. NAGY JUDIT
DR. MADARÁSZ GYULA

SZAUER GYÖNGYI
Technikai szerkesztő:

LACZIK DÓRA
Tördelő:

ZSIDIK KATALIN

Kiadja: �NEMZETGAZDASÁGI MINISZTÉRIUM 

1051 Budapest, József Nádor tér 2–4.

Postacím: 1369 Budapest, Pf. 481.

A szerkesztőség telefonszáma: +36 (1) 795 1400

E-mail: szakkepzes@lab.hu

Felelős kiadó: �NEMZETGAZDASÁGI MINISZTÉRIUM

Megjelenik negyedévenként  Az előfizetés ára egy évre: 6 100,- Ft+áfa

Előkészítés: NEMZETI SZAKKÉPZÉSI ÉS FELNŐTTKÉPZÉSI HIVATAL

Készült: DUNA-MIX KFT.


