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MUNKAVÉDELEM A BÍRÓSÁGI ÍTÉLKEZÉS TÜKRÉBEN
Jelen jogeset tanulmányban két darab esettanulmány ismertetésén 
keresztül a munkavédelmi döntések bizonyítottsága, a tényállás kellő 
tisztázásával kapcsolatban kap információkat az olvasó.

EMELŐGÉP KEZELŐI JOGOSULTSÁGOK KÉRDÉSEI
Az Emelőgép kezelői jogosultságok kérdései cikk folytatásában 
az emelőgép kezelő/targonca vezető jogosítványok kérdésköré-
vel foglakozik.

NYÁR, CSÚSZDÁK
A vízicsúszdák biztonságos kialakításának ismertetése konkrét 
baleset bemutatásának a segítségével.

ALKOHOLOS BEFOLYÁSOLTSÁG ELLENŐRZÉSE  
A MUNKAHELYEN
A cikk az alkoholos befolyásoltság vizsgálatának a lehetőségeit és a 
megfelelő eljárás lefolytatását mutatja be a munkáltatók számára.

A MUNKAVÉDELMI ÉRDEKVÉDELEM  
ÉS ÉRDEKEGYEZTETÉS KÉRDÉSEI
A kormányzat, a munkáltatói és a munkavállalói szövetségek eltérő 
érdekeinek a feltérképezése, valamint azok értékelése annak céljá-
ból, hogy a munkavédelmi érdekegyeztetés hatékonyan működjön.

A MAGYAR MÉRNÖKI KAMARA  
MUNKABIZTONSÁGI TAGOZATÁNAK TÖREKVÉSEI…
A Magyar Mérnöki Kamarán belül a Munkabiztonsági Tagozat 
munkásságát, jövőbeli célkitűzéseit mutatja be a cikk. 

MUNKAVÉDELEM ANNO
Idén, 2015-ben lapunk 60 éves. Munkavédelem 1966. XII. évfo-
lyam 10–12. számából.

VISELKEDÉS ALAPÚ BIZTONSÁG
A viselkedés alapú biztonság a munkavédelmi eszköztár egyik 
kiegészítője, amely lehetővé teszi egy szervezet számára, hogy a 
magasabb szintű biztonság kultúra megvalósítását.

A JELENTÉKTELENNEK TŰNŐ KOCKÁZATOK…
Amikor a jelentéktelennek tűnő kockázatok, azzal szembesítenek, 
hogy a megfelelőnek vélt személyi, tárgyi és szervezési feltételek-
ben rejlő apró hibák, amelyek önmagukban, más körülmények kö-
zött nem okoztak volna rendkívüli eseményt, vagy balesetet, mégis 
úgy összegződhetnek, hogy halálos munkabaleset következik be.
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