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NEMZETKÖZI TAPASZTALATOK ÖSSZEFOGLALÁSA
A Nemzeti Munkaügyi Hivatal által elindított, „Koncepció a 
mikro- és kisvállalkozások adminisztratív terheinek csökken-
tésére a munkavédelmi kockázatér tékelés esetében” című 
projekt keretében készült tanulmány felhasználásával összeál-
lított cikksorozat 4. részében a dán gyakorlatról adunk tájé-
koztatást.

MUNKAVÉDELEM A BÍRÓSÁGI ÍTÉLKEZÉS TÜKRÉBEN
A Kúria ítélkezése az ipari csarnok tetőfödém szerkezetén 
lángvágással történő bontási tevékenység ügyében, valamint 
egy erdőrészen a kijelölt fák döntése, gallyazása, szállításra 
történő előkészítése kapcsán.

KÖZELI 
E rovat megszólalói nem munkavédelmi szakemberek, de ér-
deklődésük, hivatásuk, a munkavédelem közelébe sodorta 
őket. Hogyan látják ezt a szakterületet, mit gondolnak róla?
Tükröt tartva, hitelesen, közelről.

MUNKAVÉDELEM ANNO
Rovatunkban olyan írott vagy képi emlékeket mutatunk be, 
amelyek különböző helyekről, forrásból szár maznak és a köze-
lebbi múltat, illetve a régmúltat idézik fel témáikban, kivitelük-
ben, vagy akár nyelvezetükben. Ugyanakkor, a rovatban idő ről-
időre bemutatott archív tartalmak – legyenek azok érdekességek, 
kordokumentumok, vagy írott mementók – mind olyan embe-
rek alko tásai, akiket cselekvésre késztettek a munkások egészsé-
gére, életére leselkedő veszélyek, egykoron.

MUNKAFELÜGYELETI VEZETŐK BIZOTTSÁGA (SLIC)
A SLIC 2012-ben ellenőrzési kampányt indított, amelynek 
programját egy 12 tagállam képviselőiből álló munkacsoport 
tervezett meg. Feladatuk egy, a pszichoszociális kockázatok 
ellenőrzését elősegítő módszer kidolgozása volt.

„EGÉSZSÉGES MUNKAHELYEK – KEZELJÜK A STRESSZT!”

Az Európai Munkavédelmi Ügynökség (EU-OSHA) 2014–2015. 
évi kampányát „Egészséges munkahelyek – Kezeljük a stresszt!” 
címmel hirdette meg.
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