Nemzeti
Munkaiigyi Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatosag

Hivatal Munkavédelmi Féosztily

JELENTES

a munkavédelmi hatosag
2014. I-I11. negyedévi ellendrzési tapasztalatairol

Bevezetés

A munkavédelmi hatdsag 2014. évi ellendrzd tevékenységét a Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Munkavédelmi és Munkatigyi Igazgatosdganak (a tovabbiakban: Igazgatdsag) 2014. évi
,Ellendrzési iranyelvei” ¢és a munkavédelmi és munkaiigyi szakigazgatasi szervek
munkaterveiben meghatarozottak figyelembe vételével végezte.

A munkavédelmi hatdsag elkotelezett abban, hogy a munkavallalok egészségét és biztonsagat,
valamint hosszabb tdvon a munkavégzd képességét és életkilatasait veszélyeztetd
munkakoriilmények javuljanak, a munkavédelmi ellenérzések hatékonyabba valjanak.

A célkitizéseknek megfeleléen a munkavédelmi szakmai tevékenység az eurdpai jogi aktusok
és a hazai szabalyozasok maradéktalan megtartasara és érvényesitésére épiilt. A szakmai
tevékenység tiikrozte a megel6zésre iranyuld szemléletet, a munkavédelmi hatdsagi
ellenérzések soran megmutatkozott az elkotelezettség a munkavédelem tarsadalmi
hasznossaga irant.

1. MUNKAVEDELMI ELLENORZESEK

1.1. Ellendrzott és szabalytalansaggal érintett munkaltatdk, illetve munkavallalok

A 2014. januar 1-jétd] szeptember 30-ig terjedd idészakban a munkavédelmi hatdsagi ellen6rz6
munka 13 586 munkaltatdra terjedt ki, amelynek soran a feliigyelSk ellendrizték az egészséget
nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzésre vonatkozé szabdlyok betartasat.

Az ellenérzott munkaltatok 83,9%-anadl tapasztaltak munkavédelmi szabdlytalansagot, ez az
arany kicsit magasabb a 2013-as év azonos idészakaban tapasztalt 82,4%-ahoz képest.

Az ellendrzott és a szabalytalansaggal érintett munkaltatok szamat az 1. szdmi dbra mutatja.
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Ellendrzott és szabalytalansaggal érintett

1. szdmu abra

munkaltatok szama osszesen (db)

r

S 2013, 1l

2013 - 2014. I-lll. negyedev negyedév

2014, Il

negyedév
13487 |

13586
11120 [ | 11403
Ellenorzott Szabalytalan

A munkavédelmi feliigyel6k az ellendrzések soran 270711 munkavallald munkavégzési
koriilményeit vizsgaltak. Szabalytalansagokat az ellenérzott munkavallalok 62,9%-andl
tapasztaltak. Ez az arany 2%-kal magasabb, mint az el6z6 év azonos idészakaban (60,9%).

Az ellenérzott és a szabadlytalansaggal érintett munkavallaldi létszamot a 2. szdmi dbra

mutatja.
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Ellenorzott és szabalytalansaggal érintett

2. szamui dbra

munkavallalok szama dsszesen (f6)
2013 - 2014. I-IIl. negyedév

m2013. I-llI.
negyedév

m2014. 1L
negyedév

322748

270 711

196 500
170 365

Ellenérzott Szabalytalan
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A szabdlytalan koriilmények kozott foglalkoztatott munkavallalok 33,9%-a volt stlyos
szabalytalansaggal érintett, ez 57 766 {6t jelent, mely 2,1%-kal kevesebb, mint a 2013. I-III.
negyedévi 35%-o0s sulyosan veszélyeztetett 68 773 {6t érintd létszam.

1.2. Az ellendrzések megoszlasa

A munkavédelmi ellendrzések szamaban nagyobb aranyt képviseltek az olyan agazatok ala
tartozd munkaltatbk - mezdgazdasag, feldolgozoipar, gépipar, épitdipar- ahol a
munkavallalok egészségének, biztonsaganak veszélyeztetése gyakoribb és a veszélyeztetések
mértéke is stlyosabb.

A kiemelt agazatok ellendrzéseinek szamat és az 0sszes ellendrzéshez viszonyitott aranyat az
1. szamu tabldzat mutatja.

1. szamu tablazat

Kiemelt agazat Ellenérzések

(2014. I-II1. negyedév) szama (db)
Mezdgazdasag 577
Feldolgozoipar (kivéve: gépipar) 2314
Gépipar 1126
Epitéipar 4 406
Banyaszat 3
Egészségiigyi, szocialis ellatas 905
Kiemelt agazat 6sszesen 9331
Ellendrzott munkaltatok szama 6sszesen 13 586
Szazalék (kiemelt agazat / 6sszesen
ellenérzott munkaltatok szama) 68,68

(Az Mvt. el6irasa alapjan a banydszati agazatra vonatkozoan a munkaegészségiigyi
kovetelmények ellendrzése tartozik a munkavédelmi hatdsag hataskorébe. A banyaszati
agazatot veszélyessége miatt kezeljiik kiemelt agazatként az ellendrzések soran.)

A munkavédelmi hatosag a 13 586 munkaltato ellendrzése soran 25 317 latogatast folytatott le.

A latogatasok szamat a latogatasok leggyakoribb okai szerinti bontasban a 2. szdmii tabldzat
tartalmazza.

Xm Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatosag
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2. szamui tablazat

Latogatasok leggyakoribb oka Latogatasok szama
Terv szerinti 12 494
Célvizsgalat 5 064
Terv szerinti, utdellendrzéssel 2491
Ko6zérdekii bejelentés 1982
Balesetvizsgalat 1561
Eldre nem tervezett 543
Foglalkozasi megbetegedés (mérgezés) kivizsgaldsa 237
Panaszvizsgalat 223
ElSzetes értesités alapjan tortént atfogd ellendrzés 196
Felkérésre végzett ellendrzés 161
Egyéb 365

Latogatasra legtobbszor terv szerinti ellendrzés alapjan keriilt sor (az Osszes latogatas
49,4%-a).

Célvizsgalatra az ellendrzések 20%-aban kertiilt sor.

Utoellendrzésekre a latogatasok 9,8%-aban, mig a févarosi és a megyei kormanyhivatalok
munkavédelmi és munkaiigyi szakigazgatasi szervei munkavédelmi feliigyel6ségeire (a
tovabbiakban: munkavédelmi feliigyel6ségek) beérkez6 munkabaleseti jegyzOkonyvek
feliilvizsgalata soran szerzett tapasztalatok, illetve a munkavallalok kérelme alapjan
balesetvizsgalatra az ellenérzések 6,2%-aban keriilt sor.

Az allampolgéarok nagy szamban tettek bejelentést, az egészséget €s biztonsagot veszélyeztetd
koriilmények miatt. A latogatasok 7,8%-a iranyult kozérdeki bejelentés vizsgalatara.

A munkavédelmi feliigyel6ségekre beérkezd bejelentett, kivizsgaldsra kotelezett stulyos
munkabalesetek kivizsgaldsa részben megtortént, illetve folyamatban van.

AZ ELLENORZESEK SORAN HOZOTT HATAROZATOK

Az ellenérzések eredményeként Osszesen 19486 db munkavédelmi hatarozat Kkeriilt
kiadmanyozasra a 3. szdmii dbra szerinti megoszlasban.

Xm Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatosag
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3. szamui dbra

Hasznalatot
. felfliggeszto
Munkavggzestol 395927 Tevékenységet
eltiltd 18% felfuggesztd
1 896 3663
10% 19%

Munkavédelmi
Dir:

A kiadmanyozott hatdrozatok koziil az azonnali intézkedést foganatositd és a hidnyossag
megsziintetésre kotelez6 hatdrozatok szama a meghatarozé. Az azonnali intézkedést
foganatositd 9 086 db hatdrozat és a hidnyossag megsziintetését eldiré 9775 db hatarozat
mellett 494 esetben keriilt sor munkavédelmi birsag kiszabasara.

Az érdemi munkavédelmi hatarozatok 3,2%-a vont maga utan valamilyen pénziigyi jellegli
szankciot (munkavédelmi-, illetve eljarasi birsag).

A 19486 db kozigazgatasi hatarozatban 0sszesen 67 667 intézkedést hoztak a feliigyel6k. E
hatdrozatokban foglalt intézkedések koziil 19 684 munkabiztonsagi jellegt, 9 679 intézkedés
munkaegészségiigyi és 38 304 intézkedés munkavédelmi targyu volt.

Az Osszes intézkedésen beliill a munkaegészségiigyi intézkedések aranya 14,3%-ot, a
munkabiztonsagi intézkedések aranya 29,1%-ot tett ki, mig a legmagasabb aranyt a
munkavédelmi intézkedések képviseltek 56,6%-kal.

A munkavédelmi feliigyel6k ellen6rz6 munkajaban érvényesiilt a munkavédelem komplex

szemlélete.

2. KIEMELT SZAKMAI CELOK ELLENORZESERE VONATKOZO
TAPASZTALATOK

MUNKAVEDELMI INTEZKEDESEK

A kozigazgatasi hatarozatokban foglalt intézkedések szakmai tartalma szerint a leggyakoribb
intézkedéseket a 3. szdmii tdblizatban nagysagrendi sorrendben bemutatott munkaltatoi
mulasztdsok miatt kellett meghozni.

ox*_ Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatosag
% NFsz ¢ Munkavédelmi Féosztaly
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3. szamui tablazat

Leggyakrabban el6fordulé mulasztasok megnevezése Intezk’edesek

szama

Botlas- elesés és elcsuiszas veszély 4900

Munkavédelmi ismeretek hianya 4752

Veszélyes anyagok alkalmazasabol ered6 kockazatok becslésével, 3230

értékelésével kapcsolatos szabalyok megszegése

Elsésegélynytijtas megszervezésének, elsésegélyhelyek kialakitasanak, 2 716

felszerelésének, jelolésének szabdlyai megszegése

Létesitmények érintésvédelme 2715

Egyéni véddeszkoz juttatasi rend szabdlyozasanak hianya 2537

Alkalmassagi vizsgalatok rendjét érint6 el6irasok megszegése 2381

Villamos hosszabbitok, tapkabelek hidnyossagai (szerelvények, 2238

szigetelés, elhelyezés

Munkaeszkdz nem megfelel6 allapota, karbantartds hianya 2012

Uzemeltetéssel kapcsolatos biztonsagtechnikai hidnyossagok

1z . - . 1893

(véddburkolat, biztonsagi berendezés, stb.)

Be- és leesési veszély 1856

Emel6gép lizemeltetési szabalyainak megszegése 1759

Elhelyezés, telepités rogzités 1650

Egyéni véddeszkoz hasznalatanak elmulasztasa 1365

Porokkal (totdlis, respirabilis) kapcsolatos szabdlyok megszegése 1295

A legtobb intézkedést a , Botlas- elesés és elcstiszas veszély” miatt hoztdk a feliigyelSk (az
0sszes munkavédelmi intézkedés 7,2%-a). Ebben az évben a Munkafeliigyeleti Vezetdk
Bizottsaga (SLIC) kampanyt inditott a megcstiszasok és megbotlasok miatt bekdvetkezett
munkabalesetek szamanak mérséklése céljabol. Az intézkedések magas szama mutatja, hogy
ennek a veszélyforrasnak a felderitése és visszaszoritasa hazankban is indokolt.

A masodik legtobb intézkedést a ,Munkavédelmi ismeretek hianya” miatt hoztak a
feltigyel6k, amely az Osszes munkavédelmi intézkedés 7%-a, ami azt jelentheti, hogy a
munkaltatok nem forditanak kell$ figyelmet a munkavédelmi ismeretek atadasara.

A, Veszélyes anyagok alkalmazasabol ered6 kockazatok becslésével, értékelésével kapcsolatos
szabalyok megszegése” targyu intézkedéssel érintett hidnyossdgok miatt a feliigyel6k az
0sszes munkavédelmi intézkedés 4,8%-at hoztak.

Ezutan az ,Elsésegélynyujtds megszervezésének, elsésegélyhelyek kialakitdsanak,
felszerelésének, jelolésének szabdlyai megszegése” targyban intézkedtek a legtobbet a
feltigyel6k, ami az 6sszes munkavédelmi intézkedés 4%-at teszi ki. Ez az intézkedési arany azt
jelenti, hogy az elsésegélynyujtassal kapcsolatos kovetelményeket a munkaltatok nem ismerik
teljes kortien.

Az 6todik és nyolcadik legtobb intézkedést a villamosbiztonsagi hidnyossagok miatt hoztak a
feliigyel6k, ami Osszesen a legtobb intézkedést és a legmagasabb aranyt képviseli, az dsszes
intézkedés 7,3%-at.

Az ,Egyéni védbeszkoz juttatasi rend szabdlyozasanak hidnya” miatt a hatodik legtobb
intézkedést hoztdk a feliigyel6k (az 0sszes munkavédelmi intézkedés 3,8%-a), amibdl arra

Xm Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatosag
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lehet kovetkeztetni, hogy a munkaltatdk egyaltalan nem, vagy nem teljes kortien hatarozzak
meg a munkavallalok szamara sziikséges egyéni védGeszkozoket.

Tovabbra is magas a munkakori ,Alkalmassagi vizsgalatok rendjét érint6 eldirasok
megszegése” miatt hozott intézkedések szama. (Hetedik legtobb intézkedés, az Osszes
munkavédelmi intézkedés 3,5%-a.)

A kilencedik legtobb intézkedést a ,Munkaeszkdz nem megfelel6 allapota, karbantartas
hidnya” miatt hoztdk a feliigyel6k. (Az 6sszes munkavédelmi intézkedés 3%-a.)

Az ,Uzemeltetéssel kapcsolatos biztonsagtechnikai hianyossagok (védéburkolat, biztonsagi
berendezés, stb.)” miatt a feliigyel6k a tizedik legtobb intézkedést tették, ami az Osszes
munkavédelmi intézkedés 2,8%-a.

A kiemelt érdemi intézkedések az érdemi intézkedéseken beliil a munkavallalok életét, testi
épségét, egészségét leginkabb veszélyeztetd munkaltatoi szabalyszegésekre utalnak.

A targyidészakban a kiemelt érdemi munkavédelmi intézkedések szama 18 936, a kiemelt
érdemi munkabiztonsagi intézkedések szama 8674, a kiemelt érdemi munkaegészségiigyi
intézkedések szama pedig 2045 volt. A kiemelt intézkedések az Osszes munkavédelmi
intézkedés 43,82%-at teszik ki.

A 4. szamu dbrin a kiemelt érdemi munkavédelmi, az 5. szdmi dbridn a kiemelt érdemi
munkabiztonsagi, a 6. szdmi dbrin a kiemelt érdemi munkaegészségiigyi intézkedések
megoszlasa lathato az intézkedések szakmai tartalma szerint.

A kiemelt munkavédelmi intézkedések megoszlasat a 4. szdmii dbra mutatja.

4. szamu dbra

Kiemelt munkavédelmi intézkedések megoszlasa
2014. I-lll. negyedév

Eles vagy hegyes
Tartalmilag rossz vagy munkaeszktzokkel :
hi&nyos kockazatértékelés folytatott tevékenységre Idészakos Eles vagy hegyes
veszélyes vonatkozd biztonsagi munkaeszkozokkel
munkafolyamatoknal, kockazatertekelés hianya feldlvizsgalat folytatott tevékenységre
technolégianal, vagy nem megfeleld elmulasztasa ) ‘-’9"13_*02_0 B
munkagszkaznél tartalma 304 kockazateriékelés hianya
Ervényes iddszakos tevekenysegnel 3%_  Emeldgép létesités, vagy f;::all':neagfelela
munkakéri alkalmassagi 3% Emeléigép létesités, izembe helyezés ol
vélemény hianya Uzembe helyezés szabdlyainak
4% balyainak megszeges megszegese Munkavédelmi Gzembe

3% 3% helyezés elmulasztasa
Ervényes elazetes 2%

munkakéri alkalmassagi

vélemény hianya \
4%

Veszélyes vegyianyagok _———
tarolasara, szallitasara,
feldolgozasara, gyartasara

vonatkozd szabalyok
megszegése
4%
Egyeéni véddeszkiz,
hasznalatanak
elmulasztasa
7%

Emelégép Gzemeltetési
szabalyainak megszegése Veszelyes anyagok
a% alkalmazasabdl eredd
kockazatok becslésével,
értékelésével kapesolatos
szabalyok megszegése
17%

/

Egyéb kiemelt
jogsértések
dsszesen

1%

Munkavédelmi
ismeretek hianya
25%

A 38304 munkavédelmi intézkedés koziil a kiemelt munkavédelmi intézkedések szama
18 936, ami az 0sszes munkavédelmi intézkedés 49,4%-a.

Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatosag
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Az els6 két kiemelt munkavédelmi intézkedés-t a ,Munkavédelmi ismeretek hianya”(25,1%)
és a ,Veszélyes anyagok alkalmazasabdl eredd kockazatok becslésével, értékelésével
kapcsolatos szabdlyok megszegése” (17,1%) miatt hoztdk meg a feliigyel6k. Ez a két
intézkedés a leggyakrabban el6forduld mulasztasok kozott szerepel az 6sszes munkavédelmi
intézkedések kozott is.

A harmadik legtobb intézkedést az , Emel6gép lizemeltetési szabdlyainak megszegése” miatt
hoztdk a feliigyel6k (9,3%). A szamadat azt is bizonyitja, hogy a tavalyi év harmadik
negyedévében lefolytatott emelogéppel kapcsolatos orszagos célvizsgalat soran feltart
hidnyossagok még tovabbra is el6fordulnak, ezért indokolt ezutan is fokozott figyelemmel
kovetni az emel6gépek hasznalatat.

Tovabbra is gondot jelent az egyéni véddeszkoz haszndlatdnak elmulasztasa. Az erre irdnyuld
intézkedések a kiemelt munkavédelmi intézkedések 7,2%-at jelentették. Ez az arany azt is
jelenti, hogy a munkaltatok és a munkavallalok munkavédelmi szemlélete és felel6sségérzete
még nem éri el a kivant mértéket.

A 2014. év [III. negyedéve soran a kiemelt munkabiztonsagi intézkedések koziil
leggyakrabban a létesitmények érintésvédelme (31%), az iizemeltetéssel kapcsolatos
biztonsagtechnikai hidnyossagok (21,8%), be-és leesésveszély (21,4%), valamint a
munkaeszkozok érintésvédelmi problémai (8,4%) miatt kellett a feliigyeloknek intézkedni.
Ezek az intézkedések adjak a kiemelt érdemi munkabiztonsagi intézkedések 82,9%-at.

A kiemelt munkabiztonsagi intézkedések megoszlasat az 5. szdmii dbra mutatja.

5. szamui dbra

Kiemelt munkabiztonsagi intézkedések

megoszlasa
2014. I-lll. negyedév

Baleset Se- és leomlas
mindsitésének veszély, betemetés
bejelentésérek ~ Balesetnem ellen védelem
elmulasztasa megfeleld hidnya
30, kivizsgalasza 2% : )
Munkaeszkdzdk 7% Be-“i:;i?s:eﬂ
érintésvédelmi 21 c,,,y'
problemai
1\kapcscli§?zekreny —
8%

Uzemeltetéssel
kapcsolatos
biztonsagtechnikai
hianyossagok

(védbdburkolat, _Lt_éte'sitn?ények
biztonsagi Véddberendezések eri "teg:'gb,ce'me:
berendezés, stb..) mik&déskép-
22% telensége, hianya;

8%

Xm Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatosag
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A munkaegészségiigyi teriileten a munkahelyi zajjal, és a zajjal kapcsolatos
kockazatértékeléssel kapcsolatos hidnyossagok miatt kellett a feliigyel6knek a legtobb
intézkedést hozniuk (29%).

A ,Rakkelté anyagok alkalmazasabol eredé kockazatok becslésére, mérésére, értékelésére,
kezelésére vonatkozo szabalyok elmulasztdsa” miatt az Osszes kiemelt munkaegészségiigyi
intézkedés 24%-aban intézkedtek a feliigyelok. Ezen magas intézkedési arany arra utal, hogy
az ellenérzott munkaltatok nincsenek tisztdban a rakkelté anyagokkal folytatott tevékenység
soran betartando szabalyokkal.

A zajjal és a rakkeltd6 anyagokkal kapcsolatos intézkedések adjak a kiemelt érdemi
munkaegészségiigyi intézkedések 53%-at.

6. szamu dabra

Kiemelt munkaegészséglgyi intézkedések megoszlasa
2014. I-1ll. negyedév

Biologiai koroki ,
Azbeszt bontassal tényezdkre vonatkozod A foglalkozas-
kapcsolatos bejelentési kockazatbecslés, egészséglgyi ellatas Munkakériimények és
kotelezettség megeldzé intézkedések biztositasanak hianya munkavégzés
elmulasztasa elmulasztasa 6% egészségkérosﬂé
Rakkeltd anyagokkal 0% 200 hatasanak irasban
(azbeszt is) dokumentalt
tevékenységet végzd vizsgalatanak hianya
munkavallalék (FESZ munkahigiénés
nyilvantartasara 7%
vonatkozé -
kotelezettségek Zaj
elmulaszt. kockazatértékelésére
6% vonatkozé szabalyok
megszegése
Rakkelté anyagok 15%
(azbeszt is)
alkalmazasabdl eredd
kockazatok becslésére, Egyéb munkahelyi zaj
méréseére, értékel., Seérilékeny csoportok expoziciéval
kezel. vonatk. szab.  foglalkoztathatésagaval Véddoltassal tsszefiiggd szabalyok
elmul , alkalmassaganak kapcsolatos szabalyok megszegése
18% megitélésevel megszegése 14%
kapcsolatos specialis
szabalyok megszegése
6%

A kiemelt védelemre szoruld munkavallaléi csoportok (fiatalkortak, terhes, nemrégen sziilt,
anyatejet adé ndk és szoptatd anydk, id6soddk, megvaltozott munkaképességiliek,
fogyatékossaggal élok) foglalkoztatasi koriilményeinek vizsgdlata soran 126 intézkedést
hoztak a feliigyelOk, ami az 6sszes kiemelt érdemi munkaegészségiigyi intézkedés 6%-a.

A Dbioldgiai koroki tényezdk expozicidjabdl szarmazd kockazatok megel6zése, csokkentése
érdekében hozott feliigyeldi intézkedés a kiemelt munkaegészségiigyi intézkedések 22 %-t
teszi ki. A megel6zést szolgadld véddoltas hianya okdn is sziikséges volt a feliigyel6knek
eljarni, az intézkedések 6 %-a ezt mutatja.

rr—
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A feliigyel6k még mindig taldlkoznak olyan munkaltatoval, aki a munkavallaloi részére a
foglalkozas-egészségligyi ellatast nem biztositja, mivel a kiemelt érdemi munkaegészségiigyi
intézkedések 6 %-a foglalkozas-egészségligyi ellatasra vonatkozo kotelezésekre iranyul.

2014. I-III. negyedévében a szankcionalds soran 494 esetben munkavédelmi, 131 esetben
eljarasi birsagot alkalmaztak a feliigyelok (7. szdmu dbra), 133 356 565 Ft és 8 110 000 Ft
Osszegben. (8. szdmii dbra).

7. szamu abra

Munkavédelemben kiszabott birsagok szamanak alakulasa
2014. I-1ll. negyedév

Eljarasi birsag

131
—

21%

birsag
494
79%

8. szamu dbra

Munkavédelemben kiszabott birsagosszegek alakulasa
2014. 1-lll. negyedév

Eljarasi birsag
8 110 000

/ 6%

Munkavedelmi

birsag
133 356 565
94%
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A munkavédelmi feliigyeldségek munkavédelmi birsag alkalmazasi gyakorlata megfelelt a
kis- és kozépvallalkozasokra vonatkozd torvényi elSirasnak. A munkavédelmi birsag
kiszabdsaval kapcsolatos Kormanyrendelet alkalmazasa az egységes gyakorlat kialakitasat
nagyban elésegitette.

A feliigyel6ségek az I-III. negyedév sordn sajat kezdeményezésti nyilt napot 13 esetben
szerveztek. K6z0s szervezésben 155 alkalommal, k6zos szakmai forumon pedig 30 esetben
vettek részt.

3. SULYOS JOGSERTESEK

2014. I-1II. negyedévében, a sulyos jogsértések kozott tovabbra is jellemz6 a magasban végzett
munkakndl a megfeleld leesés elleni kollektiv miiszaki védelem kialakitdsanak hidnya, a leesés
elleni védelemiil szolgald egyéni védOeszkoz munkaltatd altali biztositasanak, vagy a
munkavallalé részérdl torténd hasznalatanak elmulasztasa.

Kozmtépitési foldmunkdknal sok esetben elmarad a dtcolds, mikdzben a kozuti
jarmuforgalom kozvetleniill a munkagddor mellett halad, megnovelve ezzel a fold
beomlasanak veszélyét.

A gépkezeldi jogosultsag hidnyaban (nem megfeleld képesités miatt) torténé munkavégzés
legtobbszor az anyagmozgatdssal, raktdrozassal kapcsolatban meriilt fel, (emel6gépek,
targoncdak jogosulatlan hasznalata).

Villamos berendezések esetében a kozvetlen illetve kozvetett érintés elleni védelemmel
kapcsolatos hidnyossag a leggyakoribb veszélyeztetés. A villamos berendezések
véddéburkolatainak nem megfelel6 rogzitése, a villamos vezetékek mechanikai hatas elleni
védelmének elmulasztasa rendszeresen ismétlddé probléma.

A feldolgozo6 ipar, gépipar, illetve a mez6gazdasag teriiletén hasznalt gépek, berendezések
esetében tovabbra is gyakran fordulnak elé stulyos balesetek a veszélyes tér lehatdrolasara
szolgald véddburkolatok, biztonsagi berendezések hianya, illetve azok haszndlatanak
kiiktatasa, elmulasztasa miatt.

A munkaegészségiigyi sulyos veszélyeztetések kozott vezetd helyet foglal el az elézetes,
illetve az id6szakos munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatokra vonatkozé kovetelmények
betartdsanak elmulasztdsa; egyéni védOeszkdz biztositdsanak hidnyaban veszélyes
anyagokkal/keverékkel torténé munkavégzés; a munkaegészségiigyi mérések elmulasztasa, és
fels6 beavatkozasi hatdrértéket meghalad6 zajexpozicioban egyéni hallasvédd eszkoz
biztositasa, hasznalata nélkiil torténé munkavégzés.

A vizsgalt id6szakra jellemzd ellendrzési tapasztalatok alapjan a munkavallaldk életének, testi

épségének, egészségének sulyos veszélyeztetése az 1. szdmii melléklet negativ példak cimi
pontjaiban ismertetett cselekményekkel valdsult meg.

4. UTOELLENORZESEK

A munkavédelmi hatésagi munka egyik fontos fokmérdje, hogy a munkaltatok milyen
aranyban hajtjak végre a feliigyeldi kotelezéseket. A vizsgdlt idészakban a feliigyel6ségek
Osszesen 2491 db utdellendrzéssel egybekotott tervszeri ellendrzést végeztek, ami az
ellendrzott munkaltatok 9,8%-at érintette.

Xm Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatosag
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5. PANASZOK, KOZERDEKU BEJELENTESEK VIZSGALATA

A munkavédelmi feliigyel6ségek jelentései alapjan 2014. januar 1-t6l szeptember 30-ig terjedd
idészakban beérkezett kozérdekd bejelentések és panaszok szamat, megoszlasat a 9. szimii
dbra mutatja.

9. szamu dbra

2014. I-ll. negyedévben a munkavédelmi feliigyeléségekhez
beérkezett kozérdekii bejelentések és panaszok megoszlasa
megyénként
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‘ mKdzérdekl bejelentések  mPanaszok ‘

A munkavédelmi feliigyel6ségekhez 2014. I-IIl. negyedévben orszdgosan Osszesen 1321 db
kozérdeki bejelentés és 192 db panasz érkezett.

5.1. A kozérdeki bejelentések és panaszok témakor szerinti megoszlasa

A kozérdekli bejelentések és panaszok témakor szerinti szazalékos megoszlasat a 10. dbra

mutatja.
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Az ,egyéb munkavédelmi jogsértés” szamadatait figyelembe nem véve a legtobb kozérdeki
bejelentés (685 db) a munkahely kialakitasa, a munkavégzés koriilményei, az altalanos
higiénés, valamint munkaszervezés témakorében érkezett, majd ezt kovetik az egyéni
védbeszkozokkel (407 db) és a személyi feltételekkel (140 db) kapcsolatos bejelentések.

A beérkezett panaszok tartalmat vizsgalva megallapithatd, hogy a legtobb panasz — a
kozérdeki bejelentésektol eltéréen — a balesetek, foglalkozasi megbetegedés témakorben (68
db), azutan a munkahely kialakitdsa, a munkavégzés koriilményei, az altalanos higiénés
kérdés, munkaszervezés témakorben (44 db), és az egyéni véddeszkozokkel kapcsolatos
témakorben (41 db) érkezett.

A 10. dbran lathatd, hogy a balesetek, foglalkozasi megbetegedés témakorben sokkal tobb

panasz érkezett, mint kdzérdekd bejelentés.

10. szamu dbra

A kbzérdekii bejelentések és panaszok témakor szerinti
szazalékos megoszlasa, 2014. I-1ll. negyedévben
%
100 -

O Egyéb munkavédelmi jogsértés

90 A

80 4 OFoglalkozas-egészségugyi szolgalat,
orvosi alkalmassagi vizsgalat

70 A

o Személyi feltételek

60

50 4 OMunkaeszkdzdk

40 A

® Munkahely kialakitasa, munkavégzés
koérulményei, altalanos higiénés

30 1 keérdések, munkaszervezés

20 OEgyéni véddeszkdzdk

W Balesetek, foglalkozasi
megbetegedés

Kozédeki bejelentések Panaszok

5.2. A bejelentésekkel érintett jellemz6 gazdasagi agazatok

A munkavédelmi feliigyel6ségek jelentései alapjan megallapithatd volt, hogy a beérkezett
kozérdekll bejelentések és panaszok a gazdasag legkiilonbozObb agazatait érintették. Az
elmult haromnegyed évben — 2013. év azonos iddszakahoz hasonléan — a bejelentések
tobbsége a feldolgozdipari, az épitdipari, a kereskedelmi, és a mezdgazdasagi tevékenységhez
kapcsolodott.

Kisebb szamban, de érkeztek bejelentések, pl. a szolgaltatdssal, a gépjarmdjavitassal, a
gépgyartassal, valamint az agazati jellemzd6ktol fliggetlentil a foglalkoztatas modja szerint a

kézmunka programban résztvevékkel kapcsolatban is.

Xm Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatosag
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5.3. A kozérdeki bejelentések és panaszok kozlésének modja

Az el6z6 év azonos iddszakdahoz hasonléan a kozérdekii bejelentéseket leggyakrabban
telefonon (39 %) vagy elektronikus levélben (31 %), illetve levélben (22 %), ritkabban
személyesen (8 %) tették meg.

A panaszokat leginkabb levélben (32 %) vagy személyesen (29 %), ritkabban elektronikus
levélben (25 %), illetve telefonon (14 %) kozolték.

A kozérdekd bejelentések, panaszok kozlésmddjanak szazalékos megoszlasat a 11. dbra

mutatja.

11. szamu dbra

A kozérdekii bejelentések és a panaszok kozlésének modja
szerinti szazalékos megoszlasa
2014. I-lll. negyedévben

100%
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60% 22 32
0,
40% 14
39
- -:
N | :
Kozédekii bejelentések Panaszok

‘ mSzemélyesen DOTelefonon OLevélben DE-maiI-ben‘

5.4. A bejelentd személye

A vizsgalt id6szakban tovabbra is jellemz6 volt, hogy a kozérdekii bejelentéseket, panaszokat
magéanszemélyek nyuijtottak be (86,9 %). Attétellel érkeztek bejelentések a munkavédelmi
feliigyel6ségekre a Nemzeti Munkatigyi Hivatal Munkavédelmi és Munkaiigyi
Igazgatosaganak Munkavédelmi Fdosztalyatol (3,1 %), a kormanyhivataloktol (23,1 %), a
tarshatdsagoktol (6,3 %), és az Onkormanyzatoktol (0,4 %), valamint az Alapveté Jogok
Biztosatol (0,2 %).

A jelentési idészakban bekiildott 6sszesen 1513 db bejelentésbdl jelentds szamu, 496 db (33 %)
névtelen volt. A 2013. év azonos idészakaban a bejelentések 38 %-at tették meg névteleniil.

A névtelen bejelentések kivizsgaldsatol tovabbra sem lehetett eltekinteni, mert nagy szamban
megalapozottak voltak és val6s munkavédelmi problémakat vetettek fel.

5.5. A kozérdeki bejelentések, panaszok alapjan indult vizsgalatok

A kozérdekd bejelentések, panaszok alapjan indult vizsgdalatok jellemzése, kiilondsen a
bejelentések megalapozottsdga vagy annak hianya, illetve a bejelentés eredménytelen
kivizsgéalasanak okai alapjan:

Xm Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatosag
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5.5.1. Megalapozottsag, iranyultsag

A kozérdekli bejelentések és panaszok megalapozottsagat vizsgalva elmondhatd, hogy a
megkeresések dltaldban csak részben voltak megalapozottak. Kevésbé volt jellemzé a teljes
mértékben megalapozott bejelentés, illetve a teljesen megalapozatlan.

Az ellendrzések soran szamos esetben taldltak a feliigyelok mas, a bejelentésben nem jelzett
munkavédelmi szabalytalansagot, hidnyossagot is, melyre intézkedést tettek.

A megalapozatlan bejelentések hatterében altaldban valamilyen egyéni munkavallaldi sérelem
allt.

A panaszok egy része munkaiigyi szabalytalansagokat is tartalmazott. Ezekben az esetekben a
munkatigyi feliigyelokkel kozos vizsgalat keretében tortént a helyzet feltdrasa és mindkét
szaktertiilet intézkedést tett a szabdlytalansagok megsziintetésére.

5.5.2. Az eredménytelen kivizsgalasok okai

A bejelentett esetekben az eredménytelen kivizsgalasok okai altaldban a kovetkezdk voltak:

e  hataskor hidnya (pl. nem volt szervezett munkavégzés);

e a névtelen bejelentésekben gyakran nem nevezték meg a munkaltatdt, illetve a
munkavégzés helyét;

e a bejelentett épitési munkateriileten nem volt munkavégzés, tovabba a munkaltaté nem
volt beazonosithato;

e akozérdeki bejelentd a kozigazgatasi hatosagi eljards soran a bejelentését visszavonta;

e a kozigazgatasi hatosagi eljaras alatt a munkaltatd a sziikséges intézkedéseket megtette,
igy a tovabbi intézkedés oka fogyotta valt.

5.5.3. Intézkedések

A kozérdekii bejelentésekre és panaszokra indult eljarasok eredményeként 2014. I-III.
negyedévben Osszesen 1688 db munkavédelmi dontés keriilt kiadmanyozasra.

A kozérdeki bejelentésekre és panaszokra indult vizsgéalatokban kiadmanyozott hatarozatok
koziil a hidnyossagok megsziintetésére kotelez6 és az azonnali intézkedést foganatositd
hatdrozatok szdma volt a meghatarozd. Az azonnali intézkedést foganatositdé 761 db
hatarozathoz és a hidnyossag megsziintetését el6ir6 852 db hatarozathoz képest mindossze 36
esetben keriilt sor munkavédelmi birsag kiszabasara. Az érdemi munkavédelmi
hatdrozatoknak mindosszesen csak a 2,7 %-a volt a pénzbirsagot (eljarasi-, illetve

munkavédelmi birsag) kiszabo.

A kozérdekli bejelentések, ill. a panaszok nyoman indult munkavédelmi eljarasokban

meghozott feliigyeldi intézkedések megoszlasat a 12. és a 13. dbra mutatja.
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12. szamui dbra

A kozérdekii bejelentések alapjan meghozottfeliigyelGi
intézkedések megoszlasa, 2014. I-lll. negyedévben

Munkavedelmi
birsaghatarozat
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27 db
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eltité hatarozat 10 db
148 db .\
Hidnyossag
megszintetését
Miikodést, eldi r?ﬁ!aa;a brozat
hasznalatot,
tevékenységet
felfiggesztd
hatarozat
556 db

13. szamui dbra

A panaszokalapjan meghozottfeliigyel6iintézkedések
megoszlasa, 2014. I-lll. negyedévben

Munkavédelmi
Figyelemfelhivas birsaghatarozat
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hasznalatot,
tevékenységet
felfiggesztd
ha;grg;al Hianyossag
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eldird hatarozat
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A 2014. I-III. negyedévben a kozérdekl bejelentésekre és panaszokra indult munkavédelmi
eljarasok soran osszesen 10 001 900 Ft munkavédelmi birsagot rottak ki a munkavédelmi és
munkatligyi szakigazgatdsi szervek igazgatdi. 2013. év hasonld idészakaban 7 730520 Ft

munkavédelmi birsag kertilt kiszabasra.

A 2014. I-III. negyedévben 0sszesen 505 000 Ft eljarasi birsag keriilt kiszabasra, mig az elmult
év ugyanezen idészakdban Osszesen 595 000 Ft eljarasi birsagot szabtak ki a munkavédelmi

feltigyelSk.
6. FOMUNKAIDON KIiVUL VEGZETT ELLENORZESEK

A 2014. I-III. negyedéve soran fémunkaidén kiviill 315 munkaltatonal végeztek a
munkavédelmi feliigyel6ségek ellendrzéseket. Ezeknek az ellendrzéseknek a donté tobbsége
munkabaleset kivizsgdlasa érdekében tortént, mas esetben tarshatdsag felkérésére tartottak
ilyen ellenérzéseket.

X_ Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatosag
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7. MUNKABALESETEK, FOGLALKOZASI MEGBETEGEDESEK, FOKOZOTT
EXPOZICIOS ESETEK

a) Munkabalesetek

Az Mvt. 64. § (5) bekezdése, valamint az Mvt. végrehajtasardl szolé 5/1993. (XIL. 26.) MiiM
rendelet 7. § (1) bekezdés szerint a munkaltaté a silyos munkabalesetet koteles azonnal
bejelenteni a baleset helyszine szerint illetékes munkavédelmi feliigyelségnek.

A feliigyel6ségre torténé bejelentés a munkaltatok kotelezettsége, melynek az esetek
tobbségében eleget is tettek, eléfordult azonban, hogy — féként fekete foglalkoztatds esetén — a
bejelentés a renddrség részérdl érkezett.

Az el6z6 évekrdl athuizodd folyamatban 1évo, feldolgozatlan stulyos baleset szama 58 db.
Ebbdl 39 olyan eset van, ahol nem all rendelkezésre munkabaleseti jegyzokonyv. Ezek koziil
15 halalos, 12 életveszélyes, 8 stlyos csonkoldsos valamint 4 egyéb sulyos sériilés volt.

A jogszabalyi el6irdsoknak megfeleléen 2014. I-III. negyedévben 147 — kozuti baleseti
eseményeket is tartalmazd — sulyos baleseti eseményt jelentettek a teriiletileg illetékes
munkavédelmi felligyel6ségekre, a bejelentett esetekb6l azonban 13 esetben torlést
kezdeményeztek. Ezeknek az eseteknek a feliilvizsgalata folyamatban van. A 134 bejelentett
baleset koziil 65 haldlos, 35 életveszélyes, 23 sulyos csonkolasos, valamint 11 egyéb sulyos
baleseti esemény volt. A munkabalesetek nagy részében még folyamatban van kozigazgatasi
eljaras, sok esetben még nem késziilt el a munkabaleseti jegyzékonyv, igy a bejelentett és a
késobb feldolgozott munkabaleseti adatok a vizsgalatok eredményétdl fiiggéen eltérhetnek.

A targyidészakban bejelentett stilyos baleseti események koziil a legjellemz6bb baleseti okokat
a 4. szamu tablazat tartalmazza:
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4. szamui tablazat

Balese Torla A bejelentett baleseti események megoszlasa a
Baleset tipusa bejee;e;s:ét;ek kez(ge;fé- T:;ﬁiti;k _ [l Slflllyosséga S ,

szama nyezése Hallos Eletve- Sulyo’s Mzriradanfio S’z€n}-

szélyes |csonkolasos | karosodas | sériilés
2111;1; i 1 0 1 1 0 0 0 0
Aramiités 12 1 11 9 2 0 0
Betemetés 4 1 2 1 0 0
Borulas 0 1 0 0 0 0
Csonkolas 20 0 20 0 0 20 0 0
Elesés 2 0 0 0 0 0
Egés 0 0 2 1 0 0
Fulladas 0 2 2 0 0 0
Gazolas 10 0 10 5 4 1 0 0
Ismeretlen 2 1 1 1 0 0 0 0
Kozati 30 3 27 16 8 1 2 0
Leesés 29 4 25 11 11 0 3 0
Lovés 0 0 1 0 0 0
Mérgezés 0 3 1 0 0 0
Osszenyomas 3 0 3 2 1 0 0 0
Raesés 11 1 10 9 1 0 0 0
Robbanas 1 0 1 1 0 0 0 0
Roncsolas 1 0 1 0 0 0 1 0
Szemsériilés 3 0 3 0 0 0 0 3
Utés 2 0 2 0 1 0 0 1
Vagas 3 0 3 2 1 0 0 0
Osszesen 147 13 134 65 36 23 6 4

b) Foglalkozasi megbetegedések, fokozott expozicios esetek

2014. januar 1-jétdl 2014. szeptember 30. napjaig a munkavédelmi hatdsaghoz 260 foglalkozasi
megbetegedés gyanut és 44 fokozott expozicios esetet jelentettek be (5. és 6. szdmui tabldzat).

A foglalkozasi betegségek és fokozott expozicios esetek bejelentésérdl és kivizsgalasardl szolo
27/1996. (VII. 28.) NM rendelet szerint a kivizsgalt bejelentéseket a vizsgalati
dokumentacioval egylitt a feliigyel6ségek tovabbitottak a Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatosdqg Munkahigiénés és Foglalkozas-egészségligyi
Fbosztaly részére a bejelentés teljes kortiségének, és szakmai megalapozottsaganak elbiralasa
céljabol.

A 2012. év azonos idészakaban bejelentett 161, és 2013. év azonos idészakaban bejelentett 165
foglalkozasi betegség gyanuhoz képest, az idei els6 kilenc hénap bejelentési szama jelentds
emelkedést mutat, ami a bejelentési fegyelem javulasanak és a Jasz-Nagykun-Szolnok megyei
tomeges megbetegedéseknek is tulajdonithato.

* NFsz Munkavédelmi Foosztaly
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5. szamui tablazat

Bejelentett foglalkozasi megbetegedés gyanujat feltételezd esetek alakulasa koéroki
tényezok szerint (esetszam)

2014. I-III. negyedév

Kémiai | Fizikai | Biologiai | Lem optimalis )
Kéroki | kéroki | kéroki igénybevétel, _ Osszes
tényezék | tényezék | tényezdk psz1,ch(‘)s.z0’c1ahs,” bejelentett eset
ergonomiai tényez6k
Budapest 16 2 5 5 28
Baranya 72 18 12 4 106
Bacs-Kiskun 1 1 5 7
Békeés
Borsod-A.-Z. 5 5
Csongrad 1 11 1 13
Fejér 2 3
Gyo6r-M.-S. 1
Hajda-Bihar 1
Heves 3 10
Komarom-E. 5 10
Nograd 1 1
Pest 3 1
Somogy
Szabolcs-SZ.-B.
Jasz-N.-SZ. 31 1 23 55
Tolna
Vas
Veszprém 2 4 6
Zala
Osszesen 137 24 68 31 260

Az el6z6 év azonos idészakahoz hasonlitva tovabbra is a kémiai kdroki tényezdk altal okozott
foglalkozasi megbetegedések gyantja (53%) fordult el leggyakrabban, ezt kovették a
bioldgiai (26%) koroki tényezdk. Az el6z6 évek hasonld idészakdhoz képest most el6szor
elézte meg a fizikai (9%) koroki tényezdk altal bejelentett foglalkozasi megbetegedés gyants
esetek szamat a nem optimalis igénybevétel, pszichoszocidlis, valamint ergonémiai tényezdk
(12%) altal bejelentett esetek szama.

Az agazati bontasban megadott adatokbdl kit(inik, hogy a legtdbb foglalkozasi megbetegedés
gyanus eset - az 0sszes bejelentett eset 33,5%-a - a banyaszat teriiletérdl érkezett (kizardlag
Baranya megyébdl), mely dontéen az egykori banyaszok szilikdzis megbetegedés gyanujanak
magas szamabol adodik.

A koradbbi évek azonos idészakaval ellentétben a masodik legtdbb bejelentés a mez6- és
erd6gazdasagbol érkezett (az Osszes bejelentés 20%-a), mely a Jasz-Nagykun-Szolnok
megyébdl jelentett tomeges leptospira és fito-fotodrematitisz esetekbdl adddott.
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Tovabbra is jelentds szamu (18%) bejelentést kiildtek a feldolgozd ipar teriiletérdl (a 2012. év
azonos idészakaban az Osszes bejelentés 27%-at, 2013. évben 20%-at tette ki ez az iparag).

A human-egészségligyi és szocidlis ellatasbol a bejelentések 8,8%-a érkezett, mely jelentds
csokkenést mutat a kordbbi évekhez képest. 2013. év azonos iddszakaban az Osszes
foglalkozdsi megbetegedés 31%-a érkezett a human-egészségiigyi €s szocidlis ellatas
tertiletérdl, 2012-ben ez az arany 20,5% volt.

Az Osszes bejelentett fokozott expozicios eset dontden (95%-ban) a feldolgozdiparbol érkezett.

A feldolgozodipar évek oOta vezeti a fokozott expozicids esetek bejelentési statisztikajat.

6. szamu tablazat

Bejelentett fokozott expozicios esetek alakulasa koroki tényezdk szerint

2014. I-III. negyedév

Zaj | Fluorid | Benzol | Krém | Nikkel (szgi‘:trl‘en) Toluol | Xilol be?zls:;tsett
(f6) (f6) (f6) (£6) (f6) £6) (f6) (f6) eset
Budapest
Baranya 14 5 19
Bacs-Kiskun
Békeés
Borsod-A.-Z. 1 3 4
Csongrad
Fejér 1 1
Gyo6r-M.-S. 1 1
Hajda-Bihar 1 1
Heves 7 3 10
Komarom-E.
Nograd
Pest 1 6 7
Somogy
Szabolcs-SZ.-B.
Jasz-N.-SZ.
Tolna
Vas
Veszprém
Zala 1 1
Osszesen 4 1 1 14 5 13 3 3 44

A fokozott expozicids esetek 91%-at vegyi anyag - 14 eset krdm, 13 dolgozét 6lom (szervetlen),
5 f6t nikkel, 3-3 esetet toluol és xilol, 1-1 dolgozdt fluorid és benzol miatt jelentettek fokozott
expozicidval - 9%-at zaj okozta (6. szdmii tdblizat).
A bejelentett fokozott expozicids esetek szamanak évek ota tartd folyamatos csdkkenése
megallt, a 2012. év azonos idészakaban bejelentett 52 eset, és a 2013. évben bejelentett 29 eset

utan a mostani jelentési id6szakban 44 bejelentés tortént.

{0)
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8. TANACSADAS TAPASZTALATAI, JELLEMZO TEMAKOREI

A Févarosi és a Megyei Kormanyhivatalok Munkavédelmi Feliigyel6ségein 2014. I-III.
negyedévében Osszesen 1606 esetben tortént informdcionytjtas, melynek soran 3105 kérdésre
valaszoltak a munkavédelmi feliigyel6k. A tajékoztatasokra valtozatlanul legtobbszor
telefonon kertilt sor.

A tanacsadasok megyei eloszlasat tartalmazza a 7. szdmii tablazat.

7. szamu tablazat

Megyei Munkavédelmi Tanacsadasok Kérdések szama
FeliigyelGségek szama (db) (db)
Bacs-Kiskun 118 179
Baranya 107 355
Békés 194 790
Borsod-Abatj-Zemplén 81 162
Csongrad 19 30
Fejér 40 77
Gydbr-Moson-Sopron 34 64
Hajda-Bihar 20 48
Heves 96 152
Komarom-Esztergom 57 155
Nograd 37 60
Pest 15 25
Somogy 29 67
Szabolcs-Szatmar-Bereg 21 35
Jasz-Nagykun-Szolnok 55 72
Tolna 11 40
Vas 20 36
Veszprém 33 95
Zala 41 75
Févaros 578 588
Osszesen 1606 3105

A Munkavédelmi Informdcids Szolgalathoz 2014. januar 1-t6l szeptember 30-ig 3837
megkeresés érkezett, ebbdl 3727 {6 telefonon, 110 e-mailben érdekl6dott. A tajékoztatasok
soran Osszesen 4601 kérdést valaszoltak meg munkatarsaink. (8. szdmui tdbldzat)

8. szamiui tablazat

Munkavédelmi Megkeresések | Kérdések szama
Informaciés Szolgalat szama (db) (db]
Telefonos 3727 4455
[rasos (e-mail, levél) 110 146
Osszesen: 3837 4601

Xm Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatosag
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A 2014. I-1II soran valtozatlanul a balesetek kivizsgaldsaval, mindsitésével a munkabaleseti
jegyzdkonyv kitoltésével kapcsolatban meriilt fel a legtobb kérdés. Az egyéni védbeszkdzokre,
a kockazatértékelésre valamint a munkaeszkozok biztonsdgara vonatkozdan szintén nagy
érdeklédés mutatkozott. Sokan kértek tajékoztatast a kiilonb6z6 kezelési jogosultsagokkal
kapcsolatban, illetve pontositottak munkavédelmi ismereteiket.
A  munkaegészségiigy témakorében tovabbra is a kiilonbdzé orvosi alkalmassagi
vizsgalatokra, foglalkozasi megbetegedésekre vonatkozoan volt sziikség informacionyujtasra.
(14. szamui dabra)

14. szdamui dbra

Leggyakrabban el6forduld kérdések orszagosan
2014. I-III. negyedév

Balesetek kivizsgalasa, mindsitése, bejelentése | 1410
Egyéni véddeszkoz juttatas, hasznalat, Ek...
Kockazatértékelésre vonatkozé ismeretek
Munkaeszkozok biztonsagara vonatkozd. ..

Munkavédelmi ismeretek
Szakképzettség (kezeldi jogosultsag)
Orvosi alkalmassagi vizsgalatok
Emeldgép létesitése, lizemeltetése
Egyéb munkabiztonsagi
Munkaterek hémérsékletével (hideg, meleg), ...
Foglalkozasi megbetegedés és/vagy fokozott...
Bejelentési kotelezettségek
Elsésegélynytijtas megszervezése,...
El6irt munkavédelmi szakember(ek)
Egyéb, a munkavallalok egészségvédelmével...
A févallalkozo felel6ssége
Biztonsagos mozgastér, Kozlekedési utvonalak, ...
Id6szakos biztonsagi feliilvizsgalat
Munkavédelmi iizembe helyezés
Munkahelyi higiénés el6irasok, ivoviz biztositas,...
Veszélyes vegyi anyagok tarolasa, szallitasa,...

Létesitmények energiaellatdsa, érintésvédelme

0 500 1000 1500
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9. EGYEB TAPASZTALATOK

a Az ellen6rzések fogadtatasaval kapcsolatos tapasztalatok (munkaltatok,
munkavallalok)

Altaldnossagban elmondhaté, hogy a munkaltatok az ellenérzések sordn egyiittmiikoddek,
akdrcsak a munkavallalok. A nagyobb munkaltatok altalaban készségesen, segitOkészen allnak
a munkavédelmi ellenérzésekhez, tudva, hogy kozos érdekiink az egészséget nem
veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés kovetelményeinek megvaldsitasa. A kisebb,
altalaban szabalytalanul foglalkoztato, a munkavédelmi kovetelményeket nem ismerd, és be
nem tarté munkaltatok esetenként igyekeznek megakadalyozni az ellenérzés lefolytatdsat.

b Tarshatdsagi kozos ellendrzések tapasztalatai

A 2014. év I-1II. negyedévben lefolytatott kozos ellendrzések tapasztalatai alapjan elmondhatd,
hogy az ellendrzésben részt vett hatdsagok kozott az egyiittmiikddés jo volt, a hatdsagok
egymas munkajat kiegészitve, egymast segitve dolgoztak.

Budapest, 2014. oktdber ,, !

dr. H. Nagy Judit
féosztalyvezetd
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