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BEVEZETES

A nemzetgazdasag 2002. évi munkavédelmi helyzetérdl készitett ,Tajékoztatd jelentés”-ben
a munkavédelem allami iranyitasaért felelés foglalkoztataspolitikai és munkatigyi miniszter, a
feladat- és hataskorérél sz6l6 kormanyrendelet alapjan — az egészseéglgyi szocialis és csa-
ladligyi miniszterrel egyittesen — beszamol " a Kormanynak az el6z6 évi munkavédelmi
helyzet alakulasarol.

A munkavédelmi helyzet évenkénti attekintése 2 soran készitett tajékoztatas a munkavéde-
lemrdl sz6lo 1993. évi XCIII. térvény (Mvt.) figyelembevételével els6sorban a munkavédelem
allami feladatainak végrehajtasaért felelés szervek tapasztalati beszamoloin alapul.

A munkavédelem torvényi fogalmat kdvetve a tajékoztatd egyuttesen kezeli a szervezett
munkavégzésre vonatkozd biztonsagi és egészségligyi kdvetelmények megvaldsitasanak
kérilményeit, minéségi és mennyiségi jellemzéit.

A jelentés Osszeallitasahoz hozzajarultak a szakterlleten iranyité feladatot ellaté minisztéri-
umok irasban megkuldott és feldolgozott tapasztalatai, valamint a munkavédelmi kutatasra
és képzésre szakosodott intézményektél kapott informaciok.

A munkavédelmi felligyeletet ellaté hatésagok koézil az elsé fejezet tartalmazza az Orszagos
Munkabiztonsagi és Munkalgyi Féfelligyeléség (OMMF) és a Magyar Banyaszati Hivatal
(MBH) munkabiztonsagi vonatkozasl beszamolsit, mig a masodik fejezetben az Allami Nép-
egészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat (ANTSZ) ismerteti a munkaegészségiigy elmult évi
helyzetét.

A jogszabalyokban el6irt érdekegyeztetés keretei kdzott a munkavallaloi érdekképviseleti
szervek irasban is véleményt nyilvanitottak, illetve a jelentés tervezetét megtargyalta és jo-
vahagyta egyrészt a Munkavédelmi Koordinaciés Tarcakdzi Bizottsag junius 5-i, masrészt az
OET Munkavédelmi Bizottsaga majus 29-én megtartott teljes llése.

1) A foglalkoztatéspolitikai és munkatgyi miniszter feladat- és hataskérérdl sz6l6 143/2002. (V1. 28.) Korm. rende-
let 7. § (1) bekezdés c) pontja.

2) A munkavédelemrél szolé 1993. évi XCIII. térvény 14. § (1) bekezdés €) pontja
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I. A MUNKABIZTONSAG HELYZETE

1. A munkafeltételek alakulasa az OMMF tapasztalatai alapjan

A munkabiztonsag helyzetét, a munkakorilmények alakulasat valtozatlanul a munkaltatok
gazdasagi helyzete hatarozta meg, az alacsony jovedelmezéségl vallalkozasok munkavé-
delmi szinvonala, hozzaallasa ezzel aranyos. Természetesen a makrogazdasagi folyamatok
is kihatnak a gazdalkodd szervezetek munkavédelmi fejlesztési lehetéségeire és szinvonal-
ara.

A gazdalkodé szervezetek munkavédelmi helyzetét alapvetéen befolyasol6 valtozas az el-
mult évben nem tortént, azonban a gazdasag egyes agazatai kdzotti kulonb6z6ség megyén-
ként is érzékelhetbve valt.

Sajnalatosan visszatéré megallapitas évente, hogy a munkaltatok donté tdbbsége tovabbra
sem fordit kell6 figyelmet a megel6zésre, annak ellenére, hogy a munkavédelmi eldirasok a
gazdasagban szélesebb kdrben valtak ismertté. Takarékossagi megfontolasbdl, nemtoro-
domségbél eltekintenek attél az elvtél, hogy a balesetek megelézésének fontos feltétele a
munkabiztonsagi szakemberek alkalmazasa és hatékony tevékenysége, tovabba elmarad a
kovetkezetes belsé munkavédelmi ellenérzés, szamonkérés.

Mindezek ellenére altalanossagban megallapithatd, hogy a gazdasag szerepldinek jogkdvetd
magatartasa az el6z6 évekhez képest kedvezb iranyba mutat, melyet tovabb segithet az el-
mult évtél koételezéen végrehajtandd munkaltatéi kockazatértékelés folyamata.

1.1. A gazdasag egyes teriiletei

A terlleti munkabiztonsagi és munkatigyi feliigyel6éségek ellenérzési tapasztalatai, az ellen-
6rzések nyoman hozott allamigazgatasi intézkedések és a bekdvetkezett balesetek elemzé-
se kdvetkeztében a fébb gazdasagi agazatokat a kdvetkez8képpen lehet értékelni:

Az egészségiigyben tovabb folytatédott a kérhazak rekonstrukcidja, a munkahelyek mun-
kabiztonsagi allapota javult. A munkaeszkdzok biztonsaga alapvetéen nem valtozott, amely-
bél tdbb kisebb baleseti sérlilés szarmazott, elsésorban a kiszolgald tevékenységeknél.

Az erdégazdalkodasban a fakitermelést meghatarozéan vallalkozék végezték. A fokozottan
veszélyes tevékenység személyi és targyi feltételei nem javultak. A munkavallalék a munka-
végzésre vonatkozé szabalyokat nem ismerték, a munkaltatok az elbirt egyéni véddeszk6zo-
ket nem biztositottak.

Az épitéipari kivitelezési munkak tobbszintli alvallalkozéi rendszere nem segitette a mun-
kavédelmi elbirasok megtartasat, valtozatlanul jellemz6 a munkavégzésre vonatkozo elbira-
sok mell6zésével végzett munka, a technoldgiai fegyelem megsértése, az egyéni védbéesz-
kozok hasznalatanak mell6zése. Az iparagban a felligyel6ségek az atlagnal gyakrabban él-
tek a munkavédelmi birsag eszkdzével.

Az élelmiszeriparban lényeges munkavédelmi valtozas nem tortént. A munkahelyeken val-
tozatlan az elcsuszasveszély, a kézsérllések gyakorisaga, az eltavolitott védéburkolattal
torténé munkaeszkdz hasznalat. A technoldgiai utasitasok munkabiztonsagi el6irasainak
megtartasa javult, amely az EU kdvetelményrendszerének valé megfelelésre torekvés kovet-
kezménye.

A faiparban a kedvezétlen tendenciak nem valtoztak. A munkahelyek és munkaeszkdzok
munkabiztonsagi allapota, a szerszamok és erdatviteli egységek védéburkolata tovabbra
sem megfeleld. Jellemz§ volt, hogy a munkavallalék a miveleti el6irasokat nem tartottak be;
a munkavégzés a sziukséges egyeéni védbeszkdzok nélkul tortént; az Uzembe helyezésre
kotelezett gépek megfelel6ség tanusitasa hianyos.



A gépiparban, gépjavitasban, a miszaki szinvonalban meglévé kildénbségek jol érzékelhe-
téek a munkabalesetek alakulasaban. A gépjavitasra jellemzé a biztonsagi berendezések, a
kis Uzemekben a szakmai alkalmazasi feltételek hianya. A tébb miszakban dolgozéknal a
technolégiat kiszolgaldé munkaeszk6zdk okoztak munkabalesetet.

A kereskedelemben, vendéglatasban jelentés beruhazasok torténtek, viszont a munkalta-
tok egy része nem forditott kell6 figyelmet a munkavédelmi eléirasok megtartasara. A sza-
balytalan anyagtarolas, a villamos biztonsagi eléirasok figyelmen kivil hagyasa, és az el6-
iras ellenes anyagmozgatas okozott sokszor balesetet.

A mezégazdasagban a korabbi évek problémai tovabbra is fennalltak, kilénésen az eré- és
munkagépek vonatkozasaban. Az agazatban egyre kevesebb a féfoglalkozasi munkavé-
delmi szakember, az épuletek allaga romlott, a munkavégzésre vonatkozé szabalyok ismere-
te nem javult. A legtébb miszakilag elavult, balesetveszélyes munkaeszkdz az allattenyész-
tésben Gzemelt.

A textil-, konfekcio-, cipdiparban a bekdvetkezett munkabaleseteket a magas teljesit-
meényelvaras, a monotdnia, és a biztonsagi berendezések kiiktatasa, valamint az egyéni vé-
dbeszkodzok hianya okozta. A munkahelyek biztonsagat a szabalytalan anyagtarolas és szal-
litds csokkentette.

A nyomda- és papiriparban a tulajdonosvaltasok utan korszer(i tizemek jottek Iétre, a mun-
kavédelmi hianyossagok igy nem termel6dnek ujra, a gyartasi volumen folyamatosan fejl6-
dott és az iparag munkabiztonsagi veszélyeztetettsége csokkent. A balesetek jelentds része
anyagmozgatasi hianyossagokbdl szarmazott.

A vegyiparban megallt a Iétszamcsokkentés. A zart technoldgia, a munkavédelmi szakem-
berek alkalmazasa, és a munkavégzésre vonatkozo szabalyok ismerete javult. A nem nagy
szamu munkabaleset f6leg az anyagmozgatasi el6irasok és az egyéni védéeszkdzok hasz-
nalatanak mell6zésébdl adodott.

1.2. Az egyéni védbeszkoz ellatas helyzete

Altalanosithaté tapasztalat, hogy kellé szakértelemmel, mindenfajta védelmi célnak megfele-
I6en beszerezhetbek az egyéni véddeszkdzok. A hazai forgalmazasban csak egy-egy szél-
sBséges méret hianya, vagy a raktarkészleten nem tartott dragabb véddeszkdz beszerzése
jelenthet nehézséget, ami azonban igy is akadalyozza a folyamatos munkavégzést. Megol-
dast jelenthet a munkaltatéknal torténd raktarozas, a kéltségek miatt erre azonban csak ke-
vés példa van.

Az utébbi években jelentésen bévilt a védéeszkdzt forgalmazok kore, akik rugalmasan al-
kalmazkodnak a felhasznalasi igényekhez.

A védbeszkdz kinalat béviilése ellenére tovabbra is gyakori a munkavallalék védelmének
részleges vagy teljes elmulasztasa.

A feligyel6ségek ellendrzési tapasztalatai szerint a védbeszkdz juttatasa és hasznalata teri-
letén az elmult évben ismételten az épitbipari agazatban volt a legrosszabb a helyzet, de
mas szakmakban is gyakori volt az egyéni védéeszkdz hasznalatanak mell6zése, pl. a kdny-
nyliparban, a nyomda- és papiriparban, elsédlegesen a hallasvédék esetén.

Kalén kiemelést érdemel, hogy a kdzhaszni munkavégzés soran alig volt olyan munkaltaté,
amely rendelkezne az egyéni védbeszkdzokre vonatkozé szabalyozassal. A kdzhasznu
munkat leggyakrabban kézvetlenll a kdzlekedési utak mentén végzik, ahol a veszélyezte-
tettség igen komoly mérték(i, hasonldéan a fakitermelési, épitési-bontasi munkakat, hulladék-
begyjtést végzdkéhez.



Az egyéni védbeszkdzok munkavédelmi megfeleléségi vizsgalatat végzé hazai szervezetek
szamara igen nagy kihivas a folyamatosan érvénybe Iép6, az egyéni védbeszkdzok vizsgala-
ti kovetelményeit és modszereit rogzité szabvanyok elbirasaira vald felkészilés, a minéség-
iranyitasi rendszer kialakitasa. Egy-egy adott vizsgalat elbiras szerinti, maradéktalan végre-
hajtasa szamos esetben olyan terhet jelent, amelynek a vizsgaldhelyek kézil egy sem tudott
eleget tenni. A vizsgaléhelyek, laboratériumok a jogszabalyban el6irt feltételek teljesitésére,
szamukra elfogadhaté kiils6 segitséget nem kaptak.

2. A munkabalesetek szamanak és gyakorisaganak alakulasa

A munkaltatok altal megkuildott, és az OMMF megyei felligyel6ségein feldolgozott munkabal-
eseti jegyz6konyvek alapjan a munkabalesetek — ezen beliil a halalos, sulyos, csonkulasos
(és dsszes csonkulasos) — szamat az 1. tablazat tartalmazza.

1. tablazat
A MUNKABALESETEK SZAMANAK ALAKULASA
EV / MEGOSZLAS 2001. 2002. ELOZO EV %-a
Osszesen 25 536 25 284 -1

E SULYOS* 223 262 +17
B E

B B HALALOS 124 163 + 31
O | B

L 6 CSONKULASOS 62 52 -16
L

CSONKULASOS** 367 279 -24

* Sulyos baleset = halalos + sulyos csonkulas + egyéb sulyos

** Csonkulasos baleset = sulyos csonkulasos + egyéb csonkulasos

A tablazat adatai szerint a munkabalesetek szamaban szerény, 1%-0s mérséklédés tapasz-
talhato.

Joval kedvezétlenebb a sulyos — ezen belll a haldlos kimenetelli — munkabalesetek szama-
nak alakulasa.

Az Osszes (a sulyos és nem sulyos kategoriaba tartozd) csonkulasos munkabalesetek sza-
ma jelentds mértékben mérséklédott.

Tovabbra is megalapozott az a feltételezés — ahogy ezt a panaszbejelentések és a felugyeldi
ellen6rzések is alatamasztjak —, hogy a munkabalesetek 18-20%-at elmulasztjak bejelenteni
a munkaltatok.

A munkabaleseti jegyz6konyvek feldolgozasa, illetve a felligyel6i balesetvizsgalati tevékeny-
ség alapjan a sziikséges felligyel6i intézkedések szama kis mértékben csokkent. A felligye-
16i intézkedések szama 2001. évben 1469, 2002-ben 1341 volt. 2001-ben az intézkedések
aranya az 6sszes munkabalesethez viszonyitva, 5,8%, mig 2002-ben 5,3% volt. A hidnyos-
sagot megszintetd hatarozatok szama 885-r6l 816-ra — 7,8%-kal — mérséklédott.
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A halalos kimenetelli balesetek szama — ahogy ezt az 1. tdblazat tartalmazza — 39-cel, 31%-
kal ndvekedett. Kozepes mértékben, 16%-kal mérséklédott a sulyos csonkuldsos munkabal-
esetek szama. Az Osszes csonkulassal jar6 munkabaleset szama jelentés mértékben, 88-
cal, 24%-kal csokkent.

A 163 6 altal elszenvedett halalos munkabaleset kézil ez évben is kdzlekedés kdzben vesz-
tették legtdbben az életliket (73 f6). Az 6sszes halalos munkabaleset 45%-a tortént kozleke-
dés koézben, amely a 2001. évi adatokhoz viszonyitva 12%-0s ndvekedést jelent (ebbél 4 f6 a
vasuton utazé kamion gépkocsivezetd volt).

Esés kovetkezében 2-vel tobb, 32 f6 halt meg 2002-ben, mint 2001-ben. Ennek ellenére az
Osszes halalos balesethez viszonyitott arany (19%) kedvezébb az el6z6 évi aranynal (25%).

Az anyagmozgatas soran bekovetkezett halalos munkabalesetek szama 5-tel mérsékl6daott,
az Osszes haldlos kimenetell munkabaleset 4%-at teszik ki. Az el6z6 évi adatokhoz viszo-
nyitva a csokkenés mértéke 24%.

Kedvezétlenul alakult — az el6zd évi adatokhoz viszonyitva - a targyak leesésébél (+150%),
az aramutés miatti (+80%), gadzmérgezés okozta (+66%) haldlos munkabalesetek szama.

Jelentés mértékben — 1-rél 4-re nétt az égés, 4-rél 8-ra — az emberodlés kovetkeztében el-
hunytak szama is. (Az adatok a méri bankrablas aldozatait is tartalmazzak.)

A folyadékba — folyéba — fulladt munkavallalok szama 2002-ben 5-rél 2-re csdkkent.

A munkaeszk6zdk szabalytalan Gzemeltetése, karbantartasa, kiszolgalasa kézben tortént a
halalos kimeneteli munkabalesetek mintegy 30%-a.

A munkabalesetek alakulasat agazati bontasban az 1. szamu fiiggelék tartalmazza.

A KSH altal meghatarozott 51 agazati osztaly kozil huszonhatban emelkedett a munkabal-
esetek szama. Legjelentésebb mértékii a munkabalesetek szamanak emelkedése az iroda-
gép- és szamitogépgyartas (1165,0%!), papirgyartas (96,8%), ingatlantgyek (73,8%), do-
hanytermékek gyartasa (33,3%), nagykereskedelem (25,0%) tertletén.

Mérsékl6dés els6sorban a szamitastechnikai és ehhez kapcsolodd tevékenység (-66,7%),
kdolaj-feldolgozas (-17,6%), fafeldolgozas (-16,5%), fémfeldolgozasi termékek gyartasa
(-14,6%), kiskereskedelem (-13,7%) teruletén tapasztalhato.

A munkabalesetek terileti, megyei adatait és az orszagos adatokhoz viszonyitott aranyat a
2. szamu flggelék tartalmazza.

3. A minisztériumok munkavédelmi iranyit6é tevékenysége

3.1. A munkavédelem agazati iranyitasa

Az Mvt. el6irasa alapjan a munkavédelem agazati, szakmai iranyitasa keretében a tevé-
kenység szerint illetékes miniszter feladata, hogy gondoskodjék a biztonsagi szabalyzatok
kiadasardl, az agazati jellegli munkavédelmi kutatasokrél, fejlesztésrél, a tajékoztatasroél és
kdzrem(kodjon az agazati profilu tovabbképzések szervezésében.

A tajékoztato jelentés elkészitéséhez az agazat munkavédelmi helyzetérdl és a tevékenységi
korbe tartozo feladatokrol informaciét adott a FoldmUveléstigyi és Vidékfejlesztési Minisztéri-
um (FVM), a Gazdasagi és Kozlekedési Minisztérium (GKM), a Kérnyezetvédelmi és Vizugyi
Minisztérium (KvWM), a Nemzeti Kulturalis Orékség Minisztériuma (NKOM) és az Oktatasi
Minisztérium (OM).



A munkavédelmi tevékenységikrél beszamolé tarcak tdbbségénél, (FVM, GKM, NKOM) to-
vabbra sem mikddtetnek a munkabiztonsag helyzetérdl tajékoztatd, adatszolgaltatd rend-
szert.

Az OM a tanlgyi jogszabalyok vonatkozé elSirasa alapjan, a baleseti informacios rendszerét
a tanulé- és gyermekbalesetek dsszegzésére hasznalja fel.

A KvVM-en bellil, a korabbi vizligyi tarcanal kotelezé adatszolgaltatas volt, mig a kdrnyezet-
védelmi tarcahoz tartozé nemzeti parkok, felligyel6ségek és intézmények tekintetében nincs
ilyen kotelezettség.

Az FVM hataskdrébe tartozé agazat munkabiztonsagi helyzetével kapcsolatos részinforma-
ciok, a minisztérium iranyitasa és feligyelete ala tartozo oktatas-, kutatasi tudomanyos inté-
zetektél és szervektdl kerlinek a minisztériumba.

A agazatuk munkavédelmi helyzetét a beszamolokban megfelelének, kielégitének jellemzik a
tarcak.

A GKM arrol tajékoztat, hogy az elmult évben a kozlekedésben, az iparban és kereskede-
lemben érezhetd volt a munkakdorilmények javulasa.

Az agrar agazatban az elmult két esztend6ben a gépberuhazasok novekedése is fejlédést
mutat parhuzamosan azzal, ahogy a mezdgazdasagi tarsas és magangazdasagok jovedel-
mezéségének javulasa, a targyi feltételek lassu javulasat teszik lehetévé (FVM).

A szabalyozassal kapcsolatban a tarcak a magyar munkavédelmi jogszabalyokat az Eurdpai
Unids szabalyrendszerrel 6sszhangban lévének tartjak.

A KvVM tapasztalatai szerint a nemzeti szabvanyok kdvetelményei, el6irasai egyes terilete-
ken szigorubbak voltak az eurdépai szabvany el6irasoknal.

Az FVM kidolgozta a mez8gazdasagi és erdészeti gépkezeldi jogositvany bevezetésérél és
kiadasanak szabalyairdl sz6lo miniszteri rendeletet, amely kiegésziti a Mez6gazdasagi Biz-
tonsagi Szabalyzatban meghatarozott munkavédelmi kdvetelményeket.

Tarca szintli munkavédelmi kutatasrél a minisztériumok nem szamoltak be, azonban az FVM
informacidja alapjan a hataskorébe tartozo intézeteknél két témakorben is folytattak munka-
biztonsagi targyu kutatast, mig a GKM arrdl tajékoztatott, hogy a nagyobb gazdalkodo szer-
vezetek (pl. Dunaferr, MOL Rt.) sajat kéltségvetésik terhére végeznek ilyen feladatot.

3.2. Kbézremiik6dés a munkavédelem orszagos programjanak végrehajtasaban

A munkavédelem orszagos programjarél szold 20/2001. (lll. 30.) OGY hatarozat végrehaijta-
saval kapcsolatos egyes feladatokrdl sz6l6 2005/2002. (1. 11.) Korm. hatarozat alapjan 2002.
aprilis 2-an megalakult a Munkavédelmi Koordinacios Tarcakdzi Bizottsag. A Bizottsag mun-
kaja soran szakmai konzultaciot tart, véleményt nyilvanit, javaslattal él az OGY hatarozatbdl
adodoé kormanyzati feladatok teljesitéséhez, valamint megvitatja, és javaslatot tesz a Kor-
many elé terjesztend targyévi ttemtervre.

A Bizottsag tagjai a feladatellatassal érintett kbvetkezé minisztériumok:
Belligyminisztérium

Egészséglgyi, Szocialis és Csaladigyi Minisztérium
Foldmivelésugyi és Vidékfejlesztési Minisztérium

Gazdasagi és Kozlekedési Minisztérium

Koérnyezetvédelmi és Vizligyi Minisztérium

Miniszterelnoki Hivatal



e Oktatasi Minisztérium
e Pénzigyminisztérium
o Foglalkoztataspolitikai €és Munkaigyi Minisztérium
€s az alabbi kézigazgatasi szervek vezetdi:
e Orszagos Munkabiztonsagi és Munkaugyi Féfellgyel6ség
e Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat
o Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar
e Magyar Banyaszati Hivatal

A 2209/2002. (VII. 11.) Korm. hatarozattal médositott 2005/2002. (I. 11.) Korm. hatarozat
alapjan a Bizottsag tarselndkei a Foglalkoztataspolitikai és Munkalgyi Minisztérium és az
Egészséglgyi, Szocialis és Csaladugyi Minisztérium kdzigazgatasi allamtitkara.

A Bizottsag mikddésével kapcsolatos titkarsagi feladatokat az FMM, az OMMF bevonasaval
latja el.

A Bizottsag az elmult évben négy alkalommal Ulésezett, amelynek soran megtargyalta az
OGY hatarozat végrehajtasahoz kapcsolddo feladatok el6készité programjat és tajékoztata-
sokat hallgatott meg folyamatban 1évé munkakrél. A részfeladatok ellatasara, a szakmai
munkak koordinalasara négy szakbizottsagot hozott létre.

A Bizottsag éves munkgjanak kdzponti témaja volt a munkaveédelem orszagos programja
2003. évi intézkedési és Gtemtervének el6készitése és a javaslattétele nyoman fogadta el a
Kormany az Utemtervrél szolé 2010/2003. (1. 24.) Korm. hatarozatot.

4. Munkabiztonsagi kutatas, fejlesztés, oktatas

Hazankban munkavédelmi, vagy a munkavédelemmel szorosan 6sszefiiggd nemzetgazda-
sagi szintli kutatas sem gazdalkodd, sem allami szerv felkérésére nem folyt 2002-ben.

A Munkavédelmi Kutatasi Kozalapitvany (MKK) nyertes palyazatok utjan végzett kutatasi-
fejlesztési tevékenységet, elsésorban a kockazatbecslés, kockazatértékelés teriletén. A pa-
lyazatokat az OMMF és az OEP irta ki és tamogatta.

Az MKK Munkakdérnyezeti Vizsgalé Laboratériumanak akkreditacidja egyre bévilé tertletek-
re szol, és jelentdsebb megbizast a fizikai és kémiai koroki tényezé6k meghatarozasara,
munkakdérilmények vizsgalatara néhany nagyvallalat biztositott.

A Munkavédelmi Kutatasi Kozalapitvanyban mikodik az ILO Nemzetkézi Munkavédelmi In-
formacios Koézpontja.

Az elmult évben az Orszagos Munkavédelmi Képzé és Tovabbképzé Kft. kozremikodésével
munkavédelmi szakember képzés
fels6fokon: a Budapesti Mliszaki Egyetemmel k6z0s szervezésben, két csoportban,
kozépfokon (munkavédelmi technikus): az Orszagos Képzési Jegyzék alapjan két
csoportban indult.

Kihelyezett szakképzés folyt az ORFK, az OEP és a HM felkérésére.
Az OMMF megbizasa alapjan 50 f&s felligyeldi csoport kezdte meg a specialis ismeretekkel
bévitett tanulmanyait.

Szakért6k bevonasaval folyik az akkreditalt fels6foki munkavédelmi szakképzés tanulmanyi
jévahagyott tanterveket alapul véve — a Banki Donat Gépészmérndki Karral egyuttmikddve —
a tantargyi programokat kifejlesztették. A tervek szerint a képzés teljes anyaga 2003-ban
elkészil és akkreditacios eljaras ala kerdil.
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Egyéb oktatasi tevékenységek, tanfolyamok keretén belil a gazdalkodd szervezetek és a
vallalkozok részérél felmertilt igény alapjan a munkavédelmi szakembereken tul féleg mun-
kavédelmi képvisel6k és gazdasagi szakemberek tanultak az OMKT Kift. szervezésében.

Gazdasagi szervezetek igénye alapjan targoncavezetéi, emelégép kezeldi, teherkétdézéi ki-
helyezett tanfolyamok formajaban tortént az oktatas.

2002-ben tobb szaz f6t képeztek ki alpintechnikai tanfolyamokon, amelynek eredményekép-
pen ezen a kiemelten veszélyes terileten dolgozok a sziikséges biztonsagtechnikai ismere-
teket megszerezték.

A munkavédelmi szakképzésben részt vett atlagos hallgatoi dsszlétszam:
fels6fokon: 194 hallgaté
kdzépfokon: 154 hallgato.

5. Az OMMF 2002. évi tevékenysége

5.1. Szabalyozas

Az egészséges és biztonsagos munkavégzés alapveté koévetelményeinek megvaldsitasa
érdekében az OMMF tevékenyen részt vett az Eurdpai Unidé joganyaganak atvételét szolga-
16, a munkahelyi biztonsaggal 6sszefiiggé jogszabalyok el6készitésében. Ennek soran az
OMMF szakmai el6készitésében kiadott jogszabalyok a kovetkezbk:

- A munkavédelemrél szold 1993. évi XCIII. térvény modositasa (2002. évi LIl torvény).

- A munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIIl. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasa-
rél szolo 5/1993. (XII. 26.) MUM rendelet médositasa [11/2002. (XII. 28.) FMM rendelet].

- A munkavédelem orszagos programjarél szolé 20/2001. (lll. 30.) OGY hatarozat végre-
hajtasaval kapcsolatos egyes feladatokrol sz6l6 2005/2002. (1. 11.) Korm. hatarozat.

- Az épitési munkahelyeken és az épitési folyamatok soran megvaldsitandé minimalis
munkavédelmi kdvetelményekrél szélo 4/2002. (1l. 20.) SZCSM-EUM egydittes rendelet (a
92/57/EEC iranyelv harmonizalasa).

- A munkaeszk6zok és hasznalatuk biztonsagi és egészségugyi kdvetelményeinek mini-
malis szintjérél szolo 8/1998. (l1l. 31.) MUM rendelt moédositasa 10/2002. (XII. 23.) FMM
rendelet a 2001/45/EK iranyelv alapjan.

- Az egyes miniszteri rendeletek modositasarél szolé 3/2002. (1X. 30.) FMM rendelet (fi-
gyelemmel a szabvanyok 6nkéntes alkalmazasa targykorére).

- A 3/2002. (ll. 8.) SZCSM-EUM egytittes rendelet a munkahelyek munkavédelmi kévetel-
ményeinek minimalis szintjérél (89/654/EGK iranyelv).

- Az egyéni védbeszkdzok kovetelményeirél és megfeleléségének tanusitasardl szélo
2/2002. (1l. 7.) SZCSM rendelt kihirdetése (89/686/EGK iranyelv).

A fentieken tul az OMMF készitette el6 a munkavédelmi jellegl birsagok palyazati, valamint
informacids célu felhasznalasarol szolé 5/2002. (XI. 12.) FMM rendeletet, amely harmonizalt
pénzlgyi szabalyozasi alapokra helyezte a palyazati rendszert, illetve megteremtette az in-
gyenesen hivhaté munkavédelmi informaciés rendszer jogi alapjait és anyagi segitséget
nyujt a 2010/2003. (l. 24.) Korm. hatarozat végrehajtasahoz.

Az év végeéig elkésziilt és a kdvetkez6 évben jelent meg a potencidlisan robbanasveszélyes
kornyezetben lévé munkahelyek minimalis munkavédelmi kdvetelményeirdl sz6l6 3/2003. (ll1.
11.) FMM-ESZCSM egylittes rendelet (6sszhangban az 1999/92/EK iranyelvével).

Az OMMF részt vett tovabba egyes veszélyes tevékenységekre vonatkozd szabalyokat
megallapitd biztonsagi szabalyzatok kimunkalasaban (pl. Hegesztési Biztonsagi Szabalyzat
modositasi munkalatai és a gazpalackok szinjeldlése targyaban miikédd szakmai bizottsag
munkajaban).
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5.2. Az OMMF hatésagi ellen6rzé tevékenysége
5.2.1. Allamigazgatési ellenérzések, hatdrozatok

Az OMMF fellgyel6i 2002. évben 21 989 munkahelyen tartottak munkabiztonsagi ellenér-
zést.

Az &llamigazgatasi intézkedések szama 2002. évben 20,1%-kal ndvekedett az el6z6 évhez
viszonyitva, ez a munkabiztonsag teruletén 2002-ben 147 820 (2001. évben 123 023) volt.

A legtdbb intézkedést - az dsszes intézkedés 41,7%-at - a munkaeszkdzok biztonsaganak
hianya miatt kellett meghozni. Ez az arany kis mértékben csdkkent az el6zd évhez képest,
2001-ben 44,3% volt.

Az intézkedést kivaltd okok kozott a munkaeszkdzok biztonsaganak hianyat a munkahelyek,
Uzemek allapotaval kapcsolatos hianyossagok kovetik 17,2%-kal, majd a létesitéssel kap-
csolatos munkabiztonsagi eléirasok megseértése 9%-kal. Az utdbbi két esetben az arany kis
meértékben emelkedett az el6z6 évhez képest.

A 2002. évben az allamigazgatasi intézkedéseken belll a felfliggesztett gépek, berendezé-
sek, munkahelyek és tevékenységek szama 21 224 volt. Ez 18,9%-0s ndvekedést jelent az
el6z6 évhez képest. A fenti ndvekedés kisebb aranyu, mint az allamigazgatasi intézkedések
szamanak 20 %-kal tortént ndvekedése.

2002-ben 12 685 f6t kellett a tovabbi munkavégzéstél eltiltani. Ez a szam az el6z6 évi adat-
hoz képest 22,4%-0s ndvekedést jelent.

Az egyéni védbeszkdzOok hianya miatt 2002. évben 4112, a 2001. évben 9184 intézkedés
tortént, amely 55,2%-0s csdkkenést jelent. Ezek alapjan az lathatd, hogy a munkaltaték na-
gyobb hangsulyt fektetnek az egyéni védbeszkdzok biztositasara.

Az el6z8h6z hasonldan 2002-ben javult a munkaeszk6zok biztonsaga is, mivel az allamigaz-
gatasi intézkedések szamanak 20,1%-0s ndvekedése ellenére a munkaeszkdzok biztonsa-
gaval kapcsolatos hianyossagok mindéssze 13,5%-kal névekedtek.

A fentiekkel ellentétben jelentésen romlott a helyzet a munkahelyek és lizemek allapota te-
rén, valamint a létesitéssel kapcsolatos munkabiztonsagi el6irasok megtartasaval kapcsolat-
ban. A munkahelyek és Gizemek allapotaval kapcsolatos hidnyossagok 27,2%-kal, a létesitée-
si hidnyossagok 40,4%-kal ndvekedtek. Ez arra utal, hogy a munkaltatok nemcsak a meglé-
vé munkahelyek és Uzemek allapotara nem forditanak megfelelé gondot, de mar az uj létesi-
téseknél is sok esetben figyelmen kivll hagyjak az eldirasokat.

Sajnos a fenti megallapitasokat tamasztja ala az a tény is, hogy a munkaltatok a megel6zést
kiemelten szolgal6 idészakos biztonsagi felllvizsgalatok elvégeztetésének nem tulajdonita-
nak megfelel jelent6séget, ezért az ezzel kapcsolatos hianyossagok miatti intézkedések
szama 2002-ben 11 470 volt, amely 32,3%-0s emelkedést jelent az el6z6 évhez képest.

5.2.2. Birsagok

Az OMMF felligyel6i a munkavédelmi szabalyokat megszegd munkavallalékkal szemben
szabalysértési, a munkaltatokkal szemben munkavédelmi birsagot, valamint a kotelezd hata-
rozatban foglaltakat hataridére nem teljesité munkaltatokkal szemben végrehaijtasi birsagot
szabnak Kki.

Munkavédelmi birsagot az Mvt. szerint az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzésre vonatkozo kdvetelmények teljesitését elmulasztd, és ezzel a munkavallalok
életét, testi épségét vagy egészségét sulyosan veszélyeztet§ munkaltatéval szemben lehet
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alkalmazni. A birsagok szamat, 6sszegét, fajta szerinti megoszlasat és a 2001. évhez viszo-
nyitott valtozasat a kdvetkez6, 2. tablazat foglalja 6ssze.

2. tablazat

Birsagfajta Esetszam | Az el6z6 év ha- Osszeg Az el6z6 év

nyadaban hanyadaban
(2002. év) (%) (Ft) (%)
Szabalysértési birsag 5490 126 51 046 500 140
Munkavédelmi birsag 1530 142 383 190 000 179
Végrehaijtasi birsag 161 141 3435 500 129

Osszes 7 181 437 672 000

Osszefoglalva megallapithatd, hogy a felligyel6i munka mennyiségi mutatéit az emelkedés,
mig a szankciok alkalmazasat a szigor fokozddasa, a hatékonyabb fellépés jellemzi.

A munkavédelmi birsagok szamanak és dsszegének jelentés mértékii emelkedése a mun-
kaltatok — kiléndsen a kisvallalkozasok — munkabiztonsagi fegyelmének romlasat jelzi.

5.2.3. Célvizsgalatok, akciéellenérzések

Az OMMF a munkabaleseti jegyz6kdnyvek elemzése és a terlleti felligyeléségek ellenbrzési
tapasztalatai alapjan orszagosan 5 célvizsgalatot és 1 akciéellenérzést bonyolitott le az
alabbi témakordkben:

Célvizsgalatok:

- a mez6gazdasagi eré- és munkagépek munkabiztonsagi vizsgalata;
- épitbipari bontasi munkalatok munkabiztonsagi vizsgalata;

- vasutizemi munkak biztonsaganak vizsgalata;

- a daruk orszagos munkabiztonsagi vizsgalata;

- a kereskedelmi aruhazlancok munkabiztonsagi vizsgalata.

Akcioellenbrzés:

- a vendéglato-ipari munkahelyek munkabiztonsagi és munkaugyi ellenérzése.

5.2.4. Hatésagi engedélyezés

Az OMMF |. foku hatésagi jogkorében eljarva, 1057 db egyéni véddeszkdz mindsité bizo-
nyitvanyt adott ki (ezaltal 1231 db etalont hitelesitett) 107 minésittetd szamara. A minésitte-
ték kdzll 72 hazai gyartd volt, 35 mindsitteté pedig kilféldrél hozta be a terméket. 104 eset-

ben cikkszam-bd&vitési engedély szlletett, és a cikkszam valtoztatdsok szama 85 volt.

A 2002. évben kiadott egyéni védéeszkdéz mindsitd bizonyitvany részletezését a 3. tablazat
foglalja 6ssze:
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3. tablazat

Bizonyitvany Szam
Védbkesztyli 218
Védolabbeli 234
Védoéruha 234
Légzésveédd 130
Leesés elleni védelem 68
Egyeb 173
Osszesen: 1057

Az OMMF munkabiztonsagi szakért6i engedélyezési jogosultsaga keretében 2002. évben 4
f6 részére adott ki szakérti engedélyt. Ugyanezen szakértdi engedélyezést a mérndkodk ese-
tében a Magyar Mérndki Kamara terlleti szervei latjak el.

5.2.5. Birsagok felhaszndldsa palyazati rendszerben

A munkavédelmi szabalyok megszegése miatt kiszabott pénzbirsagok fele nyilvanos palyaz-
tatas utjan az egészseget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés céljaira hasznal-
hato fel.

A 2002. évi palyazat célja volt, hogy tdmogatasban részesiljenek a foglalkozasi megbetege-
dések miszaki megel6zésére, valamint a munkakoérilmények javitdsara szolgalo eljarasok,
tovabba a megel6zést szolgalo tajékoztatast és képzést nyujtd palyazatok. A benyujtasi ha-
tarid6ig (2002. szeptember 30.) 92 érvényes palyamunka érkezett. A palyazatokat a jogsza-
balyoknak megfeleléen véleményezték a munkavédelmi hatésagok, a Munkavédelmi Bizott-
sag munkaadoi és munkavallaléi oldala.

A biralok javaslatat figyelembe véve a foglalkoztataspolitikai és munkatgyi miniszter 2002.
november 8-an meghozott déntése értelmében 55 palyamunkanak itélt 6sszesen 104 120
e.Ft érték( tamogatast. A nyertes palyazatok koézil 20 palyamunka nyujt téritésmentesen
segitséget a munkavédelem alapkérdéseinek megismeréséhez a munkavallalok és a mun-
kavédelmi képviselBk részére, illetve szervez felkészité konferenciakat a kis- és kdzépvallal-
kozasok menedzsmentje tovabbképzésére.

5.3. Nemzetkézi kapcsolatok

Az OMMF rendszeres kapcsolatot tart fenn a kilféldi munkafelligyeletekkel, mint tarsszerve-
zetekkel. Az OMMF eln6ke a Nemzetkdzi Munkafelligyeleti Szévetség (IALI) alelndke, emel-
lett megfigyel6ként vesz részt az EU tagallamok Munkafeligyeleti Vezetinek Bizottsagaban
(SLIC), amely évente kétszer Ulésezik.

2002. februarban a SLIC — tébb mas orszaghoz hasonléan — Magyarorszagon is felmérte a
munkavédelem helyzetét és a munkafelligyeleti rendszer felépitését és mikodését. A ta-
pasztalatokat és ajanlasokat egy beszamolé jelentésben foglaltak dssze, részben ez a jelen-
tés szolgalt alapul az acquis atvételét szolgaldé nemzeti program (ANP) 2002. évi feladatai-
nak meghatarozasahoz.

Az OMMF mint az Eurdpai Munkavédelmi Ugynokség (Bilbao) nemzeti fékuszpontja ugyan-
csak tébb rendezvényen szerepelt, emellett elkészitette a fékuszpont weblapjat, és tébb ki-
advanyt forditott (fordittatott) magyarra és terjesztett a munkaltatok, munkavallalok és szo-
cialis partnerek kdzott.

Folytatodott a harom feliigyeleti hatésag (OMMF, ANTSZ, MBH) kéz6s adatbazisanak meg-
teremtését célzé6 PHARE program, és beindult egy uj, ugyancsak PHARE program, amely-
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nek f6 elemei egyrészt a harom hatdsag felligyelSinek képzése a szocialis készségek terén,
masrészt a magyar fokuszpont fejlesztése és segitése.

Egy svéd-magyar kétoldalu egylttmikodési projekt keretében munkavédelmi és kockazatfel-
mérési tajékoztatdé anyagok késziltek a mezégazdasagban és erdégazdasagban dolgozék
részére.

Az OMMF részt vett a Nemzetk6zi Munkatigyi Szervezetnek (ILO) sz6l6 baleseti statisztika
Osszedllitasaban.

Az OMMF folyamatosan kozremi(kodik az EU csatlakozas el6készitésével foglalkozé ,13.
Foglalkoztatas és szocidlis ligyek”, valamint az ,1. Aruk szabad mozgasa” munkacsoport
munkajaban, emellett esetenként adatszolgaltatast végez az Eurdpai Unid, az ILO és mas
nemzetkdzi szervezetek részere.

6. A banyaszati szakagazat munkavédelmi helyzete
és a banyafelligyelet munkavédelmi tevékenysége 2002. évben

6.1. A munkafeltételek és a munkavédelmi koriilmények alakulasa

A banyaszatban a munkabalesetek és a sulyos Uzemzavarok szama az el6z6 évekhez ha-
sonléan csokkent.

A szénhidrogén kitermelés és szallitas, valamint a gazszolgaltatasi tevékenység jol szerve-
zett, magas miszaki szinvonalu, ennek eredményeként a munkavédelmi helyzet is megfele-
6.

A mélymiveléses banyaszat visszafejlesztésével a rendkivil nehéz és veszélyes munkako-
rilmények lényegesen kisebb szamu munkavallalét érintenek. A miik6dé banyakban a f6
banyaveszélyek elleni védekezés hatékony, ennek eredményeként a veszélyeztetettség - és
vele egyitt a munkabalesetek szama - jelent6sen csokkent, sulyos banyaszati lizemzavar az
év folyaman nem kovetkezett be, a munkavédelem altalanos szinvonala javult.

A kilszini banyaknal elvégzett mlszaki, technolégiai fejlesztések, korszerlsitések a munka-
kérulmények javulasat és ezzel a munkavédelmi helyzet kedvez6 iranyu valtozasat eredmé-
nyezték.

A banyavallalkozok elsédleges informacionk — reprezentativ felmérés - szerint elvégezték a
banyaszati munkahelyek munkavédelmi kockazat-értékelését, elemzését a biztonsagi és
egészségvédelmi dokumentum &sszeallitasat. A végrehajtas tényének és szinvonalanak el-
lendrzése, valamint a mar tdbb banyalzemben is kidolgozott munkavédelmi iranyitasi rend-
szer mikodésének értékelése a kdvetkez6 idészak feladata lesz.

Az év folyaman megtartott cél- és komplex ellenérzések alapjan a banyak miszaki allapota
megfelelének itélhetd, a banyaszat biztonsagi €és munkavedelmi helyzete elfogadhaté.

6.2. A banyaszati munkabalesetek szamanak alakuldasa

A 2001. és 2002. évben a harom napot meghaladd kereséképtelenséget, illetve halalt okozé
banyaszati munkabalesetek szama a kdvetkez6k szerint alakult:



13
4. tablazat

Banyaszati munkabalesetek 2001. | 2002. Eo/lof-iggaér:l
3 napon tul gyogyuld 6sszes 833 788 94,6
Halalos 4 7 175,0
Sulyos (a halalos kivételével) 2 3 150,0
1000 foglalkoztatottra jutd baleset 32,7 41,8 115,1*
100000 foglalkoztatottra jutd halalos baleset 15,7 371 213,0*

* a foglalkoztatottak szamanak megallapitasi médja miatt 0,9-es korrekcios tényezé alkalma-
zasaval.

A balesetek szamanak kedvezd alakulasat a szakagazatban foglalkoztatottak és a veszélyes
foldalatti munkahelyek szamanak csokkenése, valamint a munkakoériimények javulasa
eredményezte. Figyelmetlenségbdl ered ugyanis a balesetek 51 %-a. A halalos kimenetell
munkabalesetek tdbbsége sem a biztonsagellenes allapotok, a rossz munkakdrilmények
miatt kdvetkezett be.

Sajnalatos, hogy a halalos kimenetel(i és a sulyos banyaszati munkabalesetek szamanak
alakulasa nem koveti az 6sszes balesetek csokkend tendencidjat.

Mas a helyzet a baleseti mutatészamok alakulasaban. Még a teljes munkaidében foglalkoz-
tatottak szamanak megallapitasa terén fennallé bizonytalansagnak egy korrekcios tényez6-
vel torténé helyesbitése esetén is kiugréan magas az 1000 foglalkoztatottra jutd balesetek
szama (41,8), valamint a 100.000 foglalkoztatottra es6 halalos kimenetel(i balesetek szama
(37,1).

A balesetek nagy része kézi anyagmozgatas, gyalogos kozlekedés, egyedi biztositd beren-
dezés beépitése és kivaltasa, valamint egyéb banyaszati tevékenység kdzben tortént.

6.3. A banyafeliigyelet 2002. évi munkavédelmi tevékenysége

A banyafelligyelet (a Magyar Banyaszati Hivatal és az iranyitasa alatt all6 négy banyakapi-
tanysag) tovabbra is a munkavédelemrél szolé 1993. évi XCIII torvény, a banyaszatrol szolé
1993. évi XLVIII. térvény (Bt.) és a gazszolgaltatasrél széld 1994. évi XLI. toérvény (Gszt.)
felhatalmazasa alapjan végezte munkavédelmi tevékenységét. A Bt., a Gszt. és a végreha;j-
tasukra kiadott jogszabalyok altal megallapitott miszaki-biztonsagi, munkavédelmi, munka-
ugyi, asvanyvagyon-gazdalkodasi, tlizvédelmi, épitésligyi és épités-felligyeleti hataskorét 19
mikodé fold alatti és 755 kilszini szilardasvany-banya, a kéolaj- és féldgazbanyaszati tze-
mek, a szénhidrogén-szallitas, 12 propan-butan gaztolté-uzem, 198 nyilvantartott banyaszati
vizsgaldéallomas, a banyaszati nyomastartd berendezések, az ipari robbantas, valamint a
gazszolgaltatok tevékenysége felett gyakorolta.

A banyafellgyelet kezdeményez6je és aktiv kdzremikodbje volt olyan rendezvényeknek,
amelyek az Uj munkavédelmi kévetelmények, az EU munkavédelmi helyzete és eredményei
megismertetését szolgaltak.

Részt vett a munkavédelmi kdvetelményeket is tartalmazo jogszabalyok véleményezési, el6-
készitési munkajaban. Folytatta a banyaszati tevékenység, a szénhidrogén-szallité vezeté-
kek és a gazeloszt6-vezetékek biztonsagi szabalyzatainak korszerdsitési munkajat.
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A banyafellgyelet aktivan részt vett a HU0006-01 Phare projekt megvalodsitasaban. Felké-
szllt a fejlesztés gyakorlati hasznositasara, a munkabalesetek adatainak uj rendszer( fel-
dolgozasara, az ellenbrzési tevékenységnek a tarshatésagokkal torténd dsszehangolasara.

A banyafeligyelet 2002-ben 3098 helyszini ellenérzést tartott. Az ellenérzések soran a mun-
kavédelmi elbirasok megtartasanak vizsgalata - és a kapcsolatos hatdsagi eljarasok - mellett
az uj munkavédelmi kovetelmények ismertetésére, a tajékoztatasra és felvilagositasra is
sulyt helyezett.

l. A MUNKAEGESZSEGUGY HELYZETE

1. Az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat hatésagi
tevékenysége

Az allam, az egészsegugyi, szocialis €s csaladugyi miniszter kozvetlen iranyitasa alatt allo
Allami Népegészségugyi és Tisztiorvosi Szolgalat (ANTSZ) révén latja el népegészseglgyi,
ezen belll munkaegészseégugyi feladatait.

Az ANTSZ feladatait tekintve szorosan kapcsolédik a munkavédelemhez. A kézegészség-
ugyi felligyelet keretében munkahigiénés ellenérzést végez, ellenérzi a munkaegészségugyi
szabalyok érvényeslilését, elemzi a munkavégzés és a munkakdrnyezet okozta egészség-
Ugyi hatasokat és feltarja kezelésik, csOkkentésik lehetdségeit, felligyeletet gyakorol a fog-
lalkozas-egészséguigyi szolgalatok folott.

Feladatainak ellatasaban a 20 megyei intézet és 136 varosi intézete mellett a szakmai, mod-
szertani tudomanyos és oktatd bazisul szolgalé Fodor Jozsef Orszagos Kozegészségugyi
Kézpont Orszagos Munkahigiénés Intézete, valamint a Semmelweis Egyetem Altalanos Or-
vostudomanyi Karanak Munka-és Kérnyezetegészséglgyi Tanszéke miikdodik kdzre.

Az elmult évek soran a hatésagi munka mellett az Eurdpai integracioval kapcsolatos joghar-
monizacioés feladatok keriltek — meghatarozé médon — el6térbe. A munkahelyi egészség és
biztonsag védelme az unids szocialis jog legkidolgozottabb terilete.

A jogharmonizacio keretében az egészségugyi, szocialis és csaladlgyi miniszter elsd helyi
felel6ésségi kérébe utalt 141 iranyelv (és mddositasai) donté része (114) a kdzegészségugy
és a kémiai biztonsag, ezen belll kiemelked6en a munkaegészséglgy teruletét érintette. Az
Uj, harmonizalt jogszabalyok alapvetéen formaltdk at a munka vilagat érinté szabalyozaso-
kat, beleértve a munkaltatéi kotelezettségekre, a foglalkozas-egészségligyi szolgaltatas nyuj-
tasara vonatkozo elbirasokat is, mintegy e szakterllet ,rendszervaltozasat”, forradalmasita-
sat kivaltva. Hatékony mikodtetésik — beleértve a hatdosagi felligyeletet is — biztositja a
munkavallalok egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzése un. EU-
konform rendszerének mikddéseét.

1.1. Az ANTSZ hatésédgi tevékenységére vonatkozé mutaték alakuldsa

Magyarorszagon a piacgazdasagra torténd attérés soran az egyre jobban erésd6dé privatiza-
cios folyamatok eredményeként az orszagban tulsulyra jutott és meghatarozéva valt a kis-
Uzemi gazdalkodas. Gazdalkodd egységeinket a kis- és kdzépvallalkozasok térhoditasa jel-
lemzi.

A munkakorilmények tekintetében kedvezd elmozdulas figyelheté meg, ami kdszdonhetd
egyrészt a kulféldi t6ke bearamlasanak és vele parhuzamosan egy szemléletvaltozasnak,
els6sorban azoknal a gazdalkodd szervezeteknél, akik mar valamilyen minéségbiztositasi
rendszerben tevékenykednek.
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A tékeszegény vallalkozasok esetében a megfelelé6 munkakérilmények biztositasa terén le-
maradas tapasztalhato.

A szervezett munkavégzés keretei kdzott foglalkoztatott dolgozék foglalkozas-egészségugyi
ellatasban részesulnek.

A munkat végz6 embereknek viszont az a része, aki nem szervezett munkavégzés kereté-
ben fejti ki tevékenységét, sajnos nagyrészt kikerul az ellenérzé hatdésagok és a foglalkozas-
egészségugyi ellatas latokorébdl. Kilondsen vonatkozik ez azokra, akiknek megélhetési for-
rasat a mezégazdasag adja. Ez a tény egyben népegészségligyi problémat is felvet, ugyanis
a munkat végzd embert tevékenységébdl addéddan szamos, egészségét karosan befolyasold
hatas érheti anélkill, hogy az 6 egészséqi allapotardl, vagy az abban bekdvetkezett valtoza-
sokrél tudomast szerezhetnénk. Ebb8l adodoan esetlikben esély sincs a megelézésre.

1. tablazat: Ellenérzé és hatésagi tevékenység

Ellendrzé és hatosagi tevékenység Evek
fébb mutatoi

1998 1999 2000 [2001 2002

Nyilvantartott egységek szama 30570 | 31808 33480 |36906 |39121
Ellen6rz6tt egységek szama 15303 | 15744 17079 | 17381 |19377
Ellen6rzések szama 18621 19134 23465 |23536 |26201
Rendelkez6 hatarozatok szama 1790 2236 2550 1492 1605

Szakhatosagi tevékenység a nyilvan-| 4338 5594 9520 (12485 (12207
tartott egységgel kapcsolatban
Atiratok szama 6907 4686 4570 | 3796 5556

A varosi intézetek altal nyilvantartott egységek szama (1. tablazat) emelkedett. A varosi inté-
zetek a munkaegészségligyi szempontbdl kiemelt egységeket altalaban évente ellenérzik.
Az elmult években nagy sulyt helyeztek a veszélyes vegyi anyagokat és készitményeket fel-
hasznal6 egységek ellenérzésére. A megel6z6 tevékenység tovabbra is a munkaidd jelentds
hanyadat teszi ki. Az adatokbdl megallapithatd, hogy az elmult években a hatdsagi teve-
kenység javult, de annak megitélése, hogy a hatdsagi munka a szervezett munkavégzésben
mikddé gazdalkodo egységek, munkaltatok vagy éppen munkavallaldk hany %-ara terjed ki,
valtozatlanul nehezen itélheté meg. A honositott eurdpai kdvetelmények garantalasahoz a
relevans szabalyozasok Ujragondolasa, az ANTSZ munkaegészségiigyi feliigyeleti tevé-
kenységének szerkezeti, funkcionalis korszerisitése sziikséges.

A korszer(isitést 2002. év masodik felében az ANTSZ megkezdte.

Tovabbra is surget6 feladat az intézetek személyi és targyi feltételeinek javitasa.

2. tablazat: Birsagolé tevékenység az eimult 5 évben

A birsagolé Fébb Ev
tevékenység mutatok
1998 1999 2000 2001 2002
Végrehaijtasi pénzbirsagolé | Szama 41 63 52 50 76
hatarozatok 0sszeg 1104 2313 2005 2620 2755
eFt
Szabalysértési pénzbirsa- | Szama 59 108 29 29 71
gold Osszeg | 908,5 1974 770 1005 2595
hatarozatok eFt
Helyszini pénzbirsagolasok | Szama 144 309 140 110 112
0sszeg 430,5 1127,5 782,5 905 939
eFt
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Kémiai terhelési birsag Szama - - 183
Osszeg 15790
eFt

Munkavédelmi birsagolo Szama - 4 16 24 16

hatarozatok Osszeg 350 2260 2470 2910
eFt

A birsagolo tevékenység adataibdl (2. tablazat) lathatd, hogy névekedett az ANTSZ intézetek
szankcionalasi tevékenysége, de a fentebb emlitettek miatt kérdéses, hogy mindez hatéko-
nyan befolyasolja-e a valésagos helyzetet nemzetgazdasagi szinten.

Az intézkedések leggyakrabban az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkako-
rilmények kialakitasara, a veszélyes anyagokkal és veszélyes készitményekkel végzett te-
vékenységgel kapcsolatos elbirasok megtartasara, az egyéni védbeszkoz ellatasra és hasz-
nalatra, a veszélyes hulladékok taroldsara vonatkoz6 rendeletek megtartdsara, valamint a
szocialis részlegek higiénés rendjének biztositasara iranyultak.

A munkavédelem terlletén hatosagi feladatokat ellatd szervezetek kozil laboratoriumokkal
kizarolag az ANTSZ kdzponti és megyei intézetei rendelkeznek.

3. tablazat: Laboratériumi tevékenység, miiszeres vizsgalatok

Munkahigiénés miiszeres,
laboratériumi vizsgalatok Ev
fébb mutatéi
1998 1999 2000 2001 2002
Munkahelyi levegévizsgalat 19 794 24 883 21155 23 902 27 443
(Iégszennyezb vegyi anyag)
Munkahelyi porvizsgalat 747 895 1289 2472 3900
Gravimetrias
Konimetrias 11 6 185 - 15
Metabolit (bioldgiai monitor) 47 714 38 048 42 238 36 269 40 297
Munkahelyi zaj 5640 8 071 5276 6 038 8 322
(felmérd + ellenérzd)
Munkahelyi rezgés 37 152 82 91 59
Kéz/karrezgés
Egésztest rezgés 76 55 87 51 57
A munkahigiénés muiszeres,
laboratériumi vizsgalatok
0sszes szama 74 019 72 110 70 312 68 823 78 065

Az ANTSZ megyei intézeti laboratériumaiban 2002-ben (3. tablazat) 27 443 munkahelyi le-
vegbvizsgalatot végeztek, ami kézel 12%-os ndvekedést jelent. Az dsszes levegbvizsgalat
2,45%-a vezetett hatarértek feletti eredményre.

A leggyakrabban mért Iégszennyez6 szerves anyagok méréseinek szama, az 6sszes méres
kdézel haromnegyede.

A leggyakrabban mért szerves anyagok: benzol, toluol és a xilol, illetve a hidroxi-oxi vegytule-
tek, hasonléan az elmult évekhez.

A szerves légszennyezd anyagok kozul fokozott mértékl expozicidt jelentenek a klorozott
szénhidrogének, a szervetlen gazok koziil az 6zon és kén-dioxid, a fémek kozll a nikkel és
krom, mig kisebb mértékit a hidroxi-oxi vegyuletek a benzol, a toluol és a xilol.
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A szervetlen gazok és fémek mérésszama az elmult évekéhez hasonlé.
A laboratériumok 2002-ben kdzel 150 féle vegyi anyagot analizaltak.

Az ANTSZ laboratériumai 2002-ben 40 297 biolégiai metabolit vizsgalatot végeztek, ami 9%-
al tobb mint az el6z6 évi, a mért értékek 2,3%-a volt hatarérték felett, ami kozel azonos az
el6z6 évek értékeivel.

Az el6zd évekhez hasonldéan az 6lom- (6sszes mérés kdzel egyharmada) a toluol- (az 6sz-
szes méreés kozel egytizede), valamint a szerves foszforsavészter - expozicio (6sszes mérés
kozel egynegyede) kertilt vizsgalatra. A toluol és a benzol expozicié vizsgalati gyakorisaga
csokkent az el6zb évihez képest, mig a xilolé névekedett.

A toxikus fémek bioldgiai monitorozasanak gyakorisagat névelni szikséges, mivel kisebb
hangsulyt kapott az el6z8 évekhez viszonyitva a fémexpozicié vizsgalata.

A miiszeres laboratériumi mérések szama az 1998-2001. kozotti idészak monoton csokke-
néséhez képest, 2002-ben ujra megnétt (2. tablazat).

1.2. Az ANTSZ hatésdgi munkdjéanak tapasztalatai

A lakossag egészségligyi helyzetét meghatarozé munkahelyi kérnyezet javitasa kiemelt fel-
adat. Az ujabb kéroki tényez6k megjelenése indokoltta teszi a felligyeleti munka feltételeinek
javitasat, el6térbe helyezve a mdédszertani iranyitas és a szakmai szamonkérést is.

Az elmult évben végzett hatdsagi ellenbrzések tapasztalatai azt jelzik, hogy mikézben egyre
tébb gazdalkodo egység rendelkezik kockazatbecsléssel, kockazatelemzéssel, a munkalta-
toék egy része nem is ismeri a tevékenységével kapcsolatos munkaegészségugyi jogszaba-
lyokat.

Az ellendrzések alapjan hianyossag észlelheté:

- azegyéni védbeszkoz ellatasban,

- aveszélyes anyagok és készitmények felhasznalasa és feliratozasa soran,
- a biztonsagi adatlapok megléte tekintetében,

- aszocialis létesitmények kialakitasa, hasznalata terén.

Az egészséguligyi intézmények munkavédelmi helyzetérél nem allnak rendelkezésre kielégité
adatok. Az elmult évben kialakitott adatgyUjtési rendszer alapjan, illetéleg a 2003. évi ,Or-
szagos Statisztikai Adatgydjtési Programrol” sz6l6 227/2002. (XI. 7.) Korm. rendelet - vala-
mennyi jarobeteg-, fekv8beteg-szakellatd intézet — részére 1571/02 szamon elbirt jelentési
rendszer alapjan relevans informaciok allnak rendelkezésre a kdzeljovében.

2. A foglalkozasi megbetegedések és a fokozott expozicios esetek
osszefoglalasa

2002-ben 488 foglalkozasi megbetegedést (mérgezeést) jelentettek, 1,5%-kal tébbet, mint az
el6z6 évben (481). A bejelentett esetek 47%-a (2001-ben 53%-a) jart keres6képtelenséggel.
A fokozott expozicids esetek szamaban a 2001. évhez képest kézel 10%-0s csdkkenés ta-
pasztalhato: 423 (2001-ben 469) (1. abra).

A megbetegedéseknél és a fokozott expozicids eseteknél is a vas- és fémipari foglalkozasu-
ak (FEOR) aranya a legnagyobb: 33% (161 f8), illetve 45% (191 6).
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Nemzetgazdasagi aganként kiemelked&en legtobb foglalkozasi megbetegedést a feldolgozoé-
iparbdl jelentették (az 6sszes megbetegedés 42%-a, 204 eset). Ezt kdveti a banyaszat (22%,
108 eset), illetve az egészségligyi és szocialis ellatas (13%, 64 eset) majd a mezbgazdasag
és erdégazdalkodas egyutt (7%, 34 eset), illetleg az épitbipar (4%, 20 eset) Az iparbdl (ba-
nyaszat, feldolgozéipar, villamosenergia-ipar és vizellatas) 6sszesen 330 foglalkozasi meg-
betegedést jelentettek (az dsszes bejelentés 68%-a).

A 10 ezer alkalmazasban alléra juté bejelentések szamat tekintve, a legtdbb megbetegedés
valtozatlanul a banyaszatban (183,1) fordult el6. Ezt egyrészt a légzérendszeri megbetege-
dések 39 f6 (36%), masrészt a zaj okozta hallaskarosodasok magas szama (31 f6, 29%)
okozzak.

Az egészséglgybdl és szocialis ellatasbol bejelentett megbetegedések (64 6) 45%-a hepati-
tis (29 eset), 20%-a pedig tuberkulézis (13 eset) volt.
A fokozott expoziciés esetek szama az iparban a legmagasabb: 332 (az 6sszes bejelentés 78%-a).
Kiemelked6en a legtdébb fokozott expozicids eset a feldolgozoéiparbdl kerllt bejelentésre (307 eset,
73%)

2. abra

A 10 ezer alkalmazasban alléra juté bejelentett esetek szama
az ipari agazatokban, valamint a human egészségiigyi ellatasban

Banyaszat 16.9 183'1]
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A 10 ezer alkalmazottra juté legtdbb fokozott expozicios esetet a banyaszatbdl (16,9) és a
fémfeldolgozoé-iparbdl (13,7) jelentettek. (2. abra)

Megyei bontasban a legtobb foglalkozasi megbetegedést targyévben is Baranya megye (118
eset) jelentette, megelézve a févarost (55 eset) - 3. abra -, mig fokozott expoziciordl a leg-
tobb bejelentés valtozatlanul Veszprém (87 eset) és Hajdu-Bihar (76 eset) megyékbdl érke-
zett. Nograd megyébdl nem tortént bejelentés.

3. abra

A bejelentett foglalkozasi megbetegedések el6fordulasa és
100 000 alkalmazasban alléra jutdé esetszam megyénként
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A halalos kimenetell foglalkozasi megbetegedések (4. abra) terlletén a statisztikai adatok
szerint 2002-ben 12 halaleset fordult el6 (2001-ben 10 eset volt).

4. abra

Halalos kimenetelii foglalkozasi megbetegedések

Esetszam Diagnozis Foglalkozas

12 tidoérak Ercbanyasz

2002-ben 2 tdmeges 6lommérgezés volt, ami 20 f6t érintett. (2001-ben 2 eset volt 13 mérge-
zettel.) Mindkét esetben engedély nélkil végzett tevékenység, sulyos, az alapvetd
munkahigiénés feltételek, az egyéni védelem biztositasanak elmulasztasa, az elézetes mun-
kakori alkalmassagi vizsgalatok elmaradasa idézte el a mérgezéseket.

A bejelentett foglalkozasi megbetegedések kérformak szerinti megoszlasat illetéen (5. abra)
elsé helyen valtozatlanul a zaj okozta hallaskarosodasok allnak, a masodik helyre — kis k-
I6nbséggel — a fert6z6 betegségek kerultek. A nék aranya legnagyobb a fert6z6 és a bor-
megbetegedések kozott: 79, illetve 68%. A férfiak aranya legmagasabb a vibraciéo okozta
megbetegedések, a zaj okozta hallaskarosodasok, a vegyi anyag okozta mérgezések és a
Iégzbrendszeri megbetegedések kdzoétt, sorrendben 98, 95, 82, 77%.
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5. abra

A bejelentett foglalkozasi megbetegedések alakulasa fobb korformak szerint

Zaj 126

Fert6z6

Légzérendszeri

Vibracié

Bor

Egyéb

Mérgezések (vegyi)

200 150 200

6. abra

A foglalkozasi megbetegedések megoszlasa a kéroki tényezék f6 csoportjai szerint

Fizikai
55% I\
Egyéb
6 %
Kémiai Biologiai
24 % 15 %

Ha a foglalkozasi megbetegedések megoszlasat a kéroki tényez8k f6 csoportjai szerint ele-
mezziik, megallapithatd, hogy elsé helyen a fizikai, masodik helyen a kémiai, harmadik he-
lyen pedig a biologiai kéroki tényezOk altal okozott megbetegedések allnak. Még mindig ele-
nyész6 szamu az egyéb ergondmiai és a pszichoszocialis kéroki tényezé, illetve a nem opti-
malis igénybevétel altal okozott megbetegedés (6. abra), noha a targyévben e csoportban a
bejelentések szama a 2001. évi 15-rél 28-ra nétt (87%).

2002-ben 186 foglalkozasi eredetii hallaskarosodas kertlt orszagosan elfogadasra, ami (lé-
nyegesen) tébb, mint a 2001. évi 126, vagy a 2000. évi 168 eset, de elmarad az 1999. évi
241 bejelentéstél. A zaj okozta hallaskarosodast szenvedettek 95%-a férfi, 5%-a nd, az 50
év felettiek aranya a legnagyobb (57%). A zaj okozta hallaskarosodas az 6sszes elfogadott
foglalkozasi betegség bejelentés 38,1%-a, ami jelentésen magasabb az el6z6 évi aranynal
(26,2 %).



21

2002-ben 71 foglalkozasi eredeti fert6éz6 megbetegedést jelentettek, 6%-kal tébbet, mint az
el6z6 évben. A hepatitis esetek szama 45%-kal nétt, a zoondzisoké 54%-kal csokkent. A fer-
t6z8 betegségek kdzott a férfiak és a nék aranya 32%, illetve 68%. A bejelentettek kozoétt a
40-49 év kozottiek aranya a legnagyobb, 34%.

A fert6z6 megbetegedések szama és gyakorisaga nemzetgazdasagi agazatonként legmaga-
sabb az egészségugyben (52 eset) és az erd6gazdalkodasban (5 eset). A 10 ezer alkalma-
zasban alléra ezekben az agazatokban 2,5 és 4,4 bejelentés jut.

A jelentés évében 47 foglalkozasi bérbetegséget jelentettek be, ez 30%-al kevesebb, mint
2001-ben (67). A csOkkenést elsésorban a kevés szamu fert6zés bejelentés okozta. A ko-
rabbi évekhez hasonléan a bejelentett foglalkozasi bérbetegségek legnagyobb részét, 96%-
at vegyi anyagok okoztak, 2%-ban gennykeltd baktériumokkal tortént fertézés, 2%-ban gom-
bas fert6zés volt a bérbetegség oka.

A foglalkozasi daganatos megbetegedések kozott — a korabban taglalt és az ionizaloé sugar-
zas kovetkeztében kialakultakon tul — 1 krénikus myeloid leukémia, 1 megbetegedés azbeszt
expozicid kdvetkezménye, 1 pedig etilénoxid expozicié miatt kdvetkezett be, 1 daganatos
betegség alakult ki dimetil-formamid és butadién hatasara. A bejelentett foglalkozasi dagana-
tos megbetegedések szama messze elmarad az expozicié alapjan varhaté esetszamtél.

Egyéb foglalkozasi megbetegedéseknél a férfiak aranya 84%, a néké 16%. A megbetegedet-
tek 72%-a a 40 év feletti korosztalybdl keriltek ki.

A ,Nem optimalis igénybevétel, pszichoszocialis, ergonémiai kéroki tényez6k” csoportjaba
2002-ben bejelentett betegségek kozott mindossze 28 eset talalhaté (2001-ben 15 eset).
Osszesen 24 6 (21 férfi, 3 nd) a ,Csontok, iziiletek, izmok, inak megbetegedései” kdzé tar-
tozik, amelyek a tulzott, egyoldalu igénybevétel kovetkeztében alakultak ki. A férfiak tobbseé-
ge (14 f6) foldalatti munkat végz6 banyaszok (vajar, csillés, lakatos) kozul kertlt ki, emellett
rakodo, miités segéd, kbcsiszold, szerszamkészitd, kézbesitd foglalkozasok fordultak eld. A
3 nd foglalkozasa rakodd, kézi szereld, kabelszerel6 volt. A férfiak diagndzisai kdzott kiemel-
ked6 szamban a porckorongok megbetegedései (10 eset), valamint arthrosisok (6 eset) ta-
lalhatoak. A nék esetében az inak elvaltozasai mint megbetegedések kerlltek az élre.

E betegségcsoport bejelentésében lassu javulas megfigyelheté ugyan, de az esetek szama
és aranya messze elmarad a fejlettebb ipari orszagok statisztikdiban talalhaté adatoktdl. A
hazai gyakorlat megvaltoztatasara tett eréfeszitések jelentés valtozast nem eredményeztek,
ugy tlnik, hogy jogszabalyi intézkedésekre is sziikség van (a téma a Munkavédelem Orsza-
gos Programjaban szerepel). Pszichoszocialis és ergondémiai koroki tényezé altal okozott
megbetegedés egyetlen esetben sem kerilt bejelentésre.

2002-ben 423 fokozott expoziciét jelentettek be, 10%-kal (46 esettel) kevesebbet az el6z6
evinél [2001: 469 bejelentés], (1. abra). A legtdbb expoziciés eset (189, 45%) a 40-49 éves
munkavallalok korében fordult elé. Valtozatlanul a férfiak aranya magasabb, 88%.

A regisztralt esetek 74%-at fizikai, 26%-at kémiai koroki tényezd okozta (312, illetve 111 be-
jelentés, Id. 7. abra).
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7. abra

A bejelentett fokozott expozicios esetek koroki tényezdk szerinti megoszlasa
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2002-ben 312, az el6z6 évinél (339) ismét kevesebb fokozott zajexpozicidos esetet jelentet-
tek. A zaj okozta fokozott expozicidé az dsszes — bejelentett — foglalkozasi betegség 74 %-a.
Ez az arany a csOkkend gyakorisag mellett azt jelzi, hogy a fokozott expozicios bejelentések
tekintetében tovabb csokkent a bejelentési aktivitds. A zaj expozicidknak majdnem fele
(49%) a 40-49 év kozotti korosztalynal fordult eld. A férfiak aranya 95%.

A jelentés évében 111 esetben regisztraltak vegyi anyag okozta fokozott expoziciét, ami
15%-kal kevesebb, mint az el6z6 évben (130 f6). A nemek szerinti megoszlas: 67% férfi,
33% nd. 10 ezer alkalmazottra a fémfeldolgozé-iparban 6,6 és a nemfém asvanyiparban 2,4
bejelentés jut. A fokozott vegyi expoziciok az dsszes expozicié 26%-at tették ki.

2002-ben a rakkeltdé és/vagy genotoxikus anyagok altal okozott fokozott expoziciok a vegyi
expoziciok 17 %-at képviselték (11 nikkel, 8 benzol, dsszesen 19 f6). 2000-ben ez az arany
51%, 2001-ben 18% volt.

A foglalkozasi megbetegedések terlileti megoszlasa csak részben tikrdzi a nemzetgazdasa-
gi agak teruleti megoszlasat. A legtdbb foglalkozasi megbetegedést Baranya megyébdl (118
eset) jelentettek. A févarosbol 55 eset kerllt bejelentésre. Alig érkezett bejelentés Békés (3),
Négrad (4), Szabolcs-Szatmar-Bereg (4) és Vas (4) megyébdl (4). A legtdbb fokozott expozi-
cios bejelentés Veszprém (87 eset) és Hajdu-Bihar (76 eset) megyékbdl érkezett.

A foglalkozasi megbetegedések bejelentése, ennél fogva a megbetegedések okainak felta-
rasa, az intézkedések hatékonysaga tovabbra sem kielégit6. A bejelentések jelenlegi rend-
szerében ellenérdekelt a munkaltatd, a bejelentésben fontos szerepet betolté foglalkozas-
egészséglgyi orvosok munkaltatétédl valé egzisztencialis fliggése ugyancsak az ellenérde-
keltség malmara hajtja a vizet. A munkavallalé érdekeltsége is legfeljebb a kartalanitando
betegségek esetében all

A bejelentett fokozott expoziciés esetek szama és az ANTSZ-ek altal elvégzett, a megenge-
dett bioldgiai hatarértéket meghaladd vizsgalatok szama kozotti jelentés kuldonbség szuksé-
gessé teszi az eljarasi rend fellilvizsgalatat, melyre 2003-ban kertl sor.
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Olyan szabalyozasokat kell bevezetni, melyek a munkavallalét, munkaadét és az
egészséguligyi szolgalatot egyarant érdekeltté teszik a foglalkozasi megbetegedések feltara-
saban, illetve megel6zésében.

A munkahelyi biolégiai monitorozast fejleszteni kell, és fontos lenne legalabb a korabbi vizs-
galatok szamat elérni.

A kartalanitand6 foglalkozasi betegségekkel kapcsolatos szabalyozast az Eurdpai Unid tag-
orszagainak gyakorlatahoz kellene kozeliteni (valamennyi foglalkozasi betegség legyen kar-
talanitandé meghatarozott feltételek fennallasa esetén; a munkaltatokat és az orvosokat is
érdekelté kell tenni a bejelentésekben).

3. A foglalkozas-egészségligyi alapszolgalatok miikodésére vonatkozé adatok

2002-ben a foglalkozas-egészségigyi szolgalatok Iétszam- és forgalmi adatai kézel azono-
sak a 2001. évihez, ami jelzi, hogy a szolgalat szerkezeti felépitése, szervezési rendszere jo.
(Mas kérdés a szolgalatok miikodésének mindsége).

2002. december 31-én 3251 orvos (2001-ben 3386 orvos) és 3459 apold dolgozott a foglal-
kozas-egészségugyi alapszolgalatokban. Az Uzemorvostan szakképesitéssel rendelkezé
orvosok szama folyamatosan ndvekszik (2002-ben 29 fével), jelenleg az 6sszes orvos 77 %-
a foglalkozas-orvostan szakorvos. Hasonléan kedvezd a helyzet a foglalkozas-egészségugyi
apoldk szakképzettsége terén is. A szolgalatok altal ellatott dolgozdi l1étszam 2 402 649 f6,
kozel 65 000-rel tobb, mint az elmult évben.

8. abra

Az ellatott dolgozok foglalkozas-egészségi osztaly szerinti
megoszlasa

43%

27%
25%

5%

D "A" . "B" D "C" D "D"

foglalkozas-egészségi osztaly
A Szolgélatok éltal e”étott mL“ IMNUVUITUIVIN NVUNULULVIN vovd i uuoululusa't mutatja a 8. ébra- A
legnagyobb kockazatot jelentd ,A” foglalkozas-egészségi osztalyban foglalkoztatott munka-

vallalok szama 105 628 f6 volt, a ,,B” foglalkozas-egészségi osztalyban 601 301 f6, a ,C”’-ben
1 042 446 f6, a ,D”-ben 653 274 f6 dolgozott.

A foglalkozas-egészségigyi szolgalatok altal ellatott gazdalkod6 egységek szama 9,3 %-kal
nétt a korabbi évhez viszonyitva, jelenleg 93 453. Ennek 61 %-a 10-nél kevesebb fét foglal-
koztaté gazdalkodasi egység, amely jelzi, hogy a mikro-vallalkozasokkal kiemelten kell fog-
lalkoznia a szolgalatnak.
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9. abra

Foglalkozas-egészségiigyi szolgalatok altal ellatott gazdalkodo
egységek 1étszam szerinti megoszlasa
2002.

10 f6 alatt 57178
61%
10-49 16 kdzott
22985
250 f6 és felette 50-249 6 kozott 25%
4163 9127
4% 10%

A munkahelyi kéroki tényez6k hatasanak kitett dolgozok szama — a 10. abra szerint —
1 590 900 f6 volt, ebbél legnagyobb szamu munkavallalé baleseti veszéllyel jar6 (445 491 16)
és a nem optimalis igénybevétellel jaré munkakoérben (457 047 f6) dolgozott.

A 9. 4bra jol jelzi, hogy az ANTSZ altal nyilvantartott egységek szama a foglalkozas-
egészségulgyi szolgalattal ellatott gazdalkodé egységek szamanak felét sem éri el.

10. abra
Munkahelyi koroki tényezék
2002.
| |
Zaj J 248619
Helyileg hato vibracio 22 36p
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Nem optimalis igénybevétel | | | | J 437047
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Jarvanylgyi érdekbdl kiemelt munkakérben a foglalkozas-egészségigyi alapszolgalatok
417 676 munkavallalét tartottak nyilvan.

A foglalkozas-egészséguigyi szolgalatok 2002-ben munkaegészséguigyi vizsgalatot 127 859
esetben végeztek, a munkahelyen végzett konzultaciok szama 23 671 volt.

A szolgalatok egészségfejlesztdé tevékenysége népegészségiigyi jelentéségli, az orvosok
16 324 elbéadast tartottak, az egészségfejleszté programok szama 7 443 volt.

Az alapszolgalatok rendelén belili forgalma 4 272 423 volt (kbzel azonos a 2001. évi forga-
lommal).

Az alkalmassagi vizsgalatok szama 1 945 784 eset volt. Az alkalmassagi vizsgalatok struktu-
raja azonos az el6zé évivel. 2002-ben a legtdbb vizsgalat a foglalkozasi megbetegedések és
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a munkabalesetek megel&zését szolgald idészakos munkakoéri alkalmassagi vizsgalatokbol
adoédott. Az adatokbdl megallapithatd, hogy a foglalkozas-egészségligyi szolgalatok rend-
szeresen ellen6rzik a munkavallalok tobbségének egészségi allapotat.

Megjegyezzik: olyan nagy esetszamban szlirévizsgalatot, primer prevencios tevékenységet,
mint a foglalkozas-egészséglgy, egyetlen orvos-egészségligyi szakterilet sem végez.

11. abra

Munkakori alkalmassagi vizsgalatok szerkezete
2002.

O Eloézetes 600 159 16
B IdOszakos 1 024 742 16
OO Soron kiviili 61 987 {6
O Gépjarmii 104 852 16
O Kiulfoldi 9 968 6
30/, O Lofegyver 10 810 6
50,/ 2('%) 11/\1%-5% B Zar6 34 506 16

0 O Egyéb 98 760 6

52%

31%

A foglalkozas-egészségugyi szolgalatok munkakorhoz kotott véddoltasban 76 777 esetben
részesitettek munkavallalot.

A foglalkozassal 6sszefiiggd betegségek felkutatasara iranyuld szlrévizsgalati esetszam
kbzel azonos az el6z6 évivel: 625 043.

A munkahelyen végzett rehabilitacios intézkedések szama 11 898 volt.

Il. Munkavédelmi érdekegyeztetés

Az egészséget nem veszélyezteté és biztonsagos munkavégzéssel kapcsolatos érdek-
egyeztetést az Mvt. alapjan, a Munkavédelmi Bizottsagban részt vevé munkaaddi, munkaval-
laloi érdekképviseleti szervek és a Kormany képvisel6i latjak el.

Az érdekegyeztetési tevékenység keretében a Munkavédelmi Bizottsag az elmult évben hat
alkalommal tartott teljes tlést és két alkalommal szakmai munkacsoport értekezletet.

A munkavégzésre vonatkozé szabalyozas teriletén a napirendre tizott jogszabalytervezetek
kozil két témakor volt kildndsen fontos, az ezekhez tartozé elbterjesztéseket tdbb alkalom-
mal is targyalta a Bizottsag. Els6 helyen kiemelhet6 a jogharmonizacids kotelezettség végre-
hajtasa keretében a munkavédelmi térvény, illetve miniszteri rendeletek megvitatasa (részle-
tesebb felsorolas az |. fejezet 5.1. pontnal ).

A Bizottsagban részt vevdé mindharom képviselet szamara kiemelt témakor volt a tarsada-
lombiztositds balesetbiztositasi aganak kialakitasa el6készité anyagaiban valé kézrem(ko-
dés, a balesetbiztositasi rendszer kialakitasa szikségességének elfogadasa.
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Az orszagos érdekegyeztetés intézmenyes kereteinek év kdzbeni megujitasa soran az Or-
szagos Munkatigyi Tanacs jogutddjaként miikédé Orszagos Erdekegyezteté Tanacs a ko-
rabban mikodé szakbizottsagok kdzott megerdsitette a Munkavédelmi Bizottsag szakmai
férumat.

A munkavallalé oldal allaspontja szerint a Bizottsagban végzett orszagos munkavédelmi ér-
dekegyeztetés zokkendmentes volt, javulonak tekinthetd. Megkezdte mikddését — civil kez-
deményezésként — a munkahelyi érdekképviseletet megvaldsitdé munkavédelmi képvisel6k
orszagos konzultativ foruma. A munkavédelmi birsagpénz felhasznalasara kiirt palyazaton
elnyert tamogatassal megjelent a Munkavédelmi Képvisel6k Kézikonyve és az orszag 10
kllénb6zb varosaban a képvisel6k tovabbképzésére is sor kertilt.

A Munkavédelmi Bizottsagban valé részvétel, az el6készité munkak, szakértdi szintli teveé-
kenység javitasa érdekében a munkaadoi és munkavallaléi oldal kezdeményezte az anyagi,
technikai feltételek fejlesztését, a mikodési feltételek teljesebb korl biztositasat.

A munkavallaléi érdekképviselet az elmult évben és kiemelt fontossagot tulajdonitott az
egészségiigyi agazatban, kedvezétlen munkakériilmények koézott dolgozokra. Allaspontjuk
szerint az egészségligyben az eddiginél hathatésabb intézkedésekre van sziikség a munka-
védelmi helyzet javitasara.

Budapest, 2003. junius
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1. figgelék

Munkabalesetek alakulasa a bekiildott és feldolgozott jegyzékonyvek alapjan, agazati
bontasban 2002-ben

Szakagazat Csonkolasos Halalos Osszes | Sulyos cson- Sulyos Egyéb
Osszesen baleset kolasos bal- | 6sszesen sulyos
eset

Mez6gazdasag, vadgazdalkodas és szolgaltatasok 16 12 1635 3 22 7
Banyaszat * 0 0 22 0 0 0
Elelmiszerek és italok gyartasa 18 6 2483 1 7 0
Dohanytermékek gyartasa 1 0 20 0 0 0
Textiliak gyartasa 5 1 381 2 3 0
Ruhazati termékek gyartasa, sz6rmekikészités 3 0 283 2 2 0
Bérkikészités, bértermékek és labbeli gyartasa 3 0 153 1 1 0
Fafeldolgozas 19 3 456 7 11 1
Papirgyartas, kiadéi, nyomdai tevékenyseég 9 2 372 1 4 1
Ké&olaj-feldolgozas és kokszgyartas ,nuklearis flit6- 1 2 70 0 3 1
anyag gyartasa

Vegyi alapanyagok és termékek gyartasa 3 2 397 0 3 1
Gumi- és miianyag termékek gyartasa 9 2 735 4 6 0
Nem fém asvanyi termékek gyartasa 8 1 656 0 1 0
Kohaszat 12 0 739 4 6 2
Fémfeldolgozasi termékek gyartasa 34 3 1311 9 14 2
Gépek, gépi berendezések gyartasa és javitasa 18 2 1283 5 8 1
Irodagép- és szamitdogépgyartas 11 2 721 2 5 1
Hiradastechnikai termékek gyartasa és javitasa 2 0 459 0 1 1
MUszergyartas és -javitas 0 0 92 0 0 0
Kézuti gépjarmigyartas 7 0 825 1 1 0
Butorgyartas, egyéb feldolgozoéipari termékek gyart 16 0 410 2 2 0
Nyersanyag visszanyerése hulladékbol 0 0 29 0 0 0
Villamosenergia -, gaz- és héellatas 1 3 247 0 3 0
Viztermelés, -kezelés és -elosztas 2 1 194 0 2 1
EpitSipar 22 49 1462 3 64 12
Kozuti jarm{- és tzemanyag-kereskedelem 4 1 277 0 3 2
Nagykereskedelem 10 7 980 1 11 3
Kiskereskedelem 5 6 1079 1 7 0
Szallashely szolgaltatas és vendéglatas 2 4 454 0 4 0
Szarazfoldi és csévezetékes szallitas 10 20 1719 1 25 4
Vizi szallitas 1 0 16 0 0 0
Légi szallitas 0 0 44 0 0 0
A szallitas kiegészitd tevékenységei 2 5 303 0 7 2
Posta és tavkozlés 0 4 630 0 5 1
Pénzigyi tevékenyseég 0 6 62 0 7 1
Biztositas és nyugdijalap-kezelés 0 1 24 0 1 0
A pénzugyi tevékenység kiegészitd szolgaltatasai 0 0 6 0 0 0
Ingatlanlgyletek 1 2 179 0 3 1
Ingévagyon kélcsonzése 1 0 32 0 0 0
Szamitastechnikai és ehhez kapcsolddo tevékenység 0 0 8 0 0 0
Kutatas és kisérleti fejlesztés 0 0 31 0 0 0
A gazdasagi tevékenységet segitd szolgaltatas 1 9 622 0 10 1
Kozigazgatas, kotelezd tarsadalombiztositas 2 4 517 0 4 0
Oktatas 6 1 826 1 2 0
Egészségugyi és szocialis ellatas 5 1 1355 0 1 0
Szennyviz- és hulladékkezelés, koztisztasagi szol. 4 0 316 0 0 0
Tagsagi viszonyon alapuld, mashova nem sorolt szv. 1 0 60 1 1 0
Szoérakoztatd, kulturalis és sporttevékenység 1 1 212 0 2 1
Egyéb szolgaltatas 3 0 95 0 0 0
Maganhaztartasok alkalmazottakkal 0 0 0 0 0 0
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TerUleten kivili szervezetek és testililetek 0 0 2 0 0 0
Osszesen 279 163 25284 52 262 47
* Nem tartalmazza a banyaszati munkabaleseteket. Lasd az I. fejezet 6.2 pont alatt.
2, fuggelék
A megyékben nyilvantartott munkabalesetek
szama és aranya — 6sszes, halalos, 6sszes sulyos —
az orszagos adatokhoz viszonyitva
Megye Munkabalesetek szama és aranya
El6z6 év % | Az 6sz- | Halalos | Azodsz- | Osszes | Az 6sz-
Osszes -aban szes b.szama szes sulyos szes
baleset b. % - h. % aban | b. szama s. %
aban aban
Budapest 4518 97,4 17,84 25 15,34 38 14,50
Baranya 803 96,3 3,18 5 3,07 9 3,44
Bacs-Kiskun 1.168 99,3 4,62 5 3,07 11 4,20
Békés 1.037 86,5 4,10 1 0,61 3 1,15
Borsod-A.-Z. 1.579 103,4 6,25 10 6,13 20 7,63
Csongrad 930 97,2 3,68 6 3,68 9 3,44
Fejér 1.325 92,1 5,24 16 9,82 23 8,78
Gyér- M. - S. 1.692 86,4 6,69 9 5,52 16 6,11
Hajdu-Bihar 1.126 100,1 4,45 9 5,52 15 5,73
Heves 841 103,2 3,33 5 3,07 9 3,44
Komarom - E. 1.284 103,0 5,08 6 3,68 10 3,82
Négrad 918 113,3 3,63 1 0,61 4 1,563
Pest 1.866 104,1 7,38 23 14,11 31 11,83
Somogy 672 104,3 2,66 6 3,68 9 3,44
Szabolcs-Sz.-.B. 899 108,6 3,56 9 5,52 15 5,73
Jasz — N.-Sz. 1.186 110,4 4,69 10 6,13 17 6,49
Tolna 814 105,9 3,22 1 0,61 2 0,76
Vas 925 102,3 3,66 4 2,45 4 1,563
Veszprém 1.129 97,8 447 6 3,68 10 3,82
Zala 470 85,3 1,86 1 0,61 2 0,76
Kulfold 102 110,9 0,40 5 3,07 5 1,91
Osszesen 25.284 99,0 100,00 163 100,00 262 100,00




