Szakmai szöveges beszámoló
 az Országos Munkahigiénés és Foglalkozás-egészségügyi Intézet 
2008. évi tevékenységéről

I. Az intézmény feladatkörének, 2008. évi tevékenységének rövid ismertetése

Az Országos Munkahigiénés és Foglalkozás-egészségügyi Intézet (a továbbiakban OMFI) alaptevékenysége keretében részt vesz a munkahigiénés, a foglalkozás-egészségügyi tevékenységgel összefüggő kormányzati döntések, stratégiák megalapozásában, ezzel kapcsolatos felmérésekben, a környezeti (munkakörnyezeti) monitorozásban, kockázatértékelésben/kockázatelemzésben, a munkavállalók egészségének javításával, betegségek megelőzésével összefüggő tudományos, kutató, elemző, oktató, képző, továbbképző tájékoztató, szervező és szolgáltató feladatok ellátásban, valamint segíti az Országos Munkavédelmi és Munkaügyi Főfelügyelőség (továbbiakban: OMMF) hatósági feladatainak ellátását. Feladatot vállal az Európai Uniós tagállami működéssel kapcsolatos, közösségi jogharmonizációs, továbbá az Európai Unió döntéshozatali folyamataiban a munkahigiéne és a foglalkozás-egészségügy területén.

Az OMFI végzi a munkaegészségügy (munkahigiéne és foglalkozás-egészségügy) területén a szakmai módszertani irányítással, a jogszabályok előkészítésével, a szakmai képzéssel és továbbképzéssel összefüggő feladatokat, kapcsolatot tart a hazai és külföldi társintézetekkel. Fő feladata a beutalt foglalkozási járó- és fekvőbetegek vizsgálata, kezelése, valamint az országban bejelentett foglalkozási betegségek elfogadása.

a. alapítványok, közalapítványok támogatása

NÉ

b. vállalkozási tevékenységként látott el az OMFI felkérésre, keret megállapodás alapján különböző műszeres humán-egészségügyi vizsgálatokat, zaj-, rezgés vizsgálatokat, foglalkozás-egészségügyi gyakorlati jegyzetet és két fajta negyedéves megjelenésű folyóiratot értékesített, foglalkozás-egészségügyi fórumokat szervezett
c. intézmény munkatársainak lakásépítési, lakásvásárlási támogatása       NÉ

d. a számviteli politika 2008. évi módosításáról, mint a részben önállóan gazdálkodó költségvetési szervhez kijelölt önállóan gazdálkodó költségvetési szerv az OMMF gondoskodott

e. az intézménynél kötelező könyvvizsgálatra vonatkozó előírások          NÉ

f. az intézményi beszámolóban szereplő és a Magyar Államkincstár által nyilvántartott adatok eltéréséről: OMFI-nál nem értelmezhető, mivel csak az OMMF és az OMFI összevont beszámoló egyeztethető a MÁK kincstári beszámolójának adataival. Az eltérésekre vonatkozóan az OMMF szöveges beszámolójában találhatók adatok. 
g. vegyes rendeltetésű eszközök esetében az értékcsökkenés alaptevékenység és vállalkozási tevékenység közötti megosztási módja a munkaidő hányad alapján került meghatározásra. Ennek keretében megállapításra került az adott szakterületen dolgozó munkatársak munkaidejének megosztása alaptevékenység és a vállalkozási tevékenység között és ezen arányszám került kivetítésre az OMFI teljes létszámára.
II. Az alaptevékenység változása és annak gazdálkodásra gyakorolt hatása
Az OMFI, mint részben önállóan gazdálkodó, részjogkörű költségvetési intézmény a részére átadott előirányzatai felhasználásáról önállóan döntött. A gazdálkodásra vonatkozó ellenjegyzéseket, pénzügyi-gazdasági feladatokat az OMMF-el kötött együttműködési megállapodás alapján látta el. Az OMFI alaptevékenysége két jogszabály kapcsán bővült:
a) A korkedvezmény biztosítási járulék alóli mentesítés szakmai feladatainak ellátásáról szóló 2008. évi CXXXVI. tv. szakértői feladatokat ír elő az intézmény részére, amelyre 10 fős létszámbővítést és ezzel összefüggően a személyi kiadásokra és a munkaadókat terhelő járulékra a központi költségvetés általános tartalékából támogatást kapott. A támogatás fel nem használt részének elszámolására és visszafizetésére a pénzmaradvány elszámolás keretében kerül sor. A feladat teljesítéséhez a dologi és felhalmozási kiadásaira az intézmény támogatást nem kapott, azt saját bevételiből, illetve az OMMF átengedett többletadó bevételiből kellett fedeznie. E célra az OMMF-től 7.100 eFt dologi, illetve 53.000 eFt felhalmozási keretet, illetve pénzeszközt kapott az intézmény.
b) Az 1081/2007. (XI.12.) Korm. határozat rendelkezett a Munkavédelmi Kutatási Közalapítvány jogutód nélküli megszüntetéséről, melynek 3/a pontja értelmében a társasági részesedést és az ingó vagyontárgyakat a közfeladatok ellátásának arányában az OMMF-hez és az OMFI-hoz kerültek. Ennek következtében 2007-évben változott az eszközállomány, valamint a 2008. évi költségvetésben az OMFI 9 fő létszámbővítést és ezzel összefüggően a személyi kiadásokra és az ehhez kacsolódó munkaadókat terhelő járulékokra a központi költségvetésből kapott támogatást.  A folyamatos működtetés dologi kiadásait az intézménynek saját bevételiből kellett fedeznie. 
Az OMFI 2007. április 15-vel vált ki Országos Tisztifőorvosi Hivatal (OTH) intézményei közül és lett a 295/2006 (XII.23,) Kormány rendelet szerint jogilag önálló, gazdálkodását tekintve részben önállóan gazdálkodó részjogkörű költségvetési szerv az OMMF elnökének irányításával. A 2007. december 13-i az EÜM és az SZMM fejezetek közötti 24041/2007-SZMM és 22883/1-2007-EÜM számú megállapodás rendelkezett az OMFI addigi eszközeinek, követeléseinek és köztelezettségeinek, pályázati és MIR célra kapott pénzeszközeinek átadás-átvételéről valamint az intézmény elhelyezésével és üzemeltetésével kapcsolatosan az OTH és OMMF között külön-külön szerződések 2007. december 31-i megkötéséről. A pályázati pénzek illetve a 2006. évben az OMMF által az 5/2002 (XI.12.) FMM rendelet alapján az OTH-nak, - az OMFI által működtetett - közcélú állami munkavédelmi információs rendszer (MIR) üzemeltetésére átadott pénzeszközök átutalása az OMFI részére 2008. januárjában megtörtént. Az üzemeltetési szerződés 2008 szeptemberében szintén létrejött. Az eszközök, követelések és kötelezettségek átadás átvétele vonatkozásában azonban csak 2009 márciusában sikerült az OTH-val megállapodni visszamenőlegesen, 2008. december 31-i határnappal. Az OTH külön megállapodás nélkül az eszközöket (bruttó érték, értékcsökkenés) 2008. január 1-vel a könyveiből kivezette és ezen értéken adta csak át 2008. december 31-én. E miatt - a 249/2000 Kormány rendelet értelmében - az OMFI az eszközök 2008. decemberi 31-i átvétele után kénytelen volt visszamenőlegesen a 2008. évi értékcsökkenéseket elszámolni. Mindezek nagymértékben befolyásolták az eszközök nagyságát és összetételét. A pályázati pénzek átutalására az OTH részéről nettó módon a befolyt bevételekből az addig az OTH által teljesített kiadások levonásával került sor. A bruttó elszámolás elve alapján ezért az OMFI-nál levont kiadások összege pénzforgalom nélküli bevételként és kiadásként is feladásra került, hogy a pályatok elszámolásakor az OMFI könyveiben a tényleges kiadások és bevételek kimutathatóak legyenek.
III. Az előirányzat alakulása – az előirányzatok és a pénzforgalom egyeztetése
1. Kiadási-bevételi előirányzatok hatáskörönkénti módosításának alakulása, annak indoklása
a. Módosítás Kormány hatáskörben

1 fő munkatársunk részére a prémiumévek program keretében a bér és járulék visszatérítése, a 2007. évi 13. havi illetmény tárgy évre eső fedezete került átadásra, Kjt. szerinti 5%-os illetményemelés 2008. évi támogatása, 2008. évben két alkalommal kapott eseti kereset kiegészítésre kapott támogatás, továbbá az OMFI által ellátandó új feladathoz kapott támogatás az alábbi megoszlásban:
prémiumévek program keretében 

személyi előirányzat 


         1 628 eFt

  munkaadókat terhelő járulékok előirányzata 522 eFt



2007. évi 13. havi illetmény keretében

személyi előirányzat 


            7 304 eFt

  munkaadókat terhelő járulékok előirányzata 2 337 eFt

Kjt. szerinti 5%-os illetményemelés  2008. évi támogatása a Magyar Köztársaság 2008. évi költségvetéséről szóló 2007.évi CLXIX törvény (továbbiakban 2008. évi KvTv.) és a 49/2008.(III.14) Kormány rendelet 5.§ (3) bekezdése alapján

személyi előirányzat 


            8 562 eFt

  munkaadókat terhelő járulékok előirányzata 2 740 eFt

a költségvetési szerveknél foglalkoztatottak 2008. évi eseti (15000,-Ft/fő illetve 20.000,- Ft/fő) kereset-kiegészítéséről szóló 162/2008.(VI.19.)Kormány rendelet és a 104/2008. (VI.19.) Kormány határozat alapján

személyi előirányzat 


            3 405 eFt

  munkaadókat terhelő járulékok előirányzata 1 089 eFt

2008. évi CXXXVI.tv. a korkedvezmény biztosítási járulék alóli mentesítés szakértői feladatainak ellátására 

személyi előirányzat 


            29 233 eFt

  munkaadókat terhelő járulékok előirányzata   9 367 eFt



Költségvetési támogatás összesen



66 187 eFt
b. Módosítás fejezeti hatáskörben
NÉ
c. Módosítás intézményi hatáskörben
Az OMFI 2007. évi átszervezésével kapcsolatosan az OTH-tól 24041/2007-SZMM 22883/1-2007-EÜM Megállapodás alapján átvett pénzeszköz, a külföldi  pályázat keretében átutalt pénzeszköz, az OMMF részéről történő keretátadás miatti módosítás valamint egyéb működési előirányzaton belüli és felhalmozási előirányzaton belüli előirányzatok átcsoportosítása az alábbiak szerint valósult meg:
OTH pénzeszköz átadás az OMFI 2007. átszervezése következtében

    Személyi kiadások előirányzata


  2 608 eFt

    Munkaadókat terhelő járulékok előirányzata
     754 eFt

    Dolog kiadások előirányzata


  45 605 eFt

    Támogatás értékű kiadások előirányzata

  10 112 eFt

    Intézményi beruházási kiadások előirányzata
  65 000 eFt

    Működési költségvetési bevétel előirányzata    124 079 eFt
         Külföldi pályázattal kapcsolatban

    Személyi kiadások előirányzata


    3 383 eFt

    Munkaadókat terhelő járulékok előirányzata
    1 082 eFt

    Dolog kiadások előirányzata


    7 029 eFt

    Működési költségvetési bevétel előirányzata      11 494 eFt
                     Keretátadással kapcsolatban

    Dolog kiadások előirányzata


  7 100 eFt

    Felhalmozási kiadások előrányzata

53 000 eFt

    Költségvetési támogatás


           60 100 eFt
                   Egyéb átcsoportosítás

     Személyi kiadások előirányzata


  - 9 042 eFt

    Munkaadókat terhelő járulékok előirányzata
  - 4 237 eFt

    Dolog kiadások előirányzata


  20 079 eFt

    Felújítási kiadások előirányzata

 
   5 550 eFt

    Intézményi beruházási kiadások előirányzata
- 12 350 eFt

2. A főbb kiadási tételek, illetve előirányzat-maradvány feladatteljesítéssel összefüggő alakulása
a. Maradványok alakulása

Az OMFI 2008. évi pénzmaradványának megoszlása az alábbiak szerint alakult

Személyi kiadások előirányzata


19 972 eFt

Munkaadókat terhelő járulékok előirányzata
   
14 611 eFt

Dolog kiadások előirányzata



48 472 eFt

Felhalmozási előirányzat



39 431 eFt




A maradvány kötelezettségvállalással terhelt, illetve az intézményt meg nem illetető, a központi költségvetésből fel nem használt cél-, illetve általános tartalék kötelező visszafizetéséből adódó pénzmaradvány, amelyből az előbbi felhasználása folyamatos, a jogszabályok által megengedett határidőig, 2009. június 30-igfelhasználásra is kerül.

b. Személyi juttatások, létszám alakulása
Személyi juttatásokra az OMFI 2008. évben összesen 304 401 eFt-ot fordított, melynek alakulását az alábbiakban mutatjuk be:

	Megnevezés
	Alaptevékenység
	Vállalkozási tevékenység

	Rendszeres személyi juttatás
	190 593 eFt
	12 971 eFt

	Nem rendszeres személyi juttatás
	64 382 eFt
	46 eFt

	Külső személyi juttatás
	36 409 eFt
	 eFt

	Összes személyi juttatás
	 eFt
	eFt


Ezen belül a teljes munkaidőben foglalkoztatottak részére kifizetésre került személyi juttatás 260 095 eFt, a részmunkaidőben foglalkoztatott munkatársak részére 7 897 eFt, míg a külső munkatársak részére 36 409 eFt került kifizetésre.
Az engedélyezett létszámkeretünk 119 fő volt, melyből 5 fő engedélyezett létszámkeret összesen 9 fő részmunkaidős munkatárs töltött be. A fennmaradó 114 álláshelyet teljes munkaidős álláshelynek minősül, melyből 2008 december 31-re 94 fő volt betöltve. Így az év végén a ki és belépések következtében 20 fő üres álláshely volt. Az év folyamán állandó gondot jelentett különösen a felsőfokú álláshelyek betöltése, amelyeket csak nehezen többszöri meghirdetés után sikerült esetleg betölteni. Ennek oka, hogy az alacsony bérezési lehetőség miatt a meghirdetett álláshelyek nem keresettek még a pályakezdők körében sem. Az hiányzó munkaerőt külső vállalkozók szerződéses bevonásával  és belső munkatársak megbízásával sikerült pótolni és a feladatokat maradéktalanul ellátni. 
c. Munkaadókat terhelő járulékok
A személyi juttatások alapján a munkaadókat terhelő járulékok az alábbiak szerint alakultak:

	Megnevezés
	Teljesítés

	Társadalombiztosítási járulék
	84 191 eFt

	Munkaadói járulék
	7 524 eFt

	Egészségügyi hozzájárulás
	2 911 eFt

	Táppénz hozzájárulás
	575 eFt

	Összesen
	95 201 eFt

	ebből      alaptevékenység költsége

               vállalkozási feladatok költsége
	91 035 eFt

4 166 eFt


Az OMFI munkavállalói részére 2008. évben kifizetett rendszeres és nem rendszeres juttatások valamint a külső személyi juttatások és természetbeni juttatások után fizetendő kötelező járulékokat tartalmazza a fenti táblázat. Az eredeti előirányzatok a kapott létszámbővítés kapcsán emelkedett. Az előirányzat növekedés és a bevételi lemaradások figyelembe vételét követően a munkaadókat terhelő járulékok előirányzat maradványa   14 611 eFt.
d. Dologi kiadások
Dologi kiadások alakulását összesített formában az alábbi táblázat mutatja be:
	Megnevezés
	Teljesítés

	Készletbeszerzés
	41 690 eFt

	Kommunikációs szolgáltatás
	7 425 eFt

	Szolgáltatások
	54 313 eFt

	Vásárolt közszolgáltatás
	36 eFt

	ÁFA
	26 575 eFt

	Kiküldetés, reprezentáció, reklám
	4 240 eFt

	Egyéb dologi
	19 546 eFt

	Egyéb folyó kiadások
	2 646 eFt

	Összesen
	161 510 eFt

	ebből alaptevékenységre fordított összeg

         kiegészítő tevékenységre fordított ö.

        vállalkozási tevékenységre fordított ö.

        járóbeteg szakellátásra fordított összeg
	114 688 eFt

18 897 eFt

46 822 eFt

2 879 eFt


Dologi kiadások tekintetében az eredeti előirányzatunk 124 900 eFt volt. Év közben a többletfeladatok teljesítéséhez, az OTH-tól átvett 2007. évi maradványok kapcsán, valamint az év közben érkezett pályázati pénzek következtében a módosított dologi és egyéb folyó kiadások előirányzata 222 126 eFt-ra növekedett, melyből a fenti teljesítések után 48 472 eFt maradvány képződött. 2007. évhez viszonyítva a szolgáltatások tekintetében történt jelentős emelkedés, tekintettel arra, hogy – míg 2007. évben az ingatlan üzemeltetést az OTH-nak kellett finanszíroznia – a tárgy évben az OTH továbbszámlázta az OMFI székhelyének üzemeltetési költségeit. Kommunikációs költségeink emelkedését pedig az a tény magyarázza, hogy a külső telephelyek is becsatolásra kerültek a OMFI Nagyvárad téri székhelyének informatikai hálózatába – és ezáltal a kormányzati gerincbe -, melyből adódóan az internet sávszélességünket meg kellett növelni.  
e. Ellátottak pénzbeli juttatásai



NÉ
f. Működési/felhalmozási célú pénzeszközátadás
NÉ
g. Kamatkiadások





NÉ
h. Támogatás értékű működési/felhalmozási kiadások
NÉ
i. Intézményi beruházási kiadások
2008. évben az OMFI összesen 68 018 eFt értékben vásárolt az alábbi megosztásban tárgyi eszközöket illetve költött felújításra
	Megnevezés
	Teljesítés

	Immateriális javak
	10 965 eFt

	Gép, műszer, berendezés 
	40 116 eFt

	Járművek
	8 000 eFt

	ÁFA
	11 432 eFt

	Összesen
	68 018 eFt


A megjelölt gépeket, berendezéseket az OMFI alaptevékenységének ellátására használta fel, a beszerzésekre a saját hatáskörben végrehajtott előirányzat módosítás, illetve keretátvétel alapján kerülhetett sor.
j. Felújítás





2 495 eFt
Felújítási kiadás a szociális helyiségek felújítását foglalja magába.

k. Kölcsön nyújtása, törlesztése



NÉ
l. Előző évek előirányzat-maradvány átadás

NÉ
3. Az intézményi bevételek alakulása

Az OMFI saját bevételeinek előirányzata 2008. évben az alábbiak szerint alakult:

	Megnevezés
	Előirányzat
	Teljesítés

	Egyéb kiegészítő tevékenység
	108 884 eFt
	78 117 eFt

	Vállalkozási tevékenység
	82 216 eFt
	85 662 eFt

	OEP támogatás
	10 000 eFt
	11 eFt


Az Egészségbiztosítási Alaptól átvett pénzeszköz a 2007. évi intézeti átszervezés miatt felmerült szerződéskötési jogi problémák (jogutódlás késői rendezése, tárcák közötti feladatátadási szerződés megkötésének hiánya) miatt nem valósult meg, hiszen az Egészségbiztosítási Alapból történő finanszírozás csak úgy valósulhatott volna meg, ha az EüM és az SZMM erről külön megállapodást köt, erre azonban a beszámoló elkészítéséig nem került sor. A kis összegű OEP támogatás a kizárólag a foglalkozás-egészségügyi szakellátási tevékenységre 2008. augusztus 1-től megkötött OMFI-OEP szerződés eredménye.
A tervezett bevételi előirányzathoz képest a teljesítés elmaradása a EÜM és az SZMM közötti 24041/2007-SZMM és 22883/1-2007-EÜM számú megállapodásban rögzített kötelezően átvett, felültervezett bevételi előirányzat következménye. Már az átvételkor , de a intézményi költségvetés összeállításánál is már látható volt, hogy a tárgyévi intézményi működési bevételi előirányzatot az OMFI nem fogja tudni teljesíteni.

a.
 Előző évi előirányzat-maradvány átvétele
NÉ
IV. Az immateriális javak és tárgyi eszközök állományának alakulása

Az OMFI nyitó állományához képest történt nagymértékű növekedést a II. pontban leírt feladat bővülések és átszervezés kapcsán megvalósult eszköz átadás-átvétel indokolja. Csökkenés kizárólag a gépek, berendezések esetében van értékesítés miatt, tekintettel arra, hogy selejtezés 2008. évben nem történt. Így a 2007. évi mérleghez képest a 2008. évi beszámoló már tartalmazza az OTH-tól átvett eszközöket is . Mindezek alapján az állomány változásokat az alábbi táblázatok mutatják.

1. Immateriális javak

	Megnevezés
	Nyitó állomány
	Növekedés
	Csökkenés
	Záró állomány

	Immateriális javak
	2 344 eFt
	28 855 eFt
	0
	31 199 eFt


A nyitó állományon kívül – mely a 2007. évi saját beszerzéseket foglalja magába – a növekedésből 13 710 eFt volt új beszerzés és 15 145 eFt az OTH-tól térítésmentesen átvett immateriális javak, melyből 7 223 eFt teljesen 0-ra leírt immateriális jószág. Az új beszerzés kapcsán a kisebb szoftvereken kívül 4 db nagyértékű program került megvételre (integrált járóbeteg nyilvántartó program, OSAP 1845 nyilvántartó program, minősített irattári program, rákregiszter nyilvántartó program).
2. Ingatlanok





	Megnevezés
	Nyitó állomány
	Növekedés
	Csökkenés
	Záró állomány

	Ingatlanok
	0
	2 994 eFt
	0
	2 994  eFt


Tekintettel arra, hogy a Nagyvárad téri ingatlanon 15-20 éve semmiféle felújítás nem történt az illemhelyiség egy részének teljes körű felújítása vált szükségessé, melynek második része 2009. I. negyedévében valósul meg.
3. Gépek, berendezések, felszerelések

	Megnevezés
	Nyitó állomány
	Növekedés
	Csökkenés
	Záró állomány

	Gép, berendezés
	93 268 eFt
	1 404 030 eFt
	20 165 eFt
	1 477 133 eFt


Ezen mérlegsoron a nagymértékű növekedést az OTH-tól történt térítés  nélküli átvétel eredményezi. A kimutatott 1, 4 milliárdos bruttó érték növekedésből új beszerzés mindösszesen 46 925 eFt (részben az informatikai eszközök cseréje valósult meg, részben egészségügyi eszközök cseréje, fejlesztése). Az OTH-tól átvett 1 357 105 eFt értékű eszközökből a teljesen 0-ra leírt eszközök értéke 395 901 eFt.

A csökkenés a 2007. december 31-vel megszűnt Munkavédelmi Kutatási Közalapítvány által OMFI részére térítésmentesen átadott eszközökből az általunk nem használt 5 db eszköz értékesítését foglalja magába. 
4. Járművek




	Megnevezés
	Nyitó állomány
	Növekedés
	Csökkenés
	Záró állomány

	Járművek
	0
	21 315 eFt
	0
	21 315 eFt


Tekintettel arra, hogy az OMFI 2008. január 1-én személygépjárművel nem rendelkezett a napi feladatok ellátásához, időben való eljuttatásához nélkülözhetetlen volt a személyautó. A növekedés összesen 4 db személygépkocsit foglal magába, melyből 1 db az OMMF által részünkre térítésmentesen átadott autó, 2 db használt személyautó saját beszerzés útján és 1 db FORD Tranzit az OTH által szintén térítésmentesen átadott autó, melynek könyv szerinti nettó értéke szintén 0 Ft.
5. Értékcsökkenés

Az OTH-tól az OMFI az eszközöket a 2009 márciusában kötött megállapodás alapján 2008. december 31-ei fordulónappal vette át, de csak az OTH-nál 2007. december 31-én nyilvántartott bruttó értékkel és értékcsökkenéssel. Ennek oka az volt, hogy az OTH az eszközöket könyveiből megállapodás nélkül 2008. január 1-vel az akkori bruttó értéken és az addigi értékcsökkenéssel kivezette. E miatt a 2008. évi értékcsökkenést ezen eszközök tekintetében egy összegben került év végén visszamenőlegesen az OMFI által elszámolásra. Az OMFI az általa 2007. április 16-a óta beszerzett eszközök terv szerinti értékcsökkenéseit rendesen, negyedévente elszámolta. Terven felüli értékcsökkenés elszámolására, illetve visszaírására tárgyévben nem került sor.
	Megnevezés
	Nyitó állomány
	Növekedés
	Csökkenés
	Záró állomány

	Immateriális javak
	25 eFt
	16 465 eFt
	
	16 490 eFt

	Ingatlanok
	0
	1 eFt
	
	1 eFt

	Gép, berendezés
	41 327 eFt
	1151207 eFt
	22 571 eFt
	1 169 963 eFt

	Járművek
	0
	9 739 eFt
	
	9 739 eFt

	Összesen
	41 352 eFt
	1177412 eFt
	22 571 eFt
	1 196 193 eFt


V. Tulajdonosi részesedés
A 1081/2007. (X.12.) Kormány határozat rendelkezett a Munkavédelmi Kutatási Közalapítvány (MKK) jogutód nélküli megszűntetéséről. A Kormány határozat 3/a. pontja értelmében még 2007. évben a MKK 100 %-os tulajdonosi részesedése a PIRAUT Kft-ben, 10.400 eFt névértékben az OMFI-hoz, az ingó vagyontárgyak a közfeladatok ellátása arányában az OMMF-hez és az OMFI-hoz kerültek. Tárgyévben a 10 400 eFt értékű részesedést és a tulajdonosi jogokat is a Magyar Nemzeti Vagyonkezelő Zrt térítés nélkül átadás-átvételi eljárás keretében átvette. Így 2008. december 31-én az OMFI már nem rendelkezett tulajdonosi részesedéssel.
VI. A követelések és kötelezettségek állományának alakulása
Szintén a szervezeti változások miatt mind a követelések, mind a kötelezettségek tekintetében az OTH által 2008. december 31-i fordulónappal átadás-átvételre került 3.804 eFt vevőkövetelés és 71 eFt szállítói kötelezettség.  A táblázatban kimutatott értéket a már az ezekkel megnövelt összegeket tartalmazzák.

1. Követelések (vevők) állományának alakulása

	Megnevezés
	Nyitó állomány
	Növekedés
	Csökkenés
	Záró állomány

	Le nem járt
	17 764 eFt
	
	10 971 eFt
	6 793 eFt

	30 napon belüli
	4 071 eFt
	508 eFt
	
	4 579 eFt

	30-90 napos
	1 880 eFt
	783 eFt
	
	2 663 eFt

	90-180 napos
	351 eFt
	6 120 eFt
	
	6 471 eFt

	180 napon túli
	-
	8 578 eFt
	
	8 578 eFt

	Összesen
	24 066 eFt
	15 989 eFt
	10 971 eFt
	29 084 eFt


A vevő követelések állománya közel azonos értéket mutat a 2007. december 31-.i állapothoz viszonyítva. Nagymértékű eltérés első sorban a 180 napon túli és a 90-180 napon belüli kintlévőségeknél jelentkezik. Előbbinek 100%-os oka az OTH-tól 2008. december 31-vel átvett vevői követelés, utóbbi pedig az OMFI által értékesített 2 fajta szakmai időszakos kiadvány éves előfizetési díjának be nem fizetése. Ezen követelések nagy része azonban a mérleg elkészítéséig az egyenleg közlő levelek hatására befolytak.
2. Kötelezettségek (szállítók) állományának alakulása

	Megnevezés
	Nyitó állomány
	Növekedés
	Csökkenés
	Záró állomány

	Le nem járt
	2 889 eFt
	13 844 eFt
	
	16 733 eFt

	30 napon belüli
	-
	5 065 eFt
	
	5 065 eFt

	30-90 napos
	-
	306 eFt
	
	306 eFt

	90-180 napos
	-
	
	
	

	180 napon túli
	-
	71 eFt
	
	71 eFt

	Összesen
	2 889 eFt
	19 286 eFt
	
	22 175 eFt


A 180 napon túli kintlévőséget szintén az OTH-tól 2008. december 31-vel átvett szállítói állomány okozza. A 30-90 napon belüli szállítói állományt (2 db tétel) a nyilvántartásunkban nem fellelt és utólag bekért hiteles másolatok támasztják alá. A 30 napon belüli számlák lejárati ideje pedig általában 2008. december 23-a utáni.  Ezen számlák kiegyenlítése szintén megtörtént a beszámoló elkészítéséig.
VII.      A befektetett eszközök, követelések, készletek és értékpapírok értékvesztésének alakulása






NÉ
VIII. Az immateriális javak, tárgyi eszközök és tartós tulajdoni részesedést jelentő befektetések értékhelyesbítésének alakulása




NÉ
IX.  A kötelezettségvállalások állományának alakulása

1. Intézményi előirányzat kötelezettség- vállalásainak alakulása
	Megnevezés
	Előirányzat
	T.évi köt.váll
	Pénzügyi teljesítés

	Intézményi beruházás
	96 599 eFt
	96 599 eFt
	89 810 eFt

	Felújítás
	5 550 eFt
	5 550 eFt
	4 625 eFt

	Beruházások ÁFA
	10 789 eFt
	10 789 eFt
	18 004 eFt

	Támogatásértékű kiadások
	10 112 eFt
	10 112 eFt
	10 112 eFt

	Személyi juttatások
	348 719 eFt
	348 719 eFt
	323 554 eFt

	Munkaadókat terhelő járulékok
	109 970 eFt
	109 970 eFt
	109 654 eFt

	Dologi és egyéb folyó kiadások
	239 391 eFt
	239 391 eFt
	192 717 eFt


2. Szakmai fejezeti kezelésű előirányzatok kötelezettség- vállalásainak alakulása   NÉ          
3. EU-s támogatással megvalósuló programok


              NÉ
X. A feladatmutatók állományának alakulása

Az OMFI a járóbeteg szakellátására vonatkozóan köteles feladatmutatót meghatározni. Ennek kapcsán intézményünk napi 50 szakorvosi órában lát el járóbeteg szakellátást  a Nagyvárad téri telephelyen. A 2008. évben szakrendeléseinken összesen 7 590 esetet láttak el a szakorvosok.
XI. A letéti számla pénzforgalma




                  NÉ
XII. A központi költségvetésből és egyéb forrásból folyósított ellátások részletezése                  NÉ
XIII. Befizetési kötelezettségek teljesítése


                               NÉ
Intézetünk a bevételek meghatározott köre utána 2007. évi pénzmaradvány terhére teljesítette az 5% befizetési kötelezettséget az alábbiak szerint:

 előirányzat

421 eFt

pénzügyi teljesítés
421 eFt
Tárgyévben a 2008. évi  KvTv nem írt elő az intézmény számára a bevétek meghatározott köre utáni befizetési kötelezettséget. 

A OMFI-nál tárgyévben vállalkozási tevékenysége után képződött  21.657 eFt eredménye az alaptevékenységre került visszaforgatásra, ezért ez után adófizetési kötelezettsége nem keletkezett.
Budapest, 2009. március 12.







Dr. Nagy Imre                     Dr. Kalmár László

                                                                    igazgató főorvos                   mb. gazdasági vezető







     OMFI                                      OMMF

