
5/2007. (MüK. 2.) SZMM utasítás

az Országos Munkavédelmi és Munkaügyi Főfelügyelőség Alapító
Okiratának kiadásáról és közzétételéről

1.  § A 1010/1984. (III. 31.) MT határozattal, illetőleg a 3/2003. (MüK. 1.) FMM utasítással jogelőd
költségvetési szervként létrehozott Országos Munkavédelmi és Munkaügyi Főfelügyelőség Alapító
Okiratát az utasítás mellékleteként kiadom.

2. § Ez az utasítás a Munkaügyi Közlönyben történő kihirdetése napján lép hatályba. Ezzel egyidejűleg
hatályát veszti az Országos Munkabiztonsági és Munkaügyi Főfelügyelőség alapító okiratának kiadásáról
és közzétételéről szóló 3/2003. (MüK. 1.) FMM utasítás, valamint az azt módosító 10/2004. (MüK. 8.)
FMM utasítás és a 2/2006. (MüK. 2.) FMM utasítás.

Melléklet az 5/2007. (MüK. 5.) SZMM utasításhoz

ALAPÍTÓ OKIRAT

amelyet a Magyar Köztársaság szociális és munkaügyi minisztere az Országos Munkavédelmi és
Munkaügyi Főfelügyelőség, mint költségvetési szerv alapításáról az államháztartásról szóló 1992. évi
XXXVIII. törvény (a továbbiakban: Áht.) 88. §-a (1) bekezdésében, valamint az államháztartás működési
rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 10. §-ának (2) bekezdésében kapott felhatalmazás
alapján - figyelemmel a munkavédelemről szóló 1993. évi XCIII. törvény (a továbbiakban: Mvt.) 17. §-
ában, a munkaügyi ellenőrzésről szóló 1996. évi LXXV. törvényben, valamint a szociális és munkaügyi
miniszter feladat- és hatásköréről szóló 170/2006. (VII. 28.) Korm. rendeletben foglaltakra - a következők
szerint ad ki:

1. A költségvetési szerv neve: Országos Munkavédelmi és Munkaügyi Főfelügyelőség. Rövidítése:
OMMF

2. Székhelye: 1024 Budapest, Margit krt. 85.
3. Az OMMF létesítési éve: 1984
4. Az OMMF szakigazgatási besorolása 751318
5. Az OMMF jogállása Áht. 87. §-a (2) bekezdésének a) pontja szerinti központi költségvetési szerv, jogi

személy. Jogköreit országos illetékességű központi szervezete és elnöke, továbbá regionális területi
szervei keretében működő munkavédelmi, munkaügyi felügyelők és igazgatók útján gyakorolja.

6. Az OMMF gazdálkodási jogköre: a részére az éves költségvetési törvényben jóváhagyott
előirányzatok felett teljes jogkörrel rendelkező, önállóan gazdálkodó központi költségvetési szerv, mely
vállalkozási tevékenységet nem folytat.

6.1. Az OMMF szervezetén belül a gazdálkodás tekintetében részjogkörrel működő költségvetési
szervként az Országos Munkahigiénés és Foglalkozás-egészségügyi Intézet működik.

7. Az OMMF állami feladatként ellátandó alaptevékenységek körében
7.1. a munkavédelem irányításának keretében
7.1.1. elősegíti a Kormány és a miniszter munkavédelemmel (munkabiztonság, munkaegészségügy)

kapcsolatos feladatainak ellátását,
7.1.2. ellátja a munkavédelmi előírások végrehajtásának elősegítését szolgáló tájékoztató, felvilágosító

tevékenységet,
7.1.3. közreműködik a munkavédelem országos programjának kialakításában és végrehajtásának

irányításában,
7.1.4. előkészíti a nemzetgazdaság munkavédelmi helyzetének évenkénti áttekintését, a

nemzetgazdaság munkavédelmi helyzetéről szóló éves beszámolójelentést,
7.1.5. kezdeményezi és elősegíti a nevelés és az oktatás területén a biztonságos életvitelre, a szakmai

oktatás területén az egészséget nem veszélyeztető és biztonságos munkavégzés szabályaira vonatkozó
ismeretanyag meghatározását,
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7.1.6. szükség szerint közreműködik az Mvt. 14. §-a (1) bekezdésének c) pontjában meghatározott
állami feladatok végrehajtásában,

7.1.7. részt vesz a munkavédelemben érintett nemzetközi szervezetek munkájában, együttműködik
más államok szerveivel a munkavédelmi feladatok összehangolása végett,

7.1.8. mint kijelölt nemzeti hatóság, feladat- és hatáskörében ellátja az Európai Munkahelyi és
Egészségvédelmi Ügynökség Nemzeti Fókuszpontja feladatait,

7.1.9. együttműködik az Európai Unió tagállamainak munkaügyi feladatokat ellátó hatóságaival, nemzeti
együttműködés keretében megkeresésre a hatáskörébe tartozó feladatokat érintően tájékoztatást nyújt az
elvégzett munkaügyi ellenőrzések megállapításairól, valamint a munkaügyi jogszabályok tartalmáról,

7.1.10. a munkaügyi célvizsgálatok tapasztalatairól beszámolót készít a Szociális és Munkaügyi
Minisztérium részére;

7.2. az érdekegyeztetés keretében
7.2.1. elnöke útján részt vesz az Országos Érdekegyeztető Tanács Munkavédelmi Bizottsága

munkájában,
7.2.2. részt vesz és szervezi a Munkavédelmi Koordinációs Tárcaközi Bizottság munkáját,
7.2.3. közreműködik a Munkaügyi Ellenőrzést Támogató Tanács tevékenységében;
7.3. a jogszabály által hatáskörébe utalt közigazgatási ügyekben
7.3.1. elsőfokú hatósági jogkört gyakorol,
7.3.2. másodfokú hatóságként elbírálja a területi munkavédelmi, munkaügyi felügyelőségek

felügyelőinek közigazgatási határozatai ellen benyújtott fellebbezést,
7.3.3. az OMMF elnöke által
7.3.3.1 másodfokú hatóságként elbírálja az OMMF, továbbá a területi munkavédelmi, munkaügyi

felügyelőségek vezetői által, elsőfokú hatósági jogkörben hozott határozatok ellen benyújtott
fellebbezéseket,

7.3.3.2. felettes szervként elbírálja az OMMF-nek, továbbá a területi munkavédelmi, munkaügyi
felügyelőségek vezetőinek határozatai ellen benyújtott felügyeleti intézkedés elleni kérelmeket;

7.4. külön jogszabály szerint közcélú állami információs rendszert működtet;
7.5. pénzbírságból származó bevételeiből külön jogszabály szerint támogatja az egészséget nem

veszélyeztető és biztonságos munkavégzés céljainak megvalósulását, melynek keretében végzi a
nyilvános pályáztatást, szerződéses félként képviseli a Magyar Államot;

7.6. a munkavédelmi szabályok, valamint a munkaügyi szabályok munkáltatók általi megtartásának,
illetőleg a munkáltatók munkaügyi kapcsolatai rendezettségének külön jogszabály szerinti eljárásban
történő igazolása céljából külön jogszabályokban meghatározott módon és tartalommal hatósági
nyilvántartást vezet;

7.7. külön jogszabály szerint ellátja az országos munkaügyi nyilvántartással kapcsolatos adatkezelői
feladatokat;

7.8. ellátja a jogszabály, valamint az állami irányítás egyéb jogi eszköze által feladatkörébe utalt
feladatokat;

7.9. munkaszervezete útján közreműködik a szociális és munkaügyi miniszter munkavédelemmel
összefüggő feladatainak ellátásában.

8. Az OMMF alapítója a szociális és munkaügyi miniszter.
9. Az OMMF felügyeleti szerve: a szociális és munkaügyi miniszter.
10. Az OMMF elnökét, elnökhelyettesét és gazdasági vezetőjét a szociális és munkaügyi miniszter

nevezi ki.
11. Az OMMF megszüntetése esetén a jogutód szervet az alapító jelöli ki.



16/2007. (MüK. 5.) SZMM utasítás

az Országos Munkavédelmi és Munkaügyi Főfelügyelőség Alapító
Okiratának módosításáról és közzétételéről

1.  § A szociális és munkaügyi miniszter 5/2007. (MüK. 2.) SZMM utasításával közzétett Országos
Munkavédelmi és Munkaügyi Főfelügyelőség Alapító Okiratát az államháztartásról szóló 1992. évi
XXXVIII. törvény 89. §-ának (1) bekezdése alapján a pénzügyminiszterrel egyetértésben módosítom.

2. § Az Alapító Okirat módosítását az utasítás mellékleteként kiadom és közzéteszem.
3. § Ez az utasítás 2007. április 16-án lép hatályba.

Melléklet a 16/2007. (MÜK. 5.) SZMM utasításhoz

ALAPÍTÓ OKIRAT MÓDOSÍTÁSA

A szociális és munkaügyi miniszter 5/2007. (MüK. 2.) SZMM utasításával közzétett Országos
Munkavédelmi Munkaügyi Főfelügyelőség Alapító Okiratát - tevékenységi körének módosulására
tekintettel - az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 89. §-ának (1) bekezdésében foglaltak
figyelembevételével, az állami feladat hatékonyabb ellátása céljából, a pénzügyminiszterrel egyetértésben
a következő szerint módosítom.

1. § Az Alapító Okirat 6.1. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„6.1. Az OMMF szervezetén belül jogi személyiséggel rendelkező, a gazdálkodás tekintetében részben

önállóan gazdálkodó, részjogkörű költségvetési Országos Munkahigiénés és Foglalkozás-egészségügyi
Intézet működik.”

2. § Az Alapító Okirat 7.1. pontja a következő új 7.1.7. ponttal egészül ki, egyidejűleg a jelenlegi 7.1.7-
7.1.10. számozása 7.1.8.-7.1.11. pontokra változik:

[7.1. a munkavédelem irányításának keretében]
„7.1.7. a munkavédelmi tevékenységre, az egészséget nem veszélyeztető és biztonságos

munkavégzés javítására irányuló kutatásokat végez,”
3. § Az Alapító Okirat 7.1.8. pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
[7.1. a munkavédelem irányításának keretében]
„7.1.8. részt vesz a munkavédelemben érintett nemzetközi szervezetek munkájában, együttműködik

más államok szerveivel a munkavédelmi feladatok összehangolása végett, figyelemmel kíséri a
munkavédelmi nemzetközi kutatási eredményeket, azok hazai hasznosításának elősegítése érdekében,”


